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Gunilla Guvd har undersokt professionellas forestillningar om elevhilsans innebord.
De olika professionerna inom elevhilsan delade forestillningen om elevhilsa som en i
Jforsta hand hilsofrimjande och forebyggande verksambet. I praktiken arbetade man
utifrin ett mer individinriktat patogent perspektiv. Skillnaden mellan retorik och prak-
tik — som de flesta som arbetar inom skolans elevhilsa nog kinner igen sig i — visar sig
tydligt i den studie som Gunilla Guva presenterar i den hér artikeln.

Gunilla Guva ar leg. psykolog med specialist-kompe-
tens i pedagogisk psykologi med inriktning pa konsul-
tation och handledning. Hon har arbetat som psykolog
i Sodertalje kommun, dar hon konsulterats av peda-
goger inom skola och forskola. Hon &r ocksa fil.dr. i
psykologi och har nyligen avslutat ett forskningsprojekt
om elevhalsa, finansierat av Vetenskapsradet.
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Studien

Resultaten bygger pé fjorton fokusgruppsintervjuer elevhilsans professioner, d.v.s.
skolldkare, skolskoterskor, psykologer, kuratorer, specialpedagoger, rektorer samt
lirare som elevhilsans samarbetspartners. Alla intervjuer dr genomforda fore den
nuvarande skollagens genomforande

Intervjuerna utgick fran frigan: Om jag siger elevhilsa — vad siger ni da?
Foljdfragor var bland annat vad professionerna sig som sitt specifika bidrag, hur
man tinkte om andras foérvintningar pd uppdraget och vad man ansig vara andra
yrkesgruppers bidrag till den samlade elevhilsan. Utsagorna bearbetades med en
kvalitativ innehallsanalysmetod dir ett antal teman utkristalliserades, vilka sedan
genomgick ytterligare bearbetning.

De teman som ir underlag for den modell som presenteras lite senare i artikeln
ar elevhilsa som begrepp och synen pa elevhilsa.

Vi kallar det elevhalsa, men...

Elevhilsa som en ny benimning for elevvird och skolhilsovard har, sedan det
myntades (2001) till dess det sjosattes genom den nya skollagen, blivit ett alltmer
etablerat begrepp. Fragan ir om namnbytet ocksd inneburit ett nytt sitt att tinka,
vilket ocksa var syftet. Elevhilsa skulle innebidra en ny inriktning fran vard till hilsa
utifrin ett vidgat hilsobegrepp enligt Virldshilsoorganisationen. Detta innebar ett
byte fran ett sjuk- till ett friskperspektiv, som dven innefattade ett nytt sitt att tin-
ka om ldrande och hilsa (innefattande savil psykiskt som fysiskt mdende) som tva
processer som ir beroende av varandra och paverkas av samma generella faktorer.
Av fokusgruppsintervjuerna framgar dock att sjilva namnbytet inte med sjilv-
klar automatik férindrat synen pa elevhilsa. I studien kan fyra olika sitt att for-
halla sig till namnbytet urskiljas.
1. Elevhilsa anvinds som ett nytt begrepp men verksamheten anses oférindrad.
— Ingen revolutionerande nyhet. Pratas mest om enskilda elever. Samma sak som
tidigare. Ingen nybet eller ndgot nytt som startat upp (rektor).
— Ingen forindring frin det gamla, har bara bytt namn. Samma funktion som
tidigare. (specialpedagog)

2. Elevhilsa anvinds som nytt begrepp for en ny verksamhet med en annan inrike-
ning 4n tidigare verksamheter.

—  Elevhilsa innebir att tinka pa ett nytt sitt (kurator).

— Jag tycker det dr jitteskillnad. Det handlar inte bara om det fysiska och psykiska
mdendet utan det dr ett mycket storre begrepp som handlar om miljon och allt
som barnet hamnar i i sin vardag och det dr ju i skolan. Det dr riktigt komplext
ord for mig. (skolskoterska)

3. Elevhilsa anvinds inte som en ny benimning utan tidigare beteckningar an-
vinds for en verksamhet med oforandrat innehall.

—  Tbland kallas det elevvardsteam, ibland elevhilsoteam. Elevhilsa anvinds inte i
vir kommun. (psykolog)
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— Elevhilsa anvinds inte till vardags. Jag hor det pd vira konferenser. (skolskoter-
ska)

4. Elevhilsa anvinds inte som en ny benimning utan befintliga beteckningar
anvinds for en ny verksamhet med annan inrikening 4n tidigare verksamheter.
— Vi kallar det elevvird, men arbetar annorlunda, mer elevhilsoinriktat (vektor)

Av studien framgar ocksa att nya benimningar lever sida vid sida med gamla be-
teckningar som exempelvis elevvardsgrupp, elevvardsteam, elevvardskonferens och
elevvardsmote.

Sannolikt kommer denna mangfald av begrepp att saneras till f6rmén for
elevhilsa som lagstadgad benimning i skollagen. Frigan ir dock om sjilva ande-
meningen med elevhilsa som nytt begrepp kommer att implementeras i verksam-
heten. Kommer skollagens skrivning om en ny samlad elevhilsa, dven innebira en
’synvinda” som inte bara blir en friga om retorik utan dven visar sig i praktiken?

Olika perspektiv pa elevhalsan

I de utsagor som kodats som férestillningar om elevhilsan som begrepp har dven
utsagor som handlar om elevhilsans synsitt vaskats fram. Dessa har sedan kategori-
serats utifrin tvd variabler som anger olika perspektiv pa elevhilsans innebérd. Dels
en variabel med elevhilsans inriktning pa sjuke eller friske, dels en variabel med
inriktning pé generella eller sirskilda insatser.

Friskt eller sjukt

Elevhilsa beskrivs som en férindrad inriktning fran sjuke till friske. Istillet for skol-
hilsovard och elevvird anvinds ett vidare hilsobegrepp. Medan tidigare insatser
uppfattas vara inriktade pd det som inte fungerar utifrin ett patogent perspektiv
beskrivs nya insatser utifrin en ny hilsoinriktning ett s. k. salutogent perspektiv
(Antonovsky, 1991).
Forr var det i sjukt och friskt alltsd, det som likarna jobbade utifrin, tydliga
definitioner. Men sen finns ju det hir med att ma bra och ma diligt, du kan
vara sjuk och ma bra. Sen finns det en aspekt till som man ibland har lyft fram
[frin Skolverket...att hilsa, vad betyder det for hilsan alltsi? Virt bemitande och
klimatet, hur vi hélsar pa varandra i skolan har med hilsa att gora. Vad Gr det
[for processer vi stodjer, hur forbittrar vi klimatet si att fler barn mar bra pa den

hir skolan. (psykolog)

Det hir salutogena perspektivet blir vigledande for virt tinkande, vi ska
Jfokusera pa hiilso- och friskfaktorer mer dn att virda det som redan har blivit
sjukt och trasigt och stressat och sd... Vi ska fokusera pd friskfaktorer och det som
fungerar, att stirka det och det tinket blir ju verkligen virt uppdrag ihop med
andpra yrkeskategorier pa skolan. (kurator)

Generella eller sarskilda insatser

Elevhilsan inrikening beskrivs dven utifrin generella eller sirskilda insatser, dir mer
generella insatser ses i form av forebyggande atgirder pa grupp eller organisations-

ELEVHALSANS RETORIK OCH PRAKTIK 5



nivd medan sirskilda insatser beskrivs som riktade atgirder pd individniva (indi-

vidirenden).

Vi arbetar i ett storre perspektiv, dir vi inte sitter och jobbar med eleverna i vir
lilla elevhilsogrupp utan vi forsoker jobba otroligt mer forebyggande och fi alla

andra vuxna till att genom att ha ett annat forhillningssitt och vérdegrund och
5d fa de delaktiga i elevhilsoarbete. Det handlar om elevernas hilsa, alla elevers

hilsa, inte bara de som blir remitterade till oss pa grund av ndgon problemsitua-

tion. Det tycker jag ir skillnaden, man pratar mycket mer om begreppet elev-
hilsa. Alla pé skolan, det handlar inte bara om att elever ska lira sig utan att de

mdste md bra for att kunna lira sig, det ir en stor forindring som har kommit

nu. (kurator)

Genom att sammanstilla dessa olika perspektiv har de kodade utsagorna kategori-

serats som fyra olika synsitt pa elevhilsa.

Tabell 1. Olika synsétt pa elevhalsans inriktning och insatser

Elevhalsans inriktning

Sjukt (vard)
(patogent perspektiv)

Friskt (halsa)
(salutogent perspektiv)

Generella insatser
pa organisations- eller gruppniva

1. Forebygga ohalsa

2. Framja halsa

Sarskilda insatser pa individniva

3. Individinriktade atgarder

4. Kontextuella atgarder

I det foljande kommenteras tabell 1 och olika exempel redovisas pa forestillningar

sasom de framkommit vid fokusgruppsamtalen.

Generella insatser utifran en patogen inriktning (Ruta 1)

Elevhilsa ses i detta fall som ett arbete péd generell nivé riktat mot vissa riskgrupper

i syfte att forebygga ohilsa. Utifran ett problembaserat patogent perspektiv arbe-

tar man med probleminriktade, reaktiva insatser utifrdn ett fatal elevers problem i

forebyggande syfte.

Focus ir pa ohilsa och arbetet inriktat pd barn i riskzon eller s.k. grazonsbarn.

Denna typ av insatser brukar dven benimnas sekundirpreventiva atgirder, efter-

som de vinder sig till riskgupper utifrin ett patogent perspektiv. Ett exempel pd

detta kan vara att det finns manga barn som roker pé skolan och att man dirfor

beslutar att arbeta med insatser for att motverka rokning. Ett annat exempel ar

arbete med olika preventionsprogram i férebyggande syfte. Man arbetar som en

skolskoterska uttrycker det utifran en handfull elever eller barn i grazon.

... Det finns med i kommunens verksambetsplan, arbetet runt barns psykiska

ohdlsa, som vi lite grann har tagit fasta pa eftersom vi tinker jobba utifrin sui-
cidprevention. Vi har mer forsokt fokusera pd nat som ska bli ett systemstod till
personalen...att jobba pa det sittet indirekt. (psykolog).
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Generella insatser utifran en salutogen inriktning (Ruta 2)

Elevhilsa ses som ett hilsobefrimjande arbete, som handlar om proaktiva insat-
ser i form av temadagar kring hilsa, friskvird utifran ett salutogent perspektiv
med fokus p4 alla barns hilsa och vilméende. Det beskrivs som att man ir steget
fore, innan det hinder nagot (proaktivt) till skillnad frin ruta 1., dir man arbetar
forebyggande, men ir steget efter, nr ndgot har hint (reaktivt). Elevhilsans arbete
inriktas exempelvis pa skolans klimat och arbetsmilj6 (alla hilsar pd varandra) i
syfte att alla ska mé bra utifrdn ett synsitt om att arbetsmiljon paverkar lirande
och utveckling (Iirmiljon). Elevhilsan ska genomsyra hela verksamheten och
omfatta alla som arbetar med barnet. Fokus 4r pd barn i friskzon istillet f6r barn
i riskzon. Denna typ av insatser brukar dven benimnas primirpreventiva dtgir-
der, som vinder sig till alla pd skolan. Exempel pd detta 4r nir skolan arbetar med
matsalsmiljon, antimobbning, projekt av olika slag, bemétande, skolans atmostir,
policyfragor, hilsodagar/veckor, samlevnadsveckor.

Vi har haft héilsovecka i bida skolorna med barnen i lig och mellan. Vi har

varit ute i alla klasser och pratat om kost, motion, och hygien och somn. Vi har

haft diskussioner och sa dar. (skolskoterska)

Vi breddar det till hilsa, som Gr sa mycket mer, inte behandling i akuta situatio-
ner. (kurator)

Elevhilsa handlar om elever och elevers hilsa. Det ar otroligt viktigt hur hela
skolan dr uppbyggd och vad det dr f6r férhallningssitt man har inom skolan och
d4 handlar det ju jattemycket om lirarna som hjilper eleverna dagligen... Lirarnas
och pedagogernas forhéllningssitt dr otroligt avgorande for vilken atmosfir, vilken
stimning det kan bli pa skolan. (kurator)

Sarskilda insatser utifran en patogen inriktning (Ruta 3)

Elevhilsa ses som individinriktade insatser som inriktas pé de elever som inte mar
bra, inte nir kunskapsmalen eller har problem utifrin ett synsitt att det ir elevens
problem som ska utredas och étgirdas. Orsaken till problemet anses ligga hos in-
dividen eller inom familjen och arbetet fokuseras pa elev/familje-inriktade insatser
utanfor skolan. Fokus 4r pd utredningar och individuella forklaringar som leder till
individinriktade atgirder som diagnoser och remisser.

Nir det hinder att det blir ndgot speciellt kring ett barn i nigon skola, da ska vi

rycka ut. (kurator)

Alla snurrar ju pé — jag med! — snurrar pa i det hir att tro att fakta dir losning-
en, det vill siga mer resurser, mer utredningar, mera diagnoser, mer assistenter.
(psykolog)

Det blir barnet som ska dtgiirdas, inte strukturerna. (specialpedagog)

Mest alla basutredningar och uppfoliningar pa eleven som har de hér svirighe-
terna. Det ir det som tar néstan sa gott som all skollikartid. (skolskoterska)
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Nir vi har gjort vira basutredningar si skickar vi dem till barnmottagningen i
X for det dr dom som séitter diagnoserna eller BUP om det nu tillhor det. Da blir
det landstingsbiten som tar over. (skollikare)

Jag tinker att det dr tvi delar nér det handlar om elevhilsa. Den ena delen ir
Ju den som Gr lagstadgad d.v.s. eleverna ska mitas, vigas, de ska se och hora.
Och det drabbar ju alla. Och sen s finns det ju den andra delen som handlar
lite mer om de barn som faller utanfor ramarna som vi har satt upp och da blir
insatserna mer riktade till enskilda individer. (rektor)

Sarskilda insatser utifran en salutogen inriktning (Ruta 4)

Elevhilsa ses som sirskilda insatser, som inriktas mot enskilda individer som inte
mar bra eller inte nédr skolans kunskapsmal utifrin ett vidare och mer salutogent
perspektiv pa hilsa, lirande och utveckling dn i ruta 3. Elevens svérigheter ana-
lyseras och dtgirdas utifran en helhetssyn, dir elevens problematik ses som mer
komplex i sitt sammanhang, utifrin skolan som arbetsmiljo, relationer till ldrare,
lirarens kompetens etc.(ett s.k. ekologiskt eller holistiskt perspektiv). Arbetet
inriktas pa skolans stod till eleven och barnets svarigheter ses i relation till skol-
miljon. Fokus dr pa barnets styrkor istillet for dess svagheter. Stodet for eleven
betonas (nitverk kring barnet) och arbetet inriktas pa st6d till lirarna i form av
exempelvis handledning och konsultation eller stéd till eleven i form av atgirds-
program.

Elevhiilsa ir ett stort skifte i synen pd barnet, ett friskperspektiv, att inte se att

det bara dr individen som har problemen och individen som ska utredas utan in-

dividen ingir i ett gruppsammanhang. Man mdste titta pa hela sammanhanget.

(psykolog)

Tiinker egentligen att liraren dr den forsta elevhilsopersonen och att vi dr stod-
process till den rollen. (kurator)

Man mdste mita barnet dir det dr, oavsett diagnos.(specialpedagog)
Det handlar om vad jag kan gora i klassrummet. (specialpedagog)

Elevhilsa ir den organisation vi har runt barn som dr i behov négon form av

stod (specialpedagog)

Séavil ruta 3 som ruta 4 kan ses som atgirdande eller tertidrpreventiva dtgirder,
som vinder sig till dem som redan ir i akuta svérigheter for att férhindra att dessa
forvirras. Skillnaden mellan dessa synsitt dr dock hur olika faktorer anses hinga
ihop och samspela med varandra. I ruta 3 ses barnets problem vara orsak till svi-
righeterna och det som ska utredas och atgirdas. I ruta 4 utreds barnets problem
utifran ett annat mer interaktionistiskt perspektiv, dir savil barnets svirigheter som
omgivningens férméga eller of6rméga att handskas med dem i skolan som 6verord-
nat system analyseras och atgirdas. Barnets svarigheter ses i relation till miljén.
Sammanfattningsvis kan ovanstiende modell ses som en teoretisk analysmodell
didr sannolikt ingen av de beskrivna kategorierna existerar i sin renodlade form i
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verkligheten. Ddremot kan den anvindas som ett redskap for att kategorisera olika
synsitt pa elevhilsa och kasta ljus over det spianningsfilt som uppstir mellan olika
perspektiv och de dilemman som detta skapar dels mellan olika professioner, dels
inom de olika yrkesgrupperna.

Det verkar exempelvis som om det inom alla yrkesgrupper finns en uppfattning
om elevhilsan som en verksamhet, som ska arbeta mer med generella insatser 4an
sirskilda dtgirder inriktade pd enskilda elever d.v.s. ett proaktivt eller forebyggande
arbete. Syftet dr att gora skolan till en hilsofrimjande lirmilj6 enligt de intentio-
ner som finns i skollagen — for alla barns basta. Att arbeta med skolans demokrati-
uppdrag och sociala mal antas skapa de forutsittningar for utveckling och lirande
som gor det mojligt for eleven att nd skolans kunskapsmal. Samtidigt beskrivs det
som att elevhilsan i praktiken arbetar i storre utstrickning med de barn som inte
mar s bra eller inte nar kunskapsmaélen. Detta arbete inriktas mer pé individinrik-
tade dtgirder i form av utredningar, diagnoser och remisser utifran ett mer traditio-
nellt synsitt 4n ett salutogent perspektiv.

Nir olika yrkesgrupper talar om elevhilsan beskriver man det siledes som mer
nytt och salutogent nir det handlar om generella insatser pa grupp och organisa-
tionsniva, dn ndr man pratar om sirskilda insatser om enskilda individer. D4 verkar
det som om man faller tillbaka till ett mer patogent synsitt.

Retorik och praktik

En slutsats av ovanstiende resultat 4r att det finns en skillnad mellan retorik och
praktik, dels kring synen pa elevhilsans insatser som salutogena eller patogena, dels
om elevhilsans insatser som generella dtgirder riktade till alla barn eller sirskilda
insatser riktade till enskilda elever. Detta kan illustreras pa f6ljande sitt (se tabell 2).

Tabell 2. Informanternas beskrivning av onskvart och faktiskt innehall i elevhalsa.

Friskt (vard) Sjukt (halsa)

Generella insatser Retorik

Sarskilda insatser Praktik

Nir det géller sdrskilda insatser uttrycks en klar skillnad mellan retorik och prak-
tik vad giller inriktning. Alla yrkesgrupper tycks vara dverens om att synen pa
elevers svarigheter ska utgd fran ett salutogent perspektiv. Exempelvis argumenterar
rektorer mot att det enskilda barnet problematiseras istillet for lararen. Rektorerna
talar for ett forindrat synsitt, dir skolpersonalen fokuserar pa vad barnet kan, dess
styrkor och samtidigt ser hur de sjilva kan forindra sitt arbetssitt.

Detta giller dven specialpedagoger, som menar att man méste fokusera pd det
som fungerar hos barnet. De betonar vikten av att hjilpa eleven att lyckas och ha
fokus pa det pedagogiska arbetet i skolan istillet for att problematisera barnet.
Aven skollikare talar om normalisering av barn istillet for problematisering och en
anpassning av pedagogiken till eleven istillet f6r en anpassning av eleven till peda-
gogiken. ("problematisera pedagogiken istillet for att problematisera barnet”), att
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ha fokus pa skolmiljon istillet for att finna fel hos barnet. Skolskéterskor talar om
forebyggande insatser och egenvird istillet for sjukvard och akuta ingripanden.
Savil psykologer som kuratorer hivdar ett salutogent perspektiv for elevens bista
och psykologer argumenterar mot ett medicinskt synsitt. Kuratorer betonar ocksé
vikten av hur skolan ar uppbyggd, dess atmosfir och forhéllningssitt.
Jag tinker elevhilsa som att det breddas pa négot sitt, att man kan ga ut frin
diagnosen och det individuella problem och det individuella barnet, att se pi
hela samspelsmiljon. For ibland blir det kanske néistan en diagnos for att sam-
spelsmiljon dr si besvirlig. (psykolog)

Samtidigt ger utsagor vid handen att det i praktiken ofta blir si att ett patogent
synsitt tar 6verhanden i arbetet med enskilda drenden.
Intentionen dr att vi ska jobba med hilsa, men jag tycker hos oss har vi fokuserat
mer pd vird och dirmed utredningar och diagnoser (psykolog).

Istiillet for att djupodia och se var problemet egentligen ligger, da viljer skolan
att forsoka hitta en losning med att skicka ivig eleven. Minga ginger ligger
problemet i hur man bygger upp situationen kring den hir eleven pa skolan.

(rektor)

Utsagor visar sdledes att det inte bara finns en konflikt mellan vilken niva elev-
hilsans insatser ska inriktas pa, utan dven en konflikt mellan ett patogent och ett
salutogent synsitt nir det giller elevhilsans sirskilda insatser riktade mot enskilda
individer.

Larare — elev

Nir det giller elevhilsans sirskilda insatser riktade till enskilda individer ger elev-
hilsans professioner uttryck for att det handlar om stéd till och runt eleven, dir
skolans personal, framférallt lirarna, ses som de viktigaste resurserna. Utsagor fran
intervjuer med ldrare visar diremot att de ser det som viktigt att elevhilsan hjilper
barnet och inte dem som lirare. Egna insatser kan t o m ses som kvacksalveri.

Hjilp inte mig, hjilp barnet! (lirare)

Aven elevhilsans professioner kan uppleva att skolans 6vriga personal inte delar
deras syn pa arbetets inriktning.
Aven om man har engagerade skiterskor som verkligen brinner for att arbeta
[forebyggande si iir det inte sikert att dom fir genomslag bland lirare, specialpe-
dagoger och kuratorer. (skollikare)
Fragan dr om det finns en skiljelinje i synen pé elevhilsa mellan elevhilsans och
skolans professioner exempelvis lirarna. Finns det risk att lirarna upplever att de
problematiseras och anses vara i behov av hjilp, istillet for barnet. Handledning till
larare skulle da kunna uppfattas som att det r deras fel att barnet inte lir sig eller
mar bra.
Det dr sd litt att problematisera eleven istillet for att analysera vad det dr som
hinder i klassrummet. Det kan bli en kritik mot nigon, som egentligen alla vet
om, men ingen vigar lyfta. (rektor)
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Fragan idr ocksd om det salutogena perspektivet uppfattas som att barnets svérig-
heter enbart ses som miljérelaterade problem d.v.s. att omgivningen, exempelvis
lirarna problematiseras istillet for eleven och inte samspelet dem emellan eller
skolan som samspels- och lirmilj6. Finns det risk att en fokusering pa barnets styr-
kor istillet for dess brister kan uppfattas som att barnets svarigheter negligeras i ett
antingen-eller-tinkande istillet for ett bide-och-perspektiv, dir savil barnets som
omgivningens svarigheter samt interaktionen dem emellan beaktas.

Det ir skolan som behover diagnosen och inte barnet. (psykolog)

Vi har jittemycket barn med sirskilda behov, vi har jittemycket basutredningar,
jéttemycket medicinbarn. Man kan ju inte bara siga, men vi hittar alla, utan
man maste ocksd fundera pa om vi har ritt pedagogik. (skolskoterska)

Kan man bara anpassa pedagogiken generellt si behover dom (barn som har

adhd) ju aldrig fi std stora problem (skollakare)

Man ska slippa anpassa eleven efter skolan utan istillet anpassa skolorna till
eleven. (skollikare)

Ar detta jimforbart med ridande begrepp om funktionsnedsittning, dir funk-
tionsnedsittning definieras i relation till miljon. Med en anpassad miljo, uppstir
inte handikapp. Med en anpassad pedagogik uppstir inga inldrningssvarigheter.

Person — profession

Av materialet framgar inte att det skulle finnas nigon skillnad mellan olika profes-
sioner nir det giller de olika synsitt som presenteras i modellen. Tvirtom verkar
alla 6verens om hur man bér tinka om elevhilsan med hilsofrimjande eller fore-
byggande insatser pa generell nivd. Man tycks ocksa vara 6verens om att arbetet i
praktiken inrikear sig mer pa sirskilda insatser pa individnivé 4n férebyggande eller
hilsofrimjande insatser pd generell nivd. Och dven dir tycks man vara dverens om
att detta arbete ocksd borde ske utifran ett salutogent perspektiv.

Diremot anses det finnas skillnader mellan olika personer inom de olika
professionerna och uttalandet ”det beror pd person” dterkommer som ett mantra
i fokusgruppintervjuerna. Kanske kan man se dessa skillnader som olika synsitt
som synliggors i framforalle det praktiska samarbetet om enskilda elever? Sanno-
like 4r det ldttare att vara 6verens om elevhilsans generella och salutogena inrikte-
ning, pa ett retoriske eller 6vergripande plan, 4n i det praktiska arbetet med en
enskild elev.

Sammanfattande reflektioner

Det verkar som att olika férestdllningar om elevhilsa existerar som olika tankesys-

tem. Elevhilsoarbetet i modellens ruta 1 och 2 ses som generella och preventiva el-
ler proaktiva hilsofrimjande insatser riktade till alla barn. Men i praktiken beskrivs
elevhilsans arbete mer som insatser kring enskilda barn som inte mar bra eller inte
nar kunskapsmalen. Aven om man verkar vara 6verens om att arbetet ska utga frin
ett salutogent och relationellt perspektiv verkar istillet de flesta falla tillbaka till ett
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mer patogent och statiskt tinkande i detta arbete. I dessa fall problematiseras inte
pedagogiken eller skolan utan barnet.

Detta stimmer 6verens med tidigare forskning inom omradet (Hjorne & Siljo,
2004; Colnerud och Granstrédm, 2002). Den visar att olika teammedlemmar utgar
fran en individcentrerad forklaringsmodell dir den enskilda eleven och elevens
egenskaper och beteenden kommenteras och problematiseras.

Detta framgér 4dven av Skolverkets kunskapsoversikt (2008) samt en oversikt av
internationell forskning (Thornberg, 2008), som visar pa skillnader mellan olika
forestillningar om insatser pd individnivd. Man skiljer mellan behandlingsinriktade
insatser, dir problemet ses som ett problem “within the child” eller "within the
family” med fokus pa elevens misslyckanden istillet for ett sk “instructional focus”,
patologisering med fokus pa symtom och beteenden istillet f6r ett ekologiskt och
holistiskt perspektiv. Skolverket gor motsvarande atskillnad mellan ett kategoriske
perspektiv och ett relationellt perspektiv och skiljer dven mellan proaktiva och
reaktiva verksamhetskulturer.

Motas — i retoriken

Fragan dr om retorik och praktik utgor skilda forestillningsvirldar. Exempelvis
pratas det om elevhilsa som ett arbete dir pedagogiken méste problematiseras istil-
let f6r barnet pa ett allmént plan, samtidigt som man arbetar med att utreda och
diagnostisera enskilda barn som elevvardsirenden istillet fr elevhilsodrenden

Detta skulle kunna innebira att elevhilsans olika professioner kommer att
kunna métas pa ett retoriskt plan utan svarigheter, ddr de delar ett nytt synsitt och
tinker likadant. Fragan ir vad som hinder nir de ska samarbeta om ett konkret fall
och inte heller ldrarna delar detta synsite? Faller da alla tillbaka till ett mer traditio-
nellt forhéllningssitt utifrin forestillningar om skolsvarigheter som enskilda elevers
problem? Eller uppstér en konflikt mellan ett patogent problembaserat synsitt och
ett salutogent perspektiv som ett antingen elev-baserat eller miljo-baserat problem
istillet for ett bade-och-perspektiv?

Elevhilsans professioner ska inte bara samarbeta med varandra utan ocksd med
skolans Gvriga personal, dir ldrarna 4r en viktig samarbetspart. Ovan beskrivs
lirarna inte dela synsittet att det ir omgivningen som behéver stddjas, utan de
tycker att det ir viktigt att eleven far hjilp och inte de sjilva. Dirmed ir risken stor
att det kommer att uppstd en konflikt mellan elevhilsans professioner och lirarna,
som kan forstds som en konflikt mellan skilda synsitt.

Larares tilltro till elevhalsan

Séavil internationella studier som nationella (Thornberg, 2009) visar pa savil
positiva som negativa erfarenheter av samarbete med elevhilsoteam, bl. a. upplevd
bristande respekt gentemot lirarna fran vissa team eller teammedlemmar (Meyers
etal 1996; Knotek, 2003). Lirarnas utsatthet partalas ocksd samt deras tendenser
att fokusera pé elevens tillkortakommanden istillet f6r sina egna och deras beni-
genhet att forldgga problemet till eleven. Resultaten frin dessa studier visar att i
de mest framgangsrika teamen var lirarna involverade som aktiva deltagare och
teammedlemmar tillsammans med andra professionsutévare och inte handledda
av dessa professioner. I en kvalitativ intervjustudie (Kilman, 2009) med syfte att
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utforska ldrarens forestillningar om elevhilsans insatser och samverkan, visas pa
vikten av ldrarnas tilltro till elevhilsan f6r att dstadkomma effekter for eleven. Bl.a.
paverkar lararnas upplevelse av elevhilsans tillginglighet deras tilltro respektive
misstro, vilket i sin tur pverkar deras syn pé och instillning till teamen.

Sannolikt kommer skolans elevhilsoarbete att bedrivas utifrin fyra synsitt
samtidigt. Exempelvis kan olika professioner arbeta gemensamt i projekt om
elevhilsofragor pa ett generellt plan utifrin savil ett salutogent hilsoperspektiv som
ett patogent forebyggande perspektiv samtidigt som de samverkar om elevirenden
pd individniva. Utifrin ovan forda resonemang om skillnader mellan retorik och
praktik kan man tinka sig att det 4r i arbetet pa individniva som skillnaderna i
synsitt kommer att bli mest mérkbara och mer mirkbara n tidigare nir var och en
arbetade utifran sitt perspektiv, inom sin verksamhet. Med 6kat samarbete mellan
olika professioner kommer troligen skillnader mellan olika synsitt inte bara att
mirkas mera utan kanske t.o.m. komma till uttryck som konflikter inom och mel-
lan olika professioner.

Att synliggdra olikheterna

Skillnader mellan olika synsitt kan dven riskera att uppfattas som konflikter mellan
olika personer eller olika yrkesgrupper. Att samverka utan den samsyn som den
nya elevhilsan foresprikar leder sannolike till delade uppfattningar om och hur
elevens svérigheter ska forsts och dtgirdas. Om dessa olikheter inte synliggdrs

som perspektiv pa elevhilsoarbete utifrdn olika kompetenser eller synsitt finns

risk att professioner eller personer drar at olika héll utifran sina skilda perspektiv.
En annan konsekvens kan vara att man enas kring ett av perspektiven. Hjorne &
Siljs, (2004) visar exempelvis att det snabbt uppstar konsensus om ett medicinskt-
biologiskt synsitt inom elevhilsans olika yrkesgrupper.

Det finns ocksd studier som visar att olika professioner enas om ett gemensamt
synsitt, som inte utgdr frin nigons kompetens utan mer ir ett allmint synsitt.
Knotek (2003) benimner detta som en folklig diskurs. Blomquist (2009) beskriver
motsvarande fenomen i sin avhandling om psykiatriska team, dér hon visar att den
huvudsakliga tiden vid teammoten anvinds f6r att prata om sociala aspekter av en
patients problematik.

I ytterligare en studie har inspelade transkriberade elevhilsométen analyserats.
Studien visar att elevhilsans professioner inte bara fokuserar pa barnens brister
utan dven pa ldrares svirigheter att hantera dessa elever, som ett saidant gemensamt
perspektiv som alla kan enas kring. Frigan 4r hur elevhilsan som konstruktion ska
hantera det faktum att olika professioner ska utgd frin en samsyn pa elevhilsofra-
gor och samtidigt bidra med sina olika professionella perspektiv for att tillsammans
dstadkomma ett helhetstinkande.

Matrisen som analysmodell

Enligt var studie tycks det inte finnas nigon motsittning mellan olika professioner
nir det giller det synsitt som bor rida inom elevhilsan. Samtliga professioner ir
overens om att arbetet i forsta hand bér inriktas pa generella insatser. Diremot
beskrivs skillnaderna mellan hilsofrimjande och férebyggande insatser i detta
avseende (se nedan). Alla professioner 4r ocksd 6verens om att det individinriktade
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arbetet bor utgé fran ett salutogent perspektiv, dir skolans arbete och skolmiljon
problematiseras istillet for barnet.

Det tycks inte heller rdda nigon oenighet om den diskrepans som finns mellan
retorik och praktik i elevhilsans arbete. Diremot beskrivs att det finns skillnader
mellan olika personer inom de olika professionerna som uttrycks som att “det
beror pa person”. Istillet for att se konflikter inom elevhilsan som personberoende
dr det sannolikt mer konstruktivt att se dem som konflikter mellan olika synsitt pa
elevhilsans inriktning och insatser. Matrisen gor det majligt att urskilja dessa olika
perspektiv, vilket kan ses som en forutsittning for konstruktiva interprofessionella
dialoger.

Matrisen skulle ocksd kunna fungera som underlag f6r en kartliggning av elev-
hilsans praktik. I vilken utstrickning arbetar man med hilsofrimjande insatser,
forebyggande atgirder eller individinriktade insatser utifrdn ett patogent perspektiv
alternativt utifrdn ett salutogent perspektiv?

Som ovan nimnts visar exempelvis var studie att det inte gors ndgon skillnad
mellan hilsofrimjande och férebyggande insatser. Man pratar om dem som om
det vore samma sak. Men av matrisen framgar att de utgar frin olika perspektiv
och darfor maste sirskiljas. Detta betonar aven Antonovsky (1991), som menar
att franvaron av hilsofrimjande arbete bland annat beror pé brist pa teorier och
metoder for detta. Enligt honom ersitts inte hilsofrimjande arbete med forebyg-
gande insatser.

Matrisen som vagledande modell for elevhalsans insatser i skolans varld

Elevhilsans arbete befinner sig inom fyra filt samtidigt (se matrisen nedan). Frigan
blir di vilka uppgifter som kan anses vara elevhilsans inom ramen for skolans upp-
drag och vilka uppgifter som aligger andra verksamheter inom exempelvis lands-
tinget. Framforallt kommer denna fraga sannolike att aktualiseras i samband med
utredningar som skolan gor infor beslut om sirskilda insatser eller dtgirdsprogram.
Ansvar for sirskilda insatser ligger enligt skollagen pé rektor. En utredning 4r i dag
ofta liktydig med en psykologutredning eller ett psykologtest, som bl.a. gors infér
remisser for vidare utredning av landstinget enligt gillande avtal mellan kommuner
och landsting d.v.s. utifran en annan frigestillning 4n den utredning som avses i
skolan. Dir handlar det om vad som hindrar barnet i dess lirande i syfte att kunna
undanrdja dessa hinder.

Nedan ges exempel pa vilka elevhilsouppgifter som kan ha relevans for skolans
verksamhet inom respektive filt. De gor inte ansprak pa att vara uttémmande eller
fullstindiga utan kan eventuellt fungera som underlag for en diskussion om elev-
hilsans arbete i skolan utifran skollagens intentioner.
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EH:s inriktning

Férebyggande
insatser

Halsoframjande
insatser

Generella insatser pa
grupp- eller organisationsniva

Tidig identifiering och
upptackt samt insatser da
elever uppvisar:

- tidiga normbrytande
beteenden
(sen ankomst/franvaro/skolk)

- las- och skrivsvarigheter

- kamratsvarigheter

Skolan som lar-
respektive omvardnadsmiljo
Organisationsklimat

Ledningsstdd

Vardegrundsfragor

Sarskilda insatser pa
individniva

Utredningar utifran fragan
om eleven ar i behov av sarskilt
stdéd som exempelvis

- sarskola

Utarbetande av holistiska
atgardsprogram i samarbete
med larare/arbetslag

Handledning/konsultation

at larare/arbetslag
- atgardsprogram

- anmalan till socialtjanst vid
exempelvis ogiltig skolfranvaro,
misstanke om att barn far illa.

Halsoframjande elevhalsoarbete

Hilsofrimjande elevhilsoarbete innebir bland annat insatser for att skapa en skola
som ger organisatoriska forutsittningar for savil elevers som personals méjligheter
till lirande och utveckling. Detta innefattar exempelvis insatser pa ledningsnivé for
att omfatta hela skolmiljon d.v.s. inte endast klassrumsmiljon utan dven miljoer
som skolgard, (rastverksamhet), korridorer, omklidningsrum, toaletter, uppehills-
rum och matsalsmiljo.

Med ett gynnsamt organisationsklimat skapas en god jordman f6r sivil hilsa
som ldrande, vilket mojliggor positiva spiraleffekter. Forskning visar att goda skol-
resultat hojer elevers sjilvkinsla som i sin tur ger forutsittningar for psykisk och
fysisk hilsa (vilmdende). Med detta minskar sannolikt sivil behovet av resurskri-
vande, individuella insatser som forebyggande insatser, exempelvis olika insatser
mot mobbning.

Forebyggande elevhalsoarbete

Hur gynnsamt skolklimat man 4n lyckas dstadkomma med hilsofrimjande insatser
kommer behovet av férebyggande arbete ocksa att finnas. Forebyggande elevhilso-
arbete innefattar bl. a. insatser som gor det mojlige ate tidigt identifiera och dtgirda
sadana beteendemonster som har péavisad betydelse for senare skolsvarigheter. Ett
exempel ir tidig upptickt av sen ankomst, som visat sig ha hoga samband med se-
nare ogiltig franvaro och skolk samt annat tidigt normbrytande beteende som har
samband med senare skolsvarigheter.

Individinriktat elevhalsoarbete utifran en patogen inriktning

Ett individinriktat elevhilsoarbete med patogen inriktning 4r exempelvis de
utredningar som gors infor mottagande av elever i sirskola. I dessa fall har eleven
rittighet och skolan skyldighet att lita eleven folja sirskolans kursplan. Ofta anges
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behovet av individinriktade insatser utifran ett mer patogent perspektiv — exempel-
vis utredningar — som ett villkor for att fa rite dll stodinsatser i skolan. Men enligt
skollagen ir det skolans skyldighet att ge elever stéd for sitt lirande utan att nigon
diagnos stills.

Vid misstanke om att barn far illa har skolan sivil skyldighet att géra en anmi-
lan till socialtjansten som att medverka vid en sidan utredning,.

Individinriktat elevhalsoarbete utifran en salutogen inriktning

Ett individinriktat elevhilsoarbete med salutogen inriktning kan till exempel vara
ett dtgdrdsprogram. Enligt skollagen ska elevhilsan radfrigas i detta arbete, om
detta inte anses obehovligt. Enligt vara studier anvinds elevhilsan idag vanligtvis
som ett sista steg pd en atgirdstrappa, dir eleven blir ett drende for elevhilsan forst
efter det att lirare, arbetslag och rektor utarbetat olika atgardsprogram som visat
sig inte fungera (Einarsson, 2011). I denna hanteringsprocess riskerar det rela-
tionella perspektivet att forsvinna och eleven beskrivs utifrin ett mer kategoriske
perspektiv for att fa elevhilsan att ta 6ver eleven som ett drende f6r dem. Fragan ir
om man méste “skriva ner” barnet for att kunna lyfta det till elevhilsan?

For att skolan ska kunna arbeta med individinriktade insatser utifrdn en hel-
hetssyn behover elevhilsans professioner sannolike bli delaktiga i ett tidigare skede
tillsammans med 6vrig personal pa skolan. I detta arbete blir de olika yrkesgrup-
perna i skolans virld (inklusive lirarna) samarbetspartners med den gemensamma
uppgiften att utreda vilket stdd eleven ir i behov av for sitt lirande och sin utveck-
ling. I det pedagogiska arbetet, som ldrarna frimst har ansvar f6r, kan de konsul-
tera elevhilsans professioner och vid behov dven anvinda specialpedagoger som

handledare.
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