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Forord

Férskolor och skolor som lyckas med sitt virdegrundsarbete visar att det med
demokrati och minskliga rittigheter som utgangspunkt finns goda méjligheter att
skapa en miljé som priglas av generositet och ansvarstagande. En miljé som har
stor betydelse for elevernas utveckling och lirande och i forlingningen ocksé for
ett sammanhallet samhille i stort.

Det hir stodmaterialet riktar sig dirfor till forskolldrare, lirare, forskolechefer,
rektorer och Gvrig personal som t.ex. barnskétare och elevhilsans personal — i
forlingningen till alla som arbetar i forskola och skola. Begreppsmissigt anvinds
dérfor inte bara befattningarna ovan utan ocksi lite bredare benimningar som
till exempel pedagoger och personal. Med pedagoger menas dé forskolldrare och
larare.

Syftet dr att ge stdd och inspiration for fortsatt arbete med virdegrunden.
Materialet utgér frin Barnkonventionen och gillande bestimmelser for forskolan
och skolan och innehéller kopplingar till aktuell forskning samt ger exempel pa
konkreta verktyg och metoder. Materialet 4r tinkt att anvindas vid kompetensut-
veckling eller som underlag for reflektion och diskussion om de virden som skolan
har att virna och gestalta.

I slutet av stodmaterialet kopplas férskolans och skolans virdegrundsarbete sam-
man med det systematiska kvalitetsarbetet. Skolverkets kvalitetsverktyg BRUK pre-
senteras hir. [llustrativa exempel och teoretiskt stod har himtats frin en forskarstu-
die om skolors arbete med virdegrunden frin 2011. Det val av metoder, verktyg
och 6vningar som gjorts i stddmaterialet bygger ocksa delvis pa slutsatser hirifran.

Studien har genomforts av fil.dr Inger Assarson, Stockholms universitet, profes-
sor Ann Ahlberg, fil.dr Ingela Andreasson och fil.dr Lisbeth Ohlsson vid Gote-
borgs universitet. Ann Ahlberg har fungerat som vetenskaplig ledare for arbetet
med studien. Erica Jonvallen, undervisningsrdd pa Skolverket, har skrivit stédma-
terialet, med undantag for intervjun pd s. 87-88, som ir skriven av journalisten
Mats Wingborg.

Uppdraget att utarbeta detta stodmaterial har genomf6rts i samrad med Diskri-
mineringsombudsmannen, Skolinspektionen, Statens folkhilsoinstitut, Socialsty-
relsen och Barnombudsmannen samt Sveriges kommuner och landsting. Dess-
utom har Skolverket samratt med andra berdrda intresseorganisationer, diribland
elevorganisationerna SECO och SVEA.
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REVIDERING 2013

Stodmaterialet har i ndgra delar reviderats under varen 2013, frimst med anled-
ning av Skolverkets allminna rid med kommentarer Systematiskt kvalitersarbete
— for skolviisendet och att BRUK finns i digital form. BRUK ir ett kvalitetsverktyg
som verksamheterna kan anvinda i det systematiska kvalitetsarbetet.
Beskrivningen av hur virdegrundsuppdraget hinger samman med kunskaps-
uppdraget har forstirkes i texten och lyfts fram med nya exempel. Aven vad lirare
som leder virderingsévningar behover tinka pé har forstirkes. I slutet av varje
kapitel har lagts ett antal diskussionsfragor i syfte att uppmuntra kollegialt lirande
och samtal kring skolans virdegrundsuppdrag.
Revideringen genomférdes av Hugo Wester, expert pd Skolverket.

Anna Ekstrom Annika Hjelm
Generaldirektor Projektledare

4 FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND



Inledning

Forskolan och skolan' har i uppdrag att formedla bade kunskaper och virden. For
alla som arbetar i férskola och skola 4r arbetet med virdegrunden ett 6vergripande
uppdrag som ska genomsyra hela verksamheten — organisation, undervisning?, alla
olika méten och aktiviteter.

Uppdraget har flera dimensioner. Dels har forskolan och skolan en uppgift att
forbereda barn och elever f6r ett framtida liv som aktiva samhillsmedborgare, dels
har barn och elever rittigheter hir och nu. Att ge barn och elever kunskaper och
virderingar som mojliggdr ett aktive samhillsdeltagande dr bade ett uppdrag gente-
mot varje enskilt barn och elev men ocksé ett samhillsuppdrag i stort.

Stodmaterialet beskriver virdegrundsuppdraget och ett forhéllningssitt som
bygger pa grundliggande demokratiska virderingar. I studier, rapporter och rikt-
linjer framtrider férhéllningssitt, samtal och relationer som centrala for arbetet
med virdegrunden.

Det framgar ocksa att arbetet med virdegrunden varken kan eller bér skiljas
fran undervisningen.

BAKGRUND

De senaste dren har det svenska skolsystemet genomgatt genomgripande reformer.
En ny skollag tridde i kraft 2010. I portalparagrafen gjordes et tilligg om de
minskliga rittigheterna och ett fortydligande om att utbildningen ska formedla
och forankra respekt for de minskliga rittigheterna och de grundliggande demo-
kratiska virderingar som det svenska samhillet vilar pa.

Flera undersokningar visar dock att det finns brister i manga forskolors och
skolors virdegrundsarbete. Alltfor ofta sker arbetet vid sirskilda tillfillen, skilt fran
den vanliga undervisningen, eller birs upp av enstaka eldsjilar. Det finns ocksd
undersékningar som visar att barn och elever har bristfilliga kunskaper om de rit-
tigheter de har enligt FN:s konventioner om minskliga rittigheter. Resultaten frin
dessa rapporter dr oroande.

1. Med skola avses dven forskoleklass samt fritidshem i tillimpliga delar.

2. Begreppet undervisning syftar, i enlighet med 1 kap. 3 § skollagen (2010:800), p4 sidana mal-
styrda processer som under ledning av lirare eller forskollirare syftar till utveckling och lirande
genom inhimtande och utvecklande av kunskaper och virden.
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HUR MATERIALET AR UPPLAGT

Kapitel ett, Demokrati och méinskliga rittigheter som uppdrag, beskriver
virdegrundsuppdraget, hur detta uppdrag vilar pa demokrati och minskliga
rittigheter och hur férskolan och skolan som social métesplats utgor en sjilvklar
arena for kommunikation, samspel och lirande.

Kapitel tva, Allas lika viirde, beskriver gestaltandet av virdegrunden pa en mer
principiell och organisatorisk niva. Hir diskuteras hur férskolan och skolan, med
utgangspunkt i barnets bista och alla minniskors lika virde, kan m6ta mangfald
och olika forutsittningar och behov.

Kapitel tre, Demokratisk kompetens, diskuterar hur virdegrundsuppdraget kan
gestaltas i undervisningen — genom kunskaper om demokrati och minskliga rit-
tigheter, genom att majliggéra inflytande och delaktighet och genom utvecklandet
av demokratisk kompetens. Demokratisk kompetens beskrivs som en i huvudsak
kommunikativ formaga dir samtal spelar en framtridande roll.

Kapitel fyra, Samzal om och for virdegrunden, beskriver hur en sé kallad deliberativ
demokratisyn kan gestaltas i olika former av samtal. Som exempel pa former av
samtal lyfts deliberativa samtal, filosofiska samtal, sokratiska samtal samt virde-
ringsévningar och interaktivt drama. De kan anvindas for att méjliggora diskus-
sioner kring etiska frigor och problem inom ramen fér undervisningen.

Kapitel fem, Systematiskt kvalitetsarbete, presenterar avslutningsvis virdegrundsar-
betet som del i det systematiska kvalitetsarbete och Skolverkets utvirderingsverktyg
BRUK som r6r just arbetet med normer och vérden.

Stodmaterialet innehéller ocksé reportage frin fyra olika verksamheter samt inter-
vjuer med nagra foretridare for olika samtalsmetoder.

I slutet av varje kapitel har lagts ett antal frigor under rubriken Diskutera till-
sammans. Detta i syfte att uppmuntra kollegialt lirande och samtal kring skolans
virdegrundsuppdrag.
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DEMOKRATI OCH MANSKLIGA
RATTIGHETER SOM UPPDRAG



Vardegrunden som forhallningssatt

Arbetet med virdegrunden handlar i praktiken frimst om att utveckla ett forhall-
ningssitt. Forhallningssittet ska bygga pa grundliggande demokratiska vérde-
ringar och genomsyra den pedagogiska vardagen savil i undervisningen som i alla
formella och informella méten och aktiviteter.

Forskolors och skolors demokratiska uppdrag handlar bide om att tillvarata
barnens och elevernas rittigheter och utveckla deras demokratiska kompetens.
Demokratisk kompetens 4r en pedagogisk friga som ir knuten till skolans uppdrag
att frimja alla barns och elevers utveckling och lirande samt livslanga lust att lira.?
Demokratisk kompetens riktar fokus mot individen och de formagor, egenskaper
och dygder som hon eller han bor ha tillgang till for att fungera vil i en demo-
krati.? Trots detta handlar det inte i férsta hand bara om ett individuellt projeke
eftersom demokratisk kompetens far sin betydelse av att vi lever tillsammans i en
social gemenskap.

Det bedrivs ett omfattande virdegrundsarbete pa férskolor och skolor i landet
men méluppfyllelsen skiljer sig dt. Utifrin det lagstadgade uppdraget om likvirdig
utbildning behéver kvalificerade pedagogiska samtal foras kring hur virdegrunden
forstas och omsitts pa olika nivaer. Forskolan och skolan behover utveckla ling-
siktiga strategier for ett medvetet virdegrundsarbete. Viktigt att tinka pa ir att det
ar i vardagen och i alla pagdende lirprocesser och aktiviteter som virdegrunden
ska omsittas och praktiseras.’ Isolerade insatser i form av temadagar och sirskilda
metoder utgor dirfor endast ett komplement.

"Alla som arbetar i skolan ska visa respekt for
den enskilda individen och i det vardagliga

arbetet utga fran ett demokratiskt forhallnings-
satt.” Lgr11

3. Strategi for Skolverkets arbete med de demokratiska virdena, Skolverket 2000
4. Samtal pagir, Havia, V och Larsson, G, Ersta Skondal hogskola 2002
5. Regeringens proposition 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet
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Virdegrundsuppdraget i forskolan och skolan ir alltsd ett med sjilva undervis-
ningspraktiken och kan dirfor inte utgora et sirskilt eller isolerat arbete. Detta
forutsitter en syn pa kunskap och lirande som ndgot som sker tillsammans med
andra. Det i sin tur betyder att planering, genomférande och utvirdering av savil
undervisningen som organisationen av densamma bor ske pa ett systematiske sitt
utifrin de mél som formuleras i liroplanerna.

"Undervisningen ska syfta till att utveckla
barnets fulla mojligheter och respekt for
manskliga rattigheter.” Barnkonventionen
artikel 29
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Forskolan och skolan som motesplats

Barn och elever ska inte bara inordnas i det samhille vi redan har, de dr ocksd med-
skapare av det samhille som vi tillsammans varje dag 4r med och formar. Demo-
kratin och de minskliga rittigheterna behover stindigt dterskapas och var och en
behéver kunskap om vad detta medf6r och vilket ansvar det innebir.

Den ideala forskolan och skolan ir inte en plats fri fran alla motsittningar
och en stor del av virdegrundsuppdraget innebir just att beméta motsittningar,
anvinda dessa och lira av dem. Férskolan och skolan har en unik méjlighet att
vara en social motesplats och en lirande miljo for barn och elever med olika
bakgrund, intressen och virderingar. Samtidigt ligger hir ocksa en stor utmaning,
inte minst eftersom det dr forknippat med en hel del svéirigheter att 16sa samhil-
lets problem inne i skolan. Forskolans och skolans arbete med det demokratiska
uppdraget och grundliggande normer och virden avspeglar samhillets strukturer i
stort. Nir de som arbetar i forskolan och skolan ska gestalta virdegrunden gor de
det utifrin de normer och virden de bir med sig. Det ir sedan, i métet med barn,
elever, forildrar och kollegor, som virdegrunden omsitts i praktisk handling.

Barnen och eleverna kommer, precis som de som arbetar dir, till férskolan och
skolan med redan existerande normer och virderingar. Hur man formér mota
dessa och organisera arbetet kring virdegrunden ir avgorande f6r vilka méjlighe-
ter barnen och eleverna fir att utvecklas som minniskor. Alla vuxna ir forebilder
och hur man beméter barn, elever och varandra paverkar lirandet liksom barns
och elevers forstaelse och respeke for vart samhilles grundliggande demokratiska
virden.

Ojdmlikhet, fordomar och konflikter finns i samhillet och didrmed ocksa i
forskolan och skolan. Arbetet med virdegrunden ir i forsta hand ett frimjande
arbete men fungerar ocksé i forlingningen férebyggande mot ojamlikhet, krink-
ningar, rasism och fordomar. Arbetet dr ocksd en del av hur man hanterar proble-

"Barnen ska utveckla sin formaga att forsta

och leva sig in i andras villkor och varderingar.”
Lpfo 98
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Vi ar daraktiga nog att
Onska att ingen enda
skall stalla till med be-
svar, att inte en enda av
de tiotusen sekunder

som utgor en lektion
(rakna dem) skall skapa
problem.” J. Korczak

matiska situationer och hindelser nir de uppstar. Forskolor och skolor har olika
erfarenheter och férutsittningar men vikeigt r att arbeta med det som uppstir och
de forutsittningar man faktiske har.

Speglingen av samhilleliga strukturer framkommer sirskilt tydligt nir elev-
erna blir dldre. Det finns skil till oro nir signaler kommer att manga elever inte
kinner sig bekriftade socialt, kulturellt och sprikligt och nir sambanden mellan
kunskapsresultat och socio-ekonomisk bakgrund 6kar. Liksom nir olika gruppers
intressen upplevs som stillda mot varandra. Arbetet med virdegrunden far bety-
delse bade i formandet av elevernas framtida liv och for hur skolor och enskilda
ldrare lyckas hantera de problem som med nédvindighet uppstir nir flera personer
ska samarbeta.

En deliberativ demokratisyn har lyfts fram som fruktbar for forskolans och
skolans demokratiska uppdrag. Det ir en demokratisyn dir den kommunikativa
formdgan i form av deliberativa samtal sitts i centrum.® Sidana samtal tar sin
utgingspunkt i ndgot som upplevs problematiskt och denna typ av samtal kan
ses som demokratins biarande element.” I forskolan och skolan kan problematiska
hindelser utgora lartillfillen for alla berérda — bade for barn, elever och dem som
arbetar i férskolan och skolan.

TRYGGHET OCH STUDIERO

En trygg och stimulerande lirandemiljo r en av de viktigaste forutsittningarna for
att barn och elever ska kunna utveckla kunskaper och virden. Manga skolor lyckas
bra med detta men olika undersokningar visar att det 4r langt ifrin alla. Krink-
ningar, skadegorelse och bristande studiero ir vanligt forekommande och detta
medfor att elever och lirare inte far ritt forutsittningar for att fullfslja skolans
uppdrag.®

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pé ett sidant sitt att alla elever
tillforsikras en skolmiljé som priglas av trygghet och studiero. I arbetsmiljolagen
finns bestimmelser om kraven pd en god arbetsmiljo. Framtagandet av gemen-
samma ordningsregler dr en del av det forebyggande arbetet — liksom ett virde-
grundsarbete som genomsyrar hela verksamheten.

Ordningsregler ska finnas f6r varje skolenhet (férskolan och vuxenutbildningen

6. Strategi for Skolverkets arbete med de demokratiska virdena — en sammanfatining, Skolverket 2000
7. Deliberativa samtal som virdegrund, Skolverket 2000 (Englund, T.)
8. Attityder till skolan, Skolverket 2003 och 2006
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undantagna) och utarbetas tillsammans med eleverna.” Elevernas delaktighet och
inflytande ér hir centralt och direkt kopplat till demokratiska arbetssitt. Centralt
dr ocksa ett tydligt pedagogiskt ledarskap som bygger pa respekt for allas lika virde.

RUMMETS BETYDELSE FOR LARANDE

Barn, elever och personal i skolan ir alla del av ett gemensamt sammanhang,
Forskolan och skolan ska vara en milj6 for lirande och utveckling och hur miljon
dr utformad har betydelse f6r vilken utveckling som ir méjlig. En forskola eller
skola 4r inte en statisk milj6 utan alla som vistas i denna miljo 4r medskapare

av den. Den blir till i métet mellan ménniskor och i samspelet med den fysiska
miljon. ”Vi dr varandras arbetsmilj6” ar ett talande uttryck och for den miljén har
de som arbetar i férskolan och skolan ett sirskilt ansvar.

Inom férskolan har miljon sirskilt uppmarksammats utifrén hur tillginglig
den dr for barnen. Detta synsitt ir tillimpbart i alla skolformer. Kan barnen och
eleverna sjilva till exempel nd material de behéver? Medvetenheten 6verlag kring
hur det fysiska rummet kan underlitta (eller forsvara!) lirande har okat. Liksom
medvetenheten om att rummet ocksa 4r identitetsskapande. Vad signalerar ett
uppehéllsrum pa en skola med bankar som ir fastskruvade i golvet? Vad signalerar
ett rum som i stillet har stolar och bord, tidningar pé tidningshyllor, bécker och

9. 5kap. 5§ skollagen (2010:800)
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spel pa 6ppna hyllor? Har vi fastskruvade saker for att eleverna inte ska kunna
forstora dem eller forstor eleverna for art vi har fastskruvade saker?

Rummen i férskolan och skolan paverkar minniskors relationer och ger signa-
ler kring vilket beteende som férvintas, vilka aktiviteter som dr majliga och vilka
méten som 4r mojliga. De sidger ocksd nigot om vilket virde de som vistas ddr har
och hur viktiga olika aktiviteter 4r.'° Ett skripigt klassrum med kala viggar sinder
signaler om att de som ska vara dir inte ir sirskilt viktiga. Inte heller signalerar ett
alltfér hemlikt rum lirande och utveckling.

Traditioner och normer priglar ofta bade arbetssitt och miljé. I exemplet nedan
uppticktes till exempel vilken effekt namnet pa ett rum hade:

Det ir morgon och i forskolans rum for de yngre barnen rider full aktivitet. Barnen
lamnas av sina forildrar och personalen hélsar dem vilkomna. Personalen tar béde for-
dldern och barnet i hand. Forildrar inbjuds till att vara med i verksambeten en stund
innan de limnar barnet. Anna, som dr forskollirare, fragar Karl vad han vill gora.
Karl villjer att gi in i “fantasirummer”. At rummet heter fantasirum stér fint skrivet
pé en skylt ovanfor dorrkarmen. Dar finns bland annat kuddar, utklidningsklider,
dockor och gosedjur. Efter att Karl gitt in i rummet kommer fler pojkar och flickor in
for att leka. Anna berittar att rummet tidigare hette “dockvrin” men att de dopt om
det. Det dr lika manga pojkar som flickor som anvinder rummet nu."'

I skolan samverkar den fysiska miljon med de relationer och processer som pagar.
P4 samma sitt som miljén eller rummet signalerar virden gor ménniskorna det i
sittet att kommunicera och i valet av aktiviteter. En checklista for att arbeta med
rumsliga forindringar kan se ut s hér:'?

Interaktioner
Vilka samspel dr mojliga? Hur kan barnen och eleverna relatera till varandra i rum-
met? Hur kan barnen och eleverna samspela med ldraren i rummet?

Aktiviteter
Vad dr mojligt att gora i detta rum? Vilken typ av aktiviteter 4r mojliga i detta
rum? Vilka dr omojliga?

10. Skolvardagens komplexitet — en studie av virdegrundsarbetet i skolans praktik, Skolverket 2011
(rapport 354)

11. Ibid.

12. Vygotskij i praktiken, Strandberg, L, Norstedts akademiska forlag, 2006

14 FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND



.

Verktyg
Vilka verktyg och foremal har barnen och eleverna tillging till i rummet?

Utvecklingshopp
Finns en forvintan om utveckling i detta rum? Har barnen och eleverna tillgang

till detta hopp?

Kreativitet

Ar rummet “firdigt” eller finns det utrymme for barnens innovationer i detta rum?
Ar det méjligt for barnen och eleverna att forindra rummet i friga om nagon av
de uppriknade aspekterna?

MILJO FOR DELAKTIGHET OCH UTVECKLING

Arbetet med miljon ir en stor del av arbetet med delaktighet. I avsnittet om
demokratisk kompetens framhalls att insyn ir en forutsittning for delaktighet.
Barnen och eleverna bor ocksd bjudas in till dialog om vad, hur och varfér, och pa
sa sdtt vara medskapare av en hilsofrimjande miljo for lirande.

FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND 15



”Vi styr med kultur och varderingar”

Pa Glada Hudikgymnasiet i Hudiksvall samverkar gemensamma véarderingar, skar-
pa ldgen och hoga forvantningar. Ledarskapsutbildningen, som alla elever laser
oavsett inriktning, skapar medvetenhet om individer, grupper och varderingar.

— Att stélla sig infor en klass och prata, det ar ndgonting jag vagrade gora forut.
Men har tankte jag att "na nu gor jag det”, berattar Emma Sundberg som gar i
arskurs tre.

— Nu var det liksom anda en nystart. Sen dess har jag 6vat, och i och med le-
darskapet nar vi ska halla anféranden gor jag det och det gar ju bra! Sen domer jag
inte folk langre. Jag bryr mig inte alls om rykten om folk som jag gjorde forut.

Klasskamraterna nickar och bekraftar. De kan alla ge exempel pa hur ledar-
skapsutbildningen pa Glada Hudikgymnasiet fatt dem att tdnka helt annorlunda,
bade om sig sjalva och om andra. Och fler elever sager samma sak: "Har far
man vara den man ar”.

Varderingar som styr

Lena Lingman, skolans rektor, berattar att det som de kallar ledarskapsutbild-
ningen utgor en sorts grund for hela tankandet kring vardegrunden pa skolan
och lases av alla oavsett vilken inriktning man valt. Glada Hudikgymnasiet har
formulerat sin verksamhet utifrdn en idé om utveckling av unga manniskor. En
idé som bars upp av fyra grundvarderingar:

1. Bli den du é&r

Vi kommer att gora allt for att varje individ ska kunna vaxa och utvecklas for att
strava efter och uppna sin egen potential. Vi begar inte att ndgon ska uppfylla
orealistiska forvantningar, men hos oss ska var och en kunna bli allt det som
man har férutsattningar att bli.

2. En spade &r en spade
Hos oss namner vi saker vid deras ratta namn. Var energi ar for vardefull for att vi
ska sl0sa den pa att prata forbi varandra eller tassa runt med halvsagda sanningar.

3. What goes around comes around

Pa var skola mots manniskor varje dag. Var och en har ett ansvar for hur han el-
ler hon bemoter andra. Genom sitt satt att agera paverkar man hur andra agerar
och darmed hur var skola fungerar.
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4. Ord &r billiga - handlingar kostar

Man kan inte snacka sig ur en situation man handlat sig in i. Ibland ar det latt-
are att sdga nagot, an att faktiskt i handling goéra det, men pa var skola ska ord
och handling féljas at.

— Vi ar en kultur- och varderingsstyrd verksamhet, berattar Lena Lingman. Vi styr
med kultur och vi styr med varderingar. Vi styr genom att andra under ytan. For
att forandra pa lang sikt s& maste du under ytan och inte bara "dutta pa bete-
endeniva” som vi sager. Vad ar det du tror om dig sjalv som gor att du gor sa
har? Vad tror du om dig sjalv och andra? Det kommer ibland elever hit med en
fruktansvard sjalvbild och da har vi tre ar pa oss att forandra den, och det gor vi
framfor allt genom vara egna varderingar, hur vi beter oss. Det forhallningssatt
vi har gentemot varandra. Malet har ar att na bra resultat — bade i form av betyg
i olika @mnen men ocksa att de ska ha sjalvfortroende. De ska kanna att nar
de gar ut harifran sa kommer de fixa det. Och for att lyckas med det styr vi med
kultur och med varderingar. Och arligt talat, sager Lena, hur svart kan det vara?
Det ar ju inte karnfysik det handlar om.

Sjalvklarheten i forhaliningssattet paminner pa satt och vis om det forhall-
ningssatt som genomsyrar manga forskolor. Har gymnasieskolan egentligen
mycket gemensamt med den verksamheten? Lena Lingman nickar och berattar
att nar hon gick rektorsutbildningen sa upplevde hon att det var de fran forsko-
lan som hon hade mest gemensamt med rent varderingsmassigt. Det verkar
finnas en pedagogisk medvetenhet i arbetet med de yngre barnen som saknas
pa manga hall i arbetet med de aldre barnen och de vuxna.

Skarpa lagen
Det projektbaserade arbetssattet ar en del av skolans varderingar och kultur.
Eleverna arbetar i stor utstrackning i projekt och forvantningarna och kraven pa
dem ar hoga — om an inte orealistiska. Grundvarderingen "bli den du ar” syftar
just pa att alla ska bli det de har férutsattningar att bli. Nar Skolverket halsar pa
haller lararen Peter Bryngelsson pa att inreda och stalla i ordning ett rum som
ska bli reklambyra. Dar ska eleverna kunna ta emot kunder pa riktigt. Bredvid lig-
ger skolans radiostudio dar eleverna som laser radioinriktning sander webbradio.
Att det ska vara pa riktigt ar viktigt. Det handlar om att lara for livet och
projekten utmynnar alltid i "skarpa lagen”. Eleverna i arskurs ett hade som
forsta projekt att anordna en tartbakartavling pa skolan och nu sitter de i ett
konferensrum och planerar for en Halloweenfest for arskurs 1-3 och 4-6 inne
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Elever pa Glada Hudik-
gymnasiet med rektor
Lena Lingman.

i Hudiksvall. Pa vaggarna i skolan hanger affischer fran olika evenemang som
elever varit inblandade i. Arrangdrseleverna planerar och genomfér, musikele-
verna upptrader, eleverna pa grafisk design gor affischer och annat material.
Samarbetet med kommunen, foretag och olika féreningar och organisationer ar
en forutsattning.

— Det gar inte att komma for sent nar en riktig kund vantar eller att slarva
med affischer som ska sitta uppsatta 6ver hela Halsingland. Det ar skillnad pa
att baka en kladdkaka som bara jag sjalv ska ata och en som ska saljas for
tjugo kronor biten, menar Lena Lingman.

Ga under ytan

— Larares ledarskap ar jatteviktigt, menar Lena. | ett klassrum skapar man ett
tillstand som ska gynna det man ska gora. Och det handlar ju delvis, men inte
bara, om ordning och reda. Det ar i de dar sma sakerna som varderingar blir
synliga. Att sitta med jacka péa i klassrummet eller ha mobiltelefonen pa krockar
med de varderingar som ar en del av den kultur som ar nédvandig. En kultur
som ytterst ar till for att alla ska lyckas utveckla sin fulla potential.

Att tala om kultur och varderingar snarare an om ordningsregler i sig verkar
bjuda in till ansvarstagande. Ett ansvarstagande som blir méjligt genom hoga
forvantningar och tilltro till varje elevs formaga och vilja. Lena utvecklar vad hon
menar:

— Egentligen tror jag att vi alla ar 6verens om att telefoner inte ska vara pd i
klassrummet, om det inte ar sa att de anvands till nagot i undervisningen. Men
detta kan man ju hantera pa valdigt olika satt. Jag vill saklart inte att den ska
vara pa men jag staller mig ocksa fragan "varfor vill jag inte det?” Jo darfor att
jag ar helt saker pa att det stor de eleverna som ar dar. Sjalv lamnar jag alltid
min telefon pa kontoret — och det gor jag for att jag vill vara den basta lararen
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just har just nu. Och telefonen kommer inte att gynna det malet. Utan om den
ringer, aven om den bara vibrerar i fickan, s& kommer jag att just dar och da und-
ra vem som ringer. Och da har jag lamnat klassen och ar inte langre mentalt nar-
varande. Och dar vill jag att de sjalva ska landa ocksa. Jag vill att de ska vélja
att stanga av telefonen. For sin egen skull. For att de ska fa maximala forutsatt-
ningar att bli allt det som de kan bli. S att samla in alla telefoner och sen ge ut
dem nar lektionen ar slut det skulle vara att ta ifrdn dem valet. Det garanterar
att de inte blir storda men de valjer inget annat beteende sjalva. Det ar att dutta
pa beteendeniva enligt mig. Da far det hellre ta tva ar for dem — att forsta att det
galler att skapa forutsattningar for sig sjalv nar man ska gora nagot viktigt.

Lara av olikhet och gruppen

P& Glada Hudikgymnasiet ar gruppen viktig. Genom att uppmarksamma elev-
erna pa hur de sjalva blivit som de blivit 6kar deras forstaelse fér andra. Lena
berattar hur de, utan att prata om allas lika varde, ganska fort far eleverna att
forstd. Genom att, som Lena sager "leda med varderingar” far eleverna en helt
annan forstaelse och "helt andra varderingar kring andras beteenden”.

— De far en forstaelse for vad som finns under ytan och att det inte ar sa
konstigt att vi ar olika. Vi ar ju inte ens likadana som vara syskon. Utifran den
har grunden sa gar det ganska snabbt. Nar jag traffar dem igen i arskurs tva sa
brukar jag fraga hur de har utvecklats sen de kom till skolan och det som de
allra flesta brukar saga ar att de slutat doma folk. Att de inte langre varderar
manniskor och att de tycker det ar s skont. De kan konstatera att de kanske
aldrig kommer att bli kompisar men det betyder ju inte att de maste lagga ener-
gi pa att vardera personen i fraga. Manniskor som ar exakt som du har ju inget
att lara dig. Det ar ju de som ar olika som kan lara dig saker. Vi arbetar mycket
med just praktiska teamdvningar. | ettan till exempel far eleverna aldrig sitta
pa samma plats i klassrummet. De maste flytta sig och sitta med olika. Den
formella gruppen, klassen, som vi har framfor oss ar forutsattningen. Den forsta
perioden handlar otroligt mycket om att fa den har klassen att bli en stark infor-
mell grupp med alla inkluderade. Sa att de valjer att vara med alla, inte bara blir
placerade.

Avslutningsvis konstaterar Lena Lingman:

— | dagens individualiserade varld ar det sa Iatt att gldmma bort gruppen.

Vi brukar saga att ar det nagonting vi ska vara bra pa sa ar det gruppen. Sa
mycket i dag gar ut pa nagot sorts individuellt sjalvforverkligande. Men ibland
behdver man ju goéra nagot som man inte vill géra fér gruppens skull! Fér nagon
annan! Det har pratar vi otroligt mycket om i ettan nar de kommer hit.
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Demokrati och manskliga rattigheter i skolan
— skollagen och FN:s konventioner om manskliga rattigheter

Utbildningen inom skolvasendet ska utformas i 6verensstammelse med grundlag-
gande demokratiska varderingar och de manskliga rattigheterna som mannisko-
livets okrankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde,
jamstalldhet samt solidaritet mellan méanniskor. Var och en som verkar inom
utbildningen ska framja de manskliga rattigheterna och aktivt motverka alla former
av krankande behandling.'® Detta ska inte bara genomsyra undervisningen i varje
amne, utan ocksa paverka saval organisation och samordning av undervisningen i
olika @mnen som val av arbetssatt.

Utbildningen syftar till att barn och elever ska inhamta och utveckla kunskaper
och varden. Den ska framja alla barns och elevers utveckling och larande samt
en livslang lust att lara. Utbildningen ska ocksa formedla och forankra respekt for
de manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som
det svenska samhallet vilar pa. Utbildningen syftar ocksa till att i samarbete med
hemmen framja barns och elevers allsidiga personliga utveckling till aktiva, krea-
tiva, kompetenta och ansvarskannande individer och medborgare.**

Barn och elever ska ges stdd och stimulans sa att de utvecklas sa langt som moj-
ligt och barnets basta ska vara utgangspunkten i all utbildning.*® Elevernas ratt till
inflytande,*® alla skolors arbete for att motverka diskriminering och alla former av
krankande behandling samt bejakandet av elevernas unika egenart och potential
ar olika aspekter av detta.

Manskliga rattigheter

Demokrati och manskliga rattigheter hor ihop. En langsiktigt hallbar demokrati
forutsatter att de manskliga rattigheterna respekteras. Det omvanda sambandet
ar lika uppenbart. Demokratiska beslutsprocesser tenderar att forstarka skyddet
for de manskliga rattigheterna.

FN:s allmanna forklaring om de manskliga rattigheterna liksom konventionen om
medborgerliga och politiska rattigheter och de regionala rattighetskonventionerna
innehaller en rad rattigheter som direkt eller indirekt utgoér grunden fér en demo-

13. 1 kap. 5§ forsta och andra stycket skollagen (2010:800)

14. 1 kap. 4 § forsta och tredje stycket skollagen (2010:800)

15. 1 kap. 4 § andra stycket respektive 10 § forsta stycket skollagen (2010:800)

16. 1 kap. 10 § andra stycket skollagen och 4 kap. 9 § forsta stycket skollagen (2010:800)




kratisk samhallsbyggnad. De rattigheter som har en mer direkt koppling till det
demokratiska beslutsfattandet ar asikts- och yttrandefriheten, moétes- och foren-
ingsfrineten samt den allmanna rostratten. Aven dvriga rattigheter har betydelse
for demokratiseringsprocessen, till exempel de som sammanlagt syftar till uppratt-
hallandet av rattsstatens principer och ratten till utbildning.’

Barnkonventionen

FN:s konvention om barnets rattigheter, eller Barnkonventionen som den ofta
kallas, ar en central utgangspunkt for arbetet med vardegrunden — liksom andra
konventioner om manskliga rattigheter. Barnkonventionen bor lasas i sin helhet
men fyra av artiklarna ar vagledande for hur helheten ska tolkas.

Dessa fyra artiklar ar huvudprinciper i konventionen:*®

Artikel 2 Alla barn har samma rattigheter och lika varde. Ingen far diskrimineras.
Artikel 3 Barnets basta ska komma i framsta rummet vid alla beslut som ror barn.
Artikel 6 Varje barn har ratt att 6verleva och utvecklas.

Artikel 12 Varje barn har ratt att uttrycka sin mening och hoéras i alla fragor som
ror henne/honom. Barnets asikt ska beaktas i forhallande till barnets alder och
mognad.

Konventionens Ovriga artiklar ska lasas med dessa som utgangspunkt. Artikel 3
anger att det ar barnets basta som ska komma i framsta rummet vid alla atgarder
som ror barn och denna artikel ar konventionens grundpelare. Dessa fyra artiklar
relaterar till varandra och tillsammans formar de en attityd till barn, man skulle
har kunna tala om konventionens manniskosyn.*® En manniskosyn som i detta
stodmaterial formuleras som ett férhallningssatt.

Barnkonsekvensanalys for barnets basta

En ny bestdmmelse i skollagen har inforts som utgar ifran artikel 3 och 12 ovan

(1 kap. 10 § skollagen). For att kunna avgora vad som ar barnets basta kravs en
beddmning av vilka konsekvenser ett beslut eller en atgard far for det enskilda bar-
net eller for en grupp barn. Vid en saddan beddémning, eller barnkonsekvensanalys,
ska barnets basta vaga tungt i forhallande till andra avvagningar.?°

17. Regeringens webbplats om minskliga rittigheter, www. manskligarattigheter.gov.se

18. Barnkonventionen, Unicefs forkortade version

19. Miinskliga rittigheter — konventionen om barnets riittigheter, UD INFO, Regeringskansliet, 2006
20. Regeringens proposition 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfribet och trygghet




DISKUTERA TILLSAMMANS:

1.

Forskolan och skolan har i uppgift att ge barnen mojligheter att utveckla kunska-
per och varden. Hur hanger kunskaper och demokratiska varden ihop?

Forskolans och skolans vardegrund omfattar vardena manniskolivets okrank-
barhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet
mellan man och kvinnor samt solidaritet mellan manniskor. Det ar dessa varden
forskola och skola ska formedla och gestalta. Hur avspeglas detta i er verksam-
het? Forsok ge nagra konkreta exempel utifran varje punkt.

Den fysiska miljon signalerar ocksa varden. Vilka traditioner och varderingar syns
i utformningen och inredningen av era lokaler? Ge garna exempel.

Utgdngspunkten i Barnkonventionen ar principen om barnets basta. Ge exempel
pa hur arbetet organiseras enligt den principen? Finns det tillfallen nar det ar
svart att folja principen om barnet basta i forhallande till annat som styr i forsko-
lans och skolans vardag?
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ALLAS LIKA VARDE



"Vi maste tanka alla barn
ar allas barn”

Allas lika varde

Skollagen slér fast att utbildningen ska utformas i 6verensstimmelse med grund-
liggande demokratiska virderingar och de minskliga rittigheterna, som minnisko-
livets okriankbarhet, individens frihet och integritet, alla manniskors lika virde,
jamstélldhet samt solidaritet mellan minniskor. Var och en som verkar inom
utbildningen ska frimja de minskliga rittigheterna och aktivt motverka alla for-
mer av krinkande behandling.”!

Principen om alla minniskors lika virde giller alltsa i férhéllande till barn,
elever och personal — olika barn- och elevgrupper och olika personalkategorier
— liksom i motet med forildrar och omvirld. Om forskolan och skolan pd ett
trovirdigt sitt ska kunna gestalta allas lika virde maste hierarkier, virderingar och
normer synliggoras. De normer som styr samhillet, forskolan eller skolans organi-
sation och relationerna vi har maste synliggoras och granskas. Sirskilt viktigt dr att
alla barn och elever i forskolan och skolan respekteras som minniskor, utifrin de
rittigheter de har och de medborgare de ir. I arbetet med allas lika virde i forsko-
lan och skolan dr Barnkonventionens artikel 3 om barnets bista "den etiska och
moraliska grundregeln”.**

Allas lika virde ska vara en ledande princip i bade organisation, val av innehll
och arbetssitt. Allas lika virde ska ocksd gestaltas av alla som arbetar i forskolan
och skolan och detta far konsekvenser fér hur lirandet organiseras pa verksam-
hetsniva. Det handlar bland annat om pa vilket sitt elever i behov av sirskilt stod
far detta och om hur olika normer paverkar individer och grupper. Att lyfta fragor
kring vad allas lika virde betyder i praktiken ir viktigt sivil i personalgruppen
som med barnen och eleverna. Kunskap om Barnkonventionen och FN:s 6vriga

"Alla barn har samma rattigheter och lika varde.

Ingen far diskrimineras.” Barnkonventionen
artikel 2

21. 1 kap. 5 § skollagen (2010:800)
22. Att arbeta med barnkonventionen, Faktablad frin Barnombudsmannen (BO)
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konventioner om minskliga rittigheter, liksom kunskap om den europeiska kon-
ventionen angdende skydd for de minskliga rittigheterna och de grundliggande
friheterna (Europakonventionen), ir visentlig.

TRYGGHET OCH UTSATTHET

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sidant sitt att alla elever tillfor-
sikras en skolmiljo som priglas av trygghet och studiero.” En lirare, forskolldrare
eller annan personal som fir kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krinkande behandling i samband med verksamheten ir skyldig
att anmila detta till forskolechefen eller rektorn. En forskolechef eller rektor som
far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt f6r krinkande
behandling i samband med verksamheten ir skyldig att anmala detta till huvud-
mannen. Huvudmannen ir skyldig att skyndsamt utreda omstindigheterna kring
de uppgivna krinkningarna och i férekommande fall vidta de atgirder som skili-
gen kan krévas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.?

Andelen elever som trivs i skolan har okat sedan bérjan av 1990-talet och
svenska elever ir i huvudsak néjda med sin skola. De uppger att de mér bra och
trivs med sina lirare och kamrater. Samtidigt finns tecken pa att den psykiska
ohilsan okat ndgot och det 4r méinga barn och elever som utsitts f6r mobbning
och annan krinkande behandling i skolan. Barns och elevers 6kade anvindning
av internet och sociala medier sitter fokus pa att grinsen mellan vad som hinder i
skolan och utanfor alltmer suddas ut. Elever med funktionsnedsittning eller elever
som gar i sirskola kinner sig till exempel ofta utsatta. Aven om de flesta skolor har
rutiner fér hur man ska atgirda krinkande behandling och trakasserier foljs inte
alltid dessa rutiner eftersom man ofta saknar gemensamma forhéllningssice.”

"Barnets basta ska komma i framsta rummet

vid alla beslut som ror barn.” Barnkonventionen
artikel 3

23. 5 kap. 3 § skollagen (2010:800)
24. 6 kap. 10 § forsta stycket skollagen (2010:800)
25. Diskriminerad, trakasserad, krinkt? Skolverket 2009
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Las mer i Skolverkets
Nolltolerans mot dis-

kriminering och kran-
kande behandling.

Trakasserier och krinkningar férekommer framfor allt utanfor lektionstid.
Klassrumsbyten, morka korridorer och undanskymda prang bidrar till att de kan
pagé utan insyn. Det finns en stark 6nskan bland grundskoleelever att det ska fin-
nas fler vuxna bland eleverna utanfér lektionstid. Det finns ocksé en tendens hos
personal att bagatellisera eller banalisera krinkande behandling. Det leder till att
utsatta barn och elever inte bryr sig om att beritta vad de varit med om. Skillna-
derna dr dock stora mellan olika skolklasser och mellan olika skolor vilket tyder pa

att mobbning kan begrinsas.”®

SYNLIGGORA NORMER

For att gora virlden begriplig finns delar vi upp saker och ting i kategorier. Mer
eller mindre omedvetet placeras andra minniskor in i olika fack och osikerhet kan
uppsté nir oklarhet finns i var de hor hemma. Likvirdig skola betyder inte att det
ska vara lika for alla utan likvirdigheten dr viktig just for att vi 4r olika. I arbetet
med likvirdighet och att se olikhet som en tillgang ir det viktigt att uppmirk-
samma de normer som omger oss och som, i olika grad, bestimmer hur vi ir och
forvintas vara. Normer ir kopplade till makt och dirmed ocksa till grundliggande
demokratiska virden, liksom till barns och elevers rittigheter och méjligheter.
Synliggérande av normer 4r en visentlig del av forskolans och skolans likabehand-
lingsarbete eftersom grunden till att diskriminering, trakasserier och krinkningar
uppstér kan kopplas till de normer som finns. Det dr ocksa sillan sa att diskrimine-
ring, trakasserier och krinkningar sker av en enda anledning — utan det handlar ofta
om en samverkan mellan olika maktrelationer baserade pd kon, sexualitet, etnicitet,
funktionsnedsittning, materiella resurser, utseende och alder.”

"Skolans mal ar att varje elev respekterar

andra manniskors egenvarde” Lgr 11

Det normkritiska perspektivet skiljer sig fran det som kallas toleransperspektivet.

26. Ibid.
27. Diskriminerad, trakasserad, krinkt? Skolverket 2009
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-

Ett toleransperspektiv innebir i forsta hand att fokus ligger pé att skapa forstaelse
och empati f6r minniskor som utsitts for diskriminering. En risk med ett sadant
perspektiv dr att det inte synliggdr normer utan snarare befister dem eftersom det
skapar forestillningen om ett "vi” som ska tolerera ett "7dom”. De som 4r norm blir
di de som ska visa tolerans fér dem som av nigon anledning anses som avvikande
och de normer som tas for givna forblir osynliga. Ett normkritiskt perspektiv kan
synliggora vilka normer som rader, bade i samhillet och i verksamheten, liksom
vilka normer som man sjilv ir birare av och som ir mojliga att férindra.”®

Ett normkritiskt perspektiv dr grunden for ett aktivt arbete mot diskriminering
och krinkande behandling. Vilka virderingar tar vi f6r givna pé vér forskola eller
var skola? Vad anses normalt och vad anses avvikande? En social gemenskap utan
normer ir svar att forestilla sig och vissa normer gor det littare for oss att umgas
och leva tillsammans — som att vi hilsar pa varandra eller kommer i tid till moten.

28. Ibid.
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Las mer, och fa stod
for vidare arbete,

i Diskriminerings-
ombudsmannens
material Husmodellen.

Men ménga normer fungerar diskriminerande och uteslutande. En medveten-
het kring detta ir en forutsittning for att forskolan och skolan ska kunna fungera
likvirdigt med hinsyn till allas lika virde.

Det finns starka normer i vart samhille som ger olika grupper av minniskor for-
delar pi bekostnad av andra. Kunskap om hur normer och virden tar sig uttryck
och tillimpas, bade i samhillet och i den egna verksamheten, 4r nodvindig for ett
medvetet och reflekterat virdegrundsarbete.” Ett normkritiskt arbete kan ge bade
kunskap och redskap for detta och kan med f6rdel inledas med att granska den
egna organisationen. Har olika elevgrupper olika status? Vilka virderingar kommer
till uttryck pa forskolan och skolan — i hur barn- och elevgrupper sitts samman,

i hur forskolan eller skolan har organiserat for barn och elever i behov av sirskilt
stod, i forvintningarna pé olika barn och elever och i hur miljén 4r utformad?*

Hir foljer en virderingsévning pa temat normer. Den ir framtagen gemensamt
av Forum for levande historia och RFSL Ungdom och ingar i metodmaterialet
Bryt! — ett metodmaterial om normer i allméinher och heteronormen i synnerhet. Mate-
rialet innehéller, forutom Gvningar, ocksa en bakgrund och beskrivning av begrep-
pet normkritik. Ovningen presenteras hir framfor allt som ett exempel pa hur man
kan synliggéra normer och den kan med fordel anvindas for att gemensamt borja
reflektera 6ver normer i personalgruppen. G ocksé girna vidare och lis materialet
i sin helhet.

"Vuxnas férhallningssatt paverkar barns forstaelse och respekt for de
rattigheter och skyldigheter som galler i ett demokratiskt samhalle och
darfor ar vuxna viktiga som forebilder.” Lpfo 98

29. Skolvardagens komplexitet — en studie av virdegrundsarbetet i skolans praktik, Skolverket 2011
30. Bryt! — ett metodmaterial om normer i allménhet och heteronormen i synnerbet, Forum for levande
historia och RFSL Ungdom, tredje upplagan 2011
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Ett steg fram — en varderingsovning pa temat normer*

Vara mdjligheter till jobb, bostad och utbildning varierar mycket beroende pa var
hudférg, vart kén, var sexualitet, var klassbakgrund, var etnicitet och vilken funktions-
férmaga vi har. Syftet med den hér évningen ar att fa syn pa de fordelar och nack-
delar som personer och grupper kan fa av att félja respektive bryta mot normer.

Material
Lista med pastaenden och eventuellt kopierade rollkort, lika manga som antalet
deltagare.

Gor sa har
Las sjalv igenom pastaendena innan du gor 6vningen. Valj ut de pastaenden
som du tycker passar bast for gruppen och ditt syfte med dvningen.

Ovningen kan goras i tva versioner. | bada fallen behéver ni tillgang till ett relativt
stort och 6ppet rum. Antingen kan deltagarna utga fran sig sjalva, eller sa kan del-
tagarna gora ovningen genom att fa kort med roller som de sedan ska utga ifran.
Om du valjer att géra den forsta versionen ar det viktigt att du och gruppen kanner
varandra ganska val. Férdelen med denna version ar att deltagarna i hogre grad kan
fa syn pa hur de sjalva paverkas och far fordelar av olika normer. Reflektera garna
sjalv i forvag kring hur gruppen fungerar: Hur kommer 6vningen att tas emot? Finns
det konflikter i gruppen som riskerar att blasas upp? Om du kanner dig osaker pa
nagot av detta kan det vara battre att gora versionen med rollkorten.

Valjer du att gora versionen med rollkorten ar det viktigt att poangtera for del-
tagarna att de inte far visa eller beratta om sina kort for varandra. Dela sedan
ut korten och be deltagarna att lasa tyst for sig sjalva vad som star pa deras
kort. Du kan ocksa lasa upp rollerna for deltagarna en och en. Be alla att fun-
dera en stund pa egen hand 6ver sin roll: Vad har de for bakgrund? Vad gor de
pa dagarna och kvallarna? Vad drémmer de om? Hur bor de? Bor de med nagon
eller nagra personer?

Be nu deltagarna att under tystnad placera sig pa en linje i rummet bredvid
varandra. Beratta for deltagarna att du kommer att lasa upp ett antal pastaen-
den. Varje gang ett pastaende stammer in pa dem eller deras roll ska de flytta
fram en liten bit, annars ska de stanna kvar pa samma plats. Bérja med att

31. Ibid.
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lasa upp nagra enklare valfria pastaenden for att gora det latt for deltagarna att
forsta principen. Det kan till exempel vara pastaenden som: ”Jag gillar vanilj-
glass”, "Jag tycker om musik” eller "Det basta jag vet ar slaskiga vinterdagar”.
Ga sedan vidare till att 1asa upp pastaendena pa sidan 31. Las upp pasta-
endena sakta, ett i taget. Ta garna en langre paus mellan varje pastaende for
att ge deltagarna tid att fundera, eventuellt flytta fram och se sig omkring var
de andra befinner sig. Ibland kan det underlatta for gruppen att pastaendet
forst Iases upp, till exempel: "Jag har ett EU-pass”, och sedan fortydligas: "Har
du eller din roll ett EU-pass, ska du alltsa flytta framat”. Nar alla pastaenden
ar klara galler det att alla stannar kvar pa den plats de hamnat. Be deltagarna
att stanna kvar eller annu hellre satta sig pa golvet. Om ni har anvant roller, be
deltagarna beratta om sina roller for varandra. Lat dem diskutera med den som
hamnat narmast om hur det kommer sig att de hamnat just dar.

Diskussion
Samla sedan ihop gruppen. Tillsammans kan ni hjalpas at att svara pa eventu-
ella fragor som kan finnas kring sjalva pastaendena. Fraga darefter deltagarna:

Hur kéndes det att ta ett steg framat? Hur kandes det att stanna kvar?
- Vad hander nar man hamnar langt bak eller langt fram? Vad ser man?

- Vad innebar det i en persons vardag att vara nagon som ofta hamnar langt
fram? Vilka fordelar far man? Hur paverkar det samhallet?

Hur kan man ga vidare nar man har fatt kunskap om de férdelar och nack-
delar man far i samhallet? Vad kan man gora for att motarbeta orattvisor?

Rollkorten
Om ni har anvant rollkorten ar det viktigt att diskutera hur deltagarna har forhal-
lit sig till dessa. | rollkorten finns bara en liten del av varje persons identitet
med. Om det inte ar utskrivet vad personen har for etnicitet, sexuell laggning,
funktionsformaga eller kon, vad lagger vi da sjalva in? Fraga deltagarna hur de
har tagit stallning till pastaendena. De har fragorna ar viktiga att diskutera for
att lyfta fram osynliga normer och forestallningar:
Hur tog man stallning till pastaendet nar informationen pa kortet inte var till-
racklig?
- Vilket kon gav deltagarna sin roll? Vilken hudfarg? Vilken sexuell laggning?
Vilken bakgrund? Lat deltagarna beratta vad som stod pa deras rollkort och
vad de sjalva lade in.
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- Vad var det som fick dem att Iagga in och ge sin roll de egenskaperna? Lat
deltagarna reflektera kring vad de tog for givet, vad de lade in i rollen och
varfor de gjorde det.

"Ett steg fram” kallas i vissa andra sammanhang for "Privilege Walk”. Det &r en metod som har
utvecklats och anvants av feminister i olika sammanhang.

Pastaenden
- Mina hogtider har en rod siffra i almanackan.

- Ingen har fragat mig om jag ar kille eller tje;j.

- Jag behover inte snala i slutet av manaden.

- Ingen har forklarat mitt humor med att jag har mens.

- Mina mojligheter att fa jobb paverkas inte av vad jag heter.

- Mitt forstasprak, min religion och min kultur respekteras i samhallet som jag
lever i.

- Jag reser vart jag vill utan att i forvag behova ta reda pa om det finns nagra
funktionshinder pa flyget, taget eller bussen.

- Jag ar inte radd for att stoppas av polisen.
- Jag kan kopa hudfargade plaster som liknar min hudfarg.

- Jag har aldrig blivit kallad nagot nedsattande pa grund av min sexuella lagg-
ning eller mitt kdnsuttryck.

- Jag har aldrig blivit kallad nagot nedsattande pa grund av min hudfarg eller
vilket land jag kommer ifran.

- Jag kan ga in pa offentliga simhallar utan att agna en tanke at vilket omklad-
ningsrum jag ska anvanda.

- Folk har sallan eller aldrig kastat skeptiska blickar at mitt hall nar jag har gatt
pa stan.

- Ingen har fragat mig var i varlden jag kommer ifran egentligen.

- Jag tog mig in i den har byggnaden och rummet utan att tanka pa trosklar och
trappor.

- Jag har inte haft nagra ekonomiska svarigheter.
- Jag har ett EU-pass.
- Jag har aldrig skamts for mitt hem eller mina klader.
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- Inga politiker eller debattorer skulle ifragasatta min lamplighet att vara for-
alder.

- Jag kanner att manniskor lyssnar pa mig och tar mina asikter pa allvar.

- | narheten av dar jag bor finns det alderdomshem och ungdomsgardar med
personal som talar mitt forstasprak.

- Jag kan besoka myndigheter utan att en tolk behover finnas till hands.

- Jag kan ga hand i hand pa stan med nagon jag har ihop det med utan att fa
konstiga blickar.

- Varje dag kan jag lasa i tidningen om framgangsrika manniskor med samma
hudfarg som jag sjalv.

- Om jag var pa besok i riksdagen skulle folk ta mig for en riksdagsledamot.

- Jag behover inte leta extrapriser nar jag handlar mat.

- Mina féraldrar och larare har fatt mig att kanna att jag kan bli vad jag vill.

- Jag kanner mig sallan radd nar jag ar ute pa stan om kvallarna.

- Jag bor i ett omrade med ganska |ag arbetsloshet.

- Det ar latt att fa tag pa information pa mitt forstasprak.

- Ingen har kallat mig for lilla gumman.

- Jag ar inte pa min vakt nar jag gar forbi en grupp man sent pa kvallen.

- Jag behover inte oroa mig for att min I6n ar lagre an kollegornas bara pa
grund av mitt kon.

- Jag har aldrig behovt beratta for mina slaktingar vilken sexuell 1aggning jag
har.

- Jag kan 6ppna en pdse jordnoétter nar som helst och var som helst.
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Roller

Du ar en kille som flytt med

din familj fran Irak. Du gar i

nian och drommer om att bli
lakare.

Du ar ordforande i en parti-
politisk ungdomsorganisation.
Dina foraldrar kom till Sverige
fran Chile pa 70-talet.

Du ar dotter till en underskoter-
ska och studerar ekonomi pa uni-
versitetet. Du spelar innebandy
pa fritiden.

Du ar gift och sitter i kommun-
fullmaktige. Du har tre barn
och anlitar en barnflicka. Du
har dyslexi.

Du ar en muslimsk tjej. Du
bor med dina foraldrar som ar
djupt troende. Du pluggar till
jurist pa universitetet.

Du ar dotter till en amerikansk
ambassador. Du ar kristen och
bor i Sverige. Du gar i en skola
for synskadade.

Du ar en kille som bor i en
storstadsforort. Din mamma
jobbar som stadare, din pappa
ar arbetslos.

Du ar en sjuttonarig tjej som
inte avslutat grundskolan. Du

jobbar pa en snabbmatskedja.

Du ar en 25-arig samisk tjej. Du
jobbar pa kontor och sitter i rull-
stol. Du har nyligen gift dig.

Du ar en heterosexuell tva-
barnsmamma som jobbar som
saljare av kontorsmaterial. Du
bor i en villa.

Du ar en femtonarig tjej. Du
bor hemma hos dina foraldrar
i en by i Vasterbottens inland.
Du ar adopterad.

Du ar en judisk man i 30-ars-
aldern. Du ar skadespelare men
jobbar som vardbitrade.

Du ar fodd i en tjejkropp men
har kant sedan dagis att du
egentligen ar en kille. Dina
foraldrar ar larare.

Du ar en man i 50-arsaldern.
Du jobbar som polis. Du har
nyss skilt dig fran din make.

Du ar en kvinna som jobbar inom
varden. Du har bott i Sverige i 14
ar. Du bor med din flickvan i en
forort.

Du lever som gomd flykting.
Du bor tillsammans med din
familj i ett rum i en lagenhet.

Du ar en heterosexuell man
som arbetar som dansare pa
operan. Du ar uppvuxen i ett
litet samhalle i sodra Sverige.

Du ar en singelkille, strax dver
trettio och jobbar som gymnasie-
larare.

Du ar en 30-arig kvinna. Du
pluggar pa universitetet och
har bott i Sverige i fem ar.

Du ar sjutton ar. Du gar
samhallsprogrammet pa gym-
nasiet och har nyligen blivit
foralder.

Du ar en vit kille pa 25 ar som
pluggar pa Handelshogskolan.
Du spelar tennis pa fritiden.
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Mangfald i likvardig skola

I arbetet med virdegrunden ir en viktig princip att olikhet ir en tillgang. Alla barn-
och elevgrupper ir olika i en mingd avseenden och detta har ett virde i sig, bade i
skapandet av fruktbara lirandemiljoer och i det demokratiska uppdraget. Alla ska,
oberoende av geografisk hemvist och sociala och ekonomiska forhéllanden, ha lika
tillgang till utbildning i skolvisendet om inte annat f6ljer av sirskilda bestimmelser.*
Barn och elever far inte heller diskrimineras enligt diskrimineringslagen. De ska ha
samma mojligheter oavsett kon, konséverskridande identitet eller uttryck, etnisk till-
hérighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell liggning eller
dlder. Utbildningen ska ocksa vara likvirdig oavsett var i landet den anordnas.*

Av ldroplanerna framgar att undervisningen ska anpassas till varje barns och
elevs forutsittningar och behov. Den ska med utgingspunkt i barnens och elever-
nas bakgrund, tidigare erfarenheter, sprak och kunskaper frimja fortsatt lirande
och kunskapsutveckling. Detta stiller stora krav pd forskolorna och skolorna,
sarskilt som olikheter har ett virde bade f6r elevernas kunskapsutveckling och for
deras demokratiska utveckling.

FORUTSATTNINGAR OCH BEHOV

Skollagen ir tydlig med att stdd ska vara kopplat till elevernas forutsittningar att
ni mélen. Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som de behéver
i sitt lirande och sin personliga utveckling f6r att de utifrin sina egna forutsitt-
ningar ska kunna utvecklas sa laingt som mojligt. Elever som litt nir de kunskaps-
krav som minst ska uppnds ska ges ledning och stimulans f6r att kunna na lingre i
sin kunskapsutveckling.*> Samtidigt visar undersokningar®® att det ar fa kommuner
som fordelar resurser med hinsyn till elevsammansittning och elevernas olika
forutsittningar och behov. Hur loser da de enskilda skolorna detta?

Det finns ocksa en dkad tendens till sirskiljande 16sningar i skolan. Det kan
handla om nivagruppering eller sirskilda undervisningsgrupper av olika slag. Over-

32. 1 kap. 8 § forsta stycket skollagen (2010:800)

33. 1 kap. 8 § andra stycket skollagen (2010:800)

34. 1 kap. 9 § skollagen (2010:800)

35. 3 kap. 3 § skollagen (2010:800)

36. Vad paverkar resultaten i svensk grundskola?, Skolverket 2009
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lag finns det en tydlig tendens till att individualisera problem i elevers skolsituation
samtidigt som det ocksd skett en frskjutning av ansvar till den enskilda eleven.
Detta far konsekvenser bade for kunskapsuppdraget och f6r det demokratiska upp-
draget. Sammantaget visar forskningen pa att mer individuellt arbete inte gynnar
elevernas kunskapsutveckling. Tvirtom finns det ett samband mellan stor andel

individuellt arbete och simre studieresultat.’”

SARSKILT STOD

Skolférfattningarna har integrering som ledande organisatorisk princip vilket
betyder att barn och elever i behov av sirskilt stod i forsta hand ska erbjudas detta
inom den elevgrupp de tillhér.?® Principen utgar frin att barn och elever ir olika
och att detta bade har ett virde i sig och 4r en férutsittning for lirande pa en

37. Ibid.
38. 3 kap. 7 § skollagen (2010:800)
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Las mer i Skolverkets
Allménna rad for
utbildning av

nyanlénda elever.

mingd olika plan.?”” Detta ir ocksa avgérande nir det giller att indra pa diskrimi-
nerande attityder, till exempel mot barn och elever med funktionsnedsittningar
som linge betraktats utifrin sina svirigheter snarare dn utifrin sina méjligheter.®’
Vid alla dtgirder som ror barn ska, enligt Barnkonventionen, barnets bista
komma i frimsta rummet och i skollagen befists principen att barnets bésta ska
vara utgdngspunkt i all utbildning och annan verksamhet som rér barn.*! Fér att
kunna avgora vad som ir barnets bista krivs en bedomning av vilka konsekvenser ett
beslut eller en dtgird fir for det enskilda barnet eller f6r en grupp barn. Vid en sidan
bedomning, eller barnkonsekvensanalys, ska barnets bista viga tungt i forhallande
till andra avvigningar.** Det ir viktigt att tilligga att integrering inte i varje enskilt
fall ir den bista 8sningen. Att mota varje elev utifrin dennas behov och forutsite-
ningar betyder att undervisningen behéver individanpassas pa olika sitt och det kan
vara limpligt att gora en distinktion mellan individanpassning och individualisering.
Det finns tecken pd att dven skolans demokratiuppdrag har forindrats i rike-
ning mot okad individualisering och att detta gynnar de resursstarka eleverna. Den
okande segregationen med socio-ckonomiska orsaker vicker frigan hur elevers
erfarenheter och olika bakgrunder ska kunna tas tillvara i arbetet med att utveckla
barns och ungas demokratiska kompetens.”

EN INKLUDERANDE SKOLA

Barns och elevers behov av stéd hor ihop med den miljo de vistas i. Det forhall-
ningssitt som arbetet med virdegrunden forutsitter betyder hir att inte i forsta
hand s6ka hinder och svérigheter hos det enskilda barnet eller den enskilda eleven.
Snarare bér man se 6ver hur lirandet organiseras. Enligt skollagen ska en strivan
vara att uppviga skillnader i barnens och elevernas forutsittningar art tillgodogéra
sig utbildningen.*

Liroplaner och internationella konventioner talar sitt tydliga sprak nir det giller
minskliga rittigheter och sirskild uppmarksamhet dr pa sin plats nir barn och
elever uppfattas som avvikande eller problematiska pd ndgot sitt. Det 4r annars

39. Vad péverkar resultaten i svensk grundskola?, Skolverket 2009

40. Salamancadeklarationen och Salamanca +10, Svenska Unescoridets skriftserie 2/2006

41. 1 kap. 10 § skollagen (2010:800)

42. Regeringens proposition 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfribet och trygghet
43. Vad paverkar resultaten i svensk grundskola?, Skolverket 2009

44. T kap. 4 § andra stycket skollagen (2010:800)
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litt att undantag gors som inte 4r forenliga med de minskliga rittigheterna. Nagra
exempel kan vara organisationen av undervisning f6r nyanlinda barn och elever,
forestillningar om genus och normer och kulturella skillnader.

I mottagandet av nyanlinda barn och elever 4r det till exempel viktigt att
organisera undervisningen utifrin varje barns och elevs behov och férutsittningar
genom att utgd fran barnets eller elevens formégor, intressen och starka sidor.
Kommunerna och skolorna fokuserar alltfor ensidigt pa elevernas sprikkunskaper
och elever med god skolbakgrund upplever ofta att deras imneskunskaper ligger i
trida medan de lir sig svenska.® Det ir viktigt att elevernas imneskunskaper tas
tillvara och att de far méjlighet att utveckla dem vidare.*

I forskolors och skolors jimstilldhetsarbete har manga projekt gitt ut pa att
trina pojkar i det de saknar och pa att ge flickorna okat sjilvfortroende. Det verkar
som att en utbredd utgingspunkt for jimstilldhetsarbetet ir att flickor behéver
bli battre pa olika sitt. Detta synsitt, som tillskriver bide pojkar och flickor olika
brister, riskerar att forstirka synen att det 4r individen som ir birare av problemet.
Mer fruktbart kan vara att syna verksamheten och 6ka medvetenheten om att var
och en ir med och skapar forestillningar om genus och normer.”” Hinder och
svarigheter kan med fordel 4ven hir i férsta hand sokas i omgivningen.

Nir det kommer till jimstilldhet och barn och elever med bakgrund i andra
kulturer kan en osikerhet mirkas hos personal — som i férestillningen att "vér
virdegrund inte ska padyvlas mianniskor med andra synsitt”. Det ar viktigt att
komma ihdg att grundlidggande fri- och rittigheter giller alla, oavsett hudfirg,
kon eller ursprung.

45. Skolverkets ligesbeddmning 2010

46. Allmdinna rid for utbildning av nyanlinda elever, Skolverket 2008

47. SOU 2010:83, At bli medveten och forindra sitt forhillningssirt. Jamstilldhetsarbete i skolan. Rap-
port XI fran Deja -- delegationen fér jamstilldhet i skolan
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Ebba Rhenstam och
Sara Thygesson berattar
hur samtal om normer

i klassrummet blev
mdjliga nar skolan
startade ett rattviserad.

”Man kan ju inte backa fran vardegrunden”

Pa Vikenskolan halls arbetet med vardegrunden levande med hjélp av utbildade
processledare, engagerade ldrare och elever med blick for réttvisa. Nér skolan
bildade ett réttviserad synliggjordes normer och talutrymmet i klassrummet sattes
under lupp.

Vikenskolan ar en F-9-skola i Hé6ganads kommun som ocksa har forskolor och fa-
miljedaghem i sin organisation. Nar man vandrar genom skolan syns barn i olika
aldrar. Barnen fran familjedaghemmen leker i skolans idrottshall och i en langa
ar skolans fyror och femmor upptagna med att samla information om olika livso-
den i varlden. | den nya ljushallen haller de lite aldre barnen till och dar finns
ocksa skolans elevradsordférande och en medlem i skolans rattviserad.

Normer och talutrymme

Ebba Rhenstam gar i arskurs 8 och har varit med i det rattviserad som skolan
startade forra lasaret. Hon berattar hur de tillsammans med nagra larare som
utbildat sig i genusfragor borjade prata om hur det sag ut. Mycket kretsade
kring talutrymme. Hur talade larare till tjejer och killar? Vilka far prata mest pa
lektionerna? Var larare snalla mot vissa och stranga mot andra? Tillsammans
med Sara Thygesson, som ar skolans elevradsordférande, berattar Ebba hur
rattviseradet paverkat samtalen i klassrummet. Startpunkten var en vecka for
alla elever i arskurs 6-9 dar de fick trana sig i att upptacka olika normer. En Ov-
ning handlade om att uppmarksamma skolmiljon.
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— Vi blev indelade i grupper, berattar Sara, och fick satta glada gubbar pa stal-
len i skolan som vi tyckte om att vara pa och ledsna gubbar pa stallen vi inte
tyckte om att vara pa. Detta pratade vi om och sen diskuterade vi ocksa var
killarna brukar halla till och var tjejerna helst var.

Att villkoren for tjejer och killar skiljer sig at uppmarksammades och riktigt
genomslag fick just frdgan om talutrymme och detta blev ett startskott for det
som kom att kallas rattviseradet.

Ebba berattar att de antecknade hur manga killar som fick ordet och hur
manga tjejer. Vilka som rackte upp handen och vilka som fick ordet och vilka
som inte fick det.

— Efter lektionen visade jag det for lararen och manga larare uppskattade det
jattemycket for de tanker ju inte riktigt pa det nar de har lektion. Men nar de ser
efterdt sa sager de "var det verkligen sa har?”

— Ja, tillagger Sara, de blir helt férvanade.

— Man markte, sager Ebba, att det var manga fler killar som tog ordet utan att
racka upp handen. Det beror kanske ocksa pa vilken grupp man ar i, funderar
hon. P3 vissa lektioner var det ju annorlunda och jattebra, men pa vissa lektio-
ner var det samre. Det beror pa vad man har for larare. Men nu ar det lattare att
prata om det.

— Lararna har blivit mycket battre. De har mer borjat tanka pa lektioner, att
det oftast ar killar som tar plats. Innan har det inte varit att larare har sagt till
ordentligt men nu har det verkligen blivit att de gor det.

Det ar bade Ebba och Sara éverens om.

— Ja eleverna har kollat lararna, bekraftar Birgitta Brandt som arbetar som
larare och processledare for ett av skolans arbetslag. Vi har lagt en tyngdpunkt
dar. Och det som har slagit ut jattemycket ar just det har med talutrymmet. Sva-
rar lararen elever som talar ratt ut, utan att lagga marke till att det sitter andra
elever och racker upp handen? Nar detta uppmarksammas skapar det en valdig
arbetsro. Lektionerna blir mer strukturerade ocksa.

— Det var ganska fantastiskt nar vi skulle ha det har rattviseradet, menar
rektor Mai-Lis Johansson. Det var massor av de aldre eleverna som anmalde
intresse att vara med. Sa dar fick vi stryka och plocka ut nagra pojkar och flickor
fran varje klass. Nu har inte rattviseradet kommit igang denna termin och det
har jag lite daligt samvete 6ver. Den ansvariga lararen ar foraldraledig men for-
hoppningsvis kan det komma igang igen till varterminen.
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— Det var just det har med talutrymmet vi tryckte pd, menar Birgitta. Eleverna
ar ju valdigt medvetna om strukturer i klassrummet. Vi har filmat varandra ock-
sa, vi larare, berattar hon. Och det ar svart pa vitt.

Processledarutbildning och vardegrund

— Vikenskolans vardegrundsarbete som det ser ut nu, berattar Mai-Lis, har ut-
vecklats i samband med att tolv larare fick ga en processledarutbildning. En
ganska bred satsning dar man i paketet hade temat "vardegrunden — en vi-kans-
la” som en slags parallellprocess. Samtidigt som de fick utbildning sa jobbade
vi med vardegrunden mycket. Hade fokus pd det i 6ver ett ar. Och vi jobbade
fram olika dokument och férhallningssatt och, ja, vad som ska galla pa Viken-
skolan. Det satte avtryck pa hela skolan.

— Att vi har personer ute i arbetslaget som leder de olika processerna ar
viktigt for skolan, fortsatter Mai-Lis. Vi har beddomt det som att det ar process-
ledarna som ar de som kan driva de pedagogiska fragorna. Vi har ocksa en
genuspedagog som arbetar hos oss och hon har drivit just genusfragorna i
vartenda horn. Varannan vecka har hon varit ute i arbetslagen och man arbetar
aktivt med projektet dar.

Birgitta aterkommer till relationerna i klassrummet och det som rattviseradet
satte igang.

— Det som ar bast med det ar att eleverna ser att det ar de och jag. De ser
att de anpassar sig till det och jag anpassar mig till det. Det ar 6msesidigt. Och
de tycker om att se de vuxna i den situationen. Det ar ett monster for att fa ar-
betet att fungera.

— Att de vuxna filmade varandra var valdigt framgangsrikt och en aha-upple-
velse. De har varit modiga lararna, sager Mai-Lis. Samtidigt har vi jobbat med vi-
kansla och tryggheten i arbetslagen. Har man inte det kan man inte gora mycket.

— Vi har fatt en valdigt grundlig utbildning i processledarskap, tillagger Bir-
gitta. Jag tanker att det ar viktigt att ta med sig fran det ena in i det andra. Att
bara med sig det man lart sig nar man gar vidare till en annan del, till en ny
fokusering. Genus och arbetsro hanger ju ihop. Vi tar upp det i arbetslaget varje
vecka i en punkt.

— Sen ar ju det sa att larare for de aldre barnen inte riktigt har det har med
vardegrunden med sig pd samma satt som de som arbetar med de yngre. Och
da kan det vara svart, men man kan ju inte backa fran vardegrunden, det star ju
i laroplanen, sager Mai-Lis.
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Frihet och integritet

Individens frihet, till exempel individens ritt att yttra sig, och uppdraget att fostra
demokratiska ménniskor skapar ett slags dilemma f6r férskolan och skolan. For-
skolan och skolan ir inte virdeneutral men ska méta barns och elevers tankar med
respekt. I det demokratiska uppdraget ligger mélsittningen att skapa en demokra-
tiskt sinnad ménniska som omfattar det som ér vart samhilles virdegrund. Efter-
som barn och elever, precis som vuxna, inte nédvindigtvis blir demokratiska av
att bli tillsagda att vara det maste de fa en chans att sjilva bilda sig en uppfattning
och tillsammans med andra kritiskt granska och reflektera Gver pastienden kring
virderingar och ideologiska positioner.

Att bli sedd och bekriftad ir en forutsittning fér utveckling och trygghet men
har ocksa en baksida dé skolan till viss del 4r en slags kontroll- och disciplinerings-
instans. Nir barnen blir dldre ska de frigora sig och behovet av frihet och integritet
blir stérre. Det krivs nirvaro och kinslighet for att méta eleverna med respekt nir
deras behov vixlar frin dag till dag.

Betydelsen av trygghet betonas i skollagen®® och ménga skolor, lirare och
forildrar betonar just tryggheten i sitt tinkande kring virdegrunden. Barnen och
eleverna ska kinna sig trygga med varandra, med skolans pedagoger och i verk-
samhetens milj6. Virdegrunden omsitts i praktiken till exempel genom vuxnas
nirvaro pa skolgirden och i matsalen. Med de mindre barnen kan hela dagen vara
ett pedagogiskt fldde och lunchen en del av den pedagogiska verksamheten pa ett
annat sitt in den ir nir barnen blir ildre. Aldre barn och ungdomar har ocksa,
med 6kad sjilvstindighet, ett kat behov av frihet. Samtidigt ska dven de miljer
som inte dr direkt kopplade till undervisningsprocesser vara trygga.

Frihet och integritet hér ihop och kan anvindas som exempel f6r att visa hur
olika rittigheter kan krocka med varandra. Den enes ritt till frihet stricker sig
bara s lingt som till den andres ritt till integritet. Alla barn och elever har ritt
att uttrycka sin asikt — men om denna ésikt krinker nagon annan di maste skolan
ingripa.

48. 5 kap. 3 § skollagen (2010:800)
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TRYGGHET, OMSORG OCH INTEGRITET

Barnens och elevernas behov av trygghet, omsorg och integritet ska tillgodoses, och
detta under ar av utveckling och forindring. Det krivs en alldeles sirskild lyhord-
het for att mota dessa behov.

Lyhordhet kan till exempel vara att i f6rvig fundera 6ver vad barnens och
elevernas ritt till ett privatliv innebir i férskolan och skolan. Manga av de kun-
skapsmal som ska uppnas i skolan kriver till exempel att eleverna anvinder egna
erfarenheter. Det finns en pedagogisk nodvindighet i att knyta an till elevernas
egen verklighet — men ocksa en risk. Hur manga elever har inte fatt i uppgift att
skriva om ett sommarminne i bérjan av héstterminen? Eller att som sommarlixa
spara minnen frin sommarlovet. For de allra flesta elever 4r det en enkel uppgift
men for en enskild elev kan sommaren vara nigot de inte alls vill beritta om.

Lyhordhet for barns och elevers integritet kan ta sig olika uttryck beroende pa
deras alder. Smé barn ir sirskilt utlimnade och det ér lite hint att respekten for
barnets integritet asidositts nar det gar si mycket fortare om vuxna klir pd och av,
snyter och torkar. En diskussion kring barnsyn kan ta sin utgangspunkt i exempel
frin vardagen. Hur balanserar man barnets integritet och ritt till respekt med per-
sonalens intentioner att tillgodose barnets behov? Jimfor f6ljande tva exempel:

"Varje barns ratt till privatliv ska respekteras.”

Barnkonventionen artikel 16
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Vid frukosten leker Sture i dockvrin som finns i samma rum som koket déir barnen
dter. Sture lagar mat, men vill inte komma och dta frukost. Den vuxna som dukar och
har bjudit in de andra barnen till frukostbordet, forsoker dvertala honom atr komma.
Sture verkar inte alls intresserad. “Ja e inte hungrig”, siger han bestims. Pedagogen géir
Sfram till honom. Hon bijer sig ned, iakttar honom och siger uppmuntrande: "Du har
Jju lagat jattefin mat. Den kan ju sti och svalna medan du sitter vid frukostbordet.”
Hon smapratar vinligt med honom om det han har gjort. “Vad fint du har dukat”,
siger hon. Sé lyfter hon honom och sitter honom vid bordet.”

En morgon nér man dter frukost kommer Oskar med sin pappa. Oskar gir in i
lekerummet och séitter iging att leka. Efter en stund gér pedagogen in till honom och
fragar: “Ar du inte hungrig?” Hon ir kvar en stund hos Oskar som fortsitter att leka
och inte vill komma. Den vuxna gir sedan tillbaka till barnen vid bordet. Oskar fort-
sdtter sin lek. Sd efter en stund avslutar han leken, kommer fram till bordet, kliver upp
och séitter sig pa sin stol intill pedagogen. "Roligt att se dig”, siger hon vinligt. Oskar
dter nu frukost.>®

Dessa exempel visar pa spinningsfiltet mellan individens integritet och verksamhe-
tens strukturer och behov av planering. Samtal kring hur barns och elevers integri-
tet kan tillgodoses kan med fordel ta sin utgdngspunke just i vardagliga exempel.

"Forskollarare ska ansvara for att varje barn far

sina behov respekterade och tillgodosedda
och far uppleva sitt eget varde.” Lpfé 98

49. ”Att nirma sig barns perspektiv”, Johansson, E, i Pedagogisk Forskning i Sverige 2003 arg. 8 nr 1-2
50. Ibid.
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Ett diskussionsunderlag pa temat integritet

En bild, en beréttelse, ett pastaende, en artikel eller en hdndelse av nagot slag
kan utgdra underlag for diskussion. Exemplet nedan kan anvandas som en start-
punkt for att diskutera integritet pa olika satt.

Karin och morfar

Karin ar pa slaktkalas med sin familj. De traffas ganska ofta i hennes slakt och
varje gang de ses ar det massor av folk, bullrigt och manga barn som springer
omkring. Karin tar av sig sina ytterklader, halsar glatt pa alla och tittar sig om-
kring efter sin kusin Bea. Bea ar tva ar yngre an hon sjalv, bara nio ar, men de
brukar ha kul ihop. Nar hon vander sig om star hennes morfar dar. Karin tycker
om sin morfar men ar samtidigt lite radd for honom. Han ar ganska strang och
har bullrig rost, och hon vet ofta inte riktigt vad hon ska saga till honom. Han
brukar stalla tontiga fragor om skolan, samma fragor varje gang de ses. Men
Karins mormor dog for nagra ar sedan, och mamma har sagt att morfar ar
ensam och ledsen och att man maste vara snall mot honom, sa Karin brukar
anstranga sig och prata med honom och svara pa hans fragor. Ibland kan det
vara ratt kul ocksa nar han berattar om saker han gjorde nar han var liten. Men
det finns en sak Karin verkligen inte gillar och det ar att morfar ska kramas sa
mycket nar de ses. Kanske ar det for att han kanns sa strang och kanske for att
han luktar konstigt och har sa konstig hud. Det hander ofta att mamma puttar
lite pa Karin for att hon ska ga fram och ge sin morfar en kram. Efter en stund
far hon syn pa sin morbror Anders som star och pratar med nagon. Karin blir
glad, hon gillar sin morbror och han brukar saga sa mycket knasiga men kul
saker. Hon rusar fram och ropar hej och ger honom en stor kram.

- Varfor ar det sa svart for Karin att saga att hon inte vill krama sin morfar?

- Vad skulle ni ha gjort om ni var Karin?
Maste man ”stalla upp” och lata andra ta i en for att de inte ska bli sarade?
Hur kan man visa att man inte tycker om nar nagon tar i en?

- Ar det svarare att saga ifran till nd&gon som man tycker om?

- Ar det okej att Karins mamma puttar pa henne for att hon ska krama sin morfar?

51. Var gir grinsen?, Brottstorebyggande radet (Bra)
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- Ar det vanligt att vuxna har mindre respekt for barns énskningar och gréns-
sattningar? Hur paverkar det barn?

Kan man marka nar en person inte vill kramas, fast den personen inte sager
nagot?

- Karin ville garna krama sin morbror. Hur kanns det nar man vill krama eller ta
i nagon?

Hur kdnns det i kroppen nar man kramar nagon fast man inte vill och nar
man kramar nagon som man vill krama?

DISKUTERA TILLSAMMANS:

1. Finns det forestallningar kring vad som ar normalt och avvikande i er verksam-
het? Vilka forestallningar?

2. Hur och vid vilka tillfallen passar ni pa att reflekterar ni kring detta i personal-
gruppen? Med barn och elever?

3. Hur paverkar dessa normer vardegrundsarbetet och framjandet av likabehandling?

4. Uppstar situationer med dilemman i vardergundsarbetet? Till exempel nar
manskliga rattigheter krockar, yttrandefrihet med integritet och ratten till skydd
mot krankande behandling. Hur hanterar ni dessa situationer?
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DEMOKRATISK KOMPETENS



Demokrati som uppdrag

Att i sitt arbete utga fran virdegrunden betyder att i méten med andra — barn,
elever, kollegor, forildrar — utveckla ett forhallningssitt som bygger pa grundlig-
gande demokratiska virderingar. Undervisning och ldrprocesser utgér centrala
moten och det dr hir virdegrunden fir sin vardagliga gestaltning.

Detta kapitel tar upp tre grundliggande delar av det demokratiska uppdraget i
relation till barnens och elevernas lirande. Den forsta delen handlar om att barnen
och eleverna ska fi kunskap om minskliga rittigheter och demokrati. Den andra
delen handlar om inflytande och delaktighet och den tredje delen handlar om att
utveckla demokratisk kompetens i form av kommunikativa formagor. Dessa tre
delar kompletterar och stirker varandra. Undervisningen om minskliga rittigheter
och demokrati sker med fordel i arbetsformer som bygger pa inflytande och delak-
tighet. Kunskap om minskliga rittigheter och demokrati 4r i sin tur en forutsitt-
ning fér engagemang i, och forstaelse av, samhallsfragor och etiska fragor av olika
slag, vilket i sin tur ocksd bidrar till utvecklandet av demokratisk kompetens.
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Lara om manskliga rattigheter
och demokrati

Utbildningen inom skolvisendet syftar till att barn och elever ska inhimta och
utveckla kunskaper och virden. Barns och elevers utveckling och lirande ska frim-
jas, liksom en livslang lust att lira. Utbildningen ska ocksa férmedla och férankra
respekt for de minskliga rittigheterna och de grundliggande demokratiska vérde-
ringar som det svenska samhillet vilar pa.>> Kunskap ir en viktig grund och ocksi
en forutsittning fér engagemang.”

Forskolans och skolans virdegrund utgar fran grundliggande demokratiska vir-
deringar och de minskliga rittigheterna. Det nirmare innehallet i dessa rittigheter
uttrycks i flera internationella konventioner som Sverige anslutit sig till. Bestim-
melser om utbildningens syfte finns bland annat i artikel 29 i Barnkonventionen
samt i artikel 13 i FN:s konvention om ekonomiska, sociala och kulturella rittig-
heter. Att utbildningen ska formedla och férankra respeke f6r de ménskliga rittig-
heterna och grundliggande demokratiska virderingar innebir att det méste finnas
kunskap hos sdvil forskolldrare, lirare och annan personal som hos barn och elever
om vad dessa virderingar och rittigheter innebir och hur de kan forverkligas.**

I lirandet om minskliga rittigheter och demokrati l6per fakta och forstéelse
hand i hand och en strivan bér vara att inom ramen f6r detta hela tiden mojlig-
gora diskussioner kring etiska frigor och moraliska dilemman utifrin situationer i
barnens och elevernas vardag.

De flesta imnen rymmer aspekter av demokratisk kunskap och lirare i olika
dmnen har ett ansvar att lyfta in dessa. Alla som arbetar i skolan méste dérfor ha
kunskap om bakgrunden till de normer och virden som lidroplanerna bygger pa.
Rektorn har ett ansvar for att skolpersonalen fir kinnedom om de internationella
overenskommelserna, diribland Barnkonventionen, som Sverige forbundit sig att
beakta i utbildningen.”

52. 1 kap. 4 § skollagen (2010:800)

53. Att fostra demokrater, Almgren, E, Uppsala universitet 2006

54. Regeringens proposition 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfribet och trygghet
55. Overenskommet], Skolverket 1999
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KUNSKAPER OCH ATTITYDER

I internationell jimforelse har svenska elever, generellt sett, goda kunskaper om
samhillet och demokratin. Samtidigt saknar minga elever, i jimforelse med det
europeiska genomsnittet och med de hogst presterande linderna, i princip helt
grundliggande kunskaper om medborgerliga principer och om hur demokratin
fungerar. Hir finns en demokratisk utmaning pa flera nivéer. Forildrarnas utbild-
ningsniva spelar en relativt stor roll i Sverige och barn till hogutbildade férildrar
far generellt sett hogre betyg och bittre kunskapsresultat.’® Det har ocksa visat sig
att laga kunskapsresultat har ett samband med anti-demokratiska virderingar.”’

Svenska elever ir 6verlag positiva till att alla manniskor ska ha samma rittig-
heter i samhillet.”® Samtidigt anser ungefir en fjardedel att kvinnor dr de som i
forsta hand ska dgna sig 4t att ta hand om barnen och att invandrare inte ska ha
mojlighet att tala sitt eget sprak. Negativa attityder till homosexuella har minskat
men attityder till romer sticker ut negativt. En relativt stor grupp ungdomar visar
ambivalenta attityder till judar, muslimer och personer med funktionsnedsitt-
ning.”” Samtidigt visar undersékningar att barns och elevers kunskaper om vilka
rittigheter de har 4r bristfilliga. Staten har en skyldighet att gora konventionerna
kinda bland vuxna och barn och liroplanerna tydliggor att skolan ir en naturlig
arena for detta.

"Rektor har ett sarskilt ansvar for att skolpersonalen far kdnnedom om
de internationella 6verenskommelser, som Sverige har forbundit sig
att beakta i utbildningen.” Lpf 94

56. Morgondagens medborgare, ICCS 2009, Skolverket 2010
57. Den mdngtydiga intoleransen, Forum for levande historia 2010
58. Morgondagens medborgare, ICCS 2009, Skolverket 2010
59. Den mdngtydiga intoleransen, Forum for levande historia 2010
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Skolan ska utveckla elevernas kunskaper om det demokratiska systemet — om
valsystem, partivisende, organisationer, olika representativa forsamlingar och andra
samhilleliga institutioner. Hir behover skolorna samverka med partier och organi-
sationer. Det har i skolan funnits en stor osikerhet kring vilka regler som giller nir
man upplever att virdegrunden krockar med tryckfrihetsférordningen och asikes-
och yttrandefriheten. I skolans demokratiska uppdrag ligger att ta tillfillet i ake
att foretrida yttrande- och tryckfriheten. Att till exempel neka partier tilltride till
skolan ir en l6sning som ir svir att férena med uppdraget.®

Las mer i Skolverkets

Politisk information
i skolan.

60. Politisk information i skolan, Skolverket 2010
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GRUNDEN LAGGS | FORSKOLAN ...

"Forskolan ska strava efter att varje barn utvecklar sin formaga att
forsta och att handla efter demokratiska principer genom att fa delta
i olika former av samarbete och beslutsfattande.” Lpfo 98

I forskolan liggs grunden for att barnen ska borja forstd vad demokrati dr. Arbetet
med normer och virden ir hir en sjilvklar del i arbetet med barns utveckling och
lirande och hela tiden kopplat till hur barn utvecklar f6rmagan att ta ansvar och
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ha inflytande.®" Alla barn méste f& uppleva att de har ett virde och att alla andra
just darfor ocksd har det. Det dr kunskap i form av férméga och forstaelse som star
i fokus for lirande om demokrati i férskolan. Férmaga att lyssna och ge uttryck for
sina uppfattningar, liksom férmaga att méta konflikter och ha forstaelse for att alla
minniskor har lika virde oberoende av kén eller bakgrund, ir alla viktiga bitar

i lirandet om demokrati i forskolan.®* Grunden for att férstd vad demokrati ar far
man i samspel med andra.

... OCH BYGGS VIDARE PA

"Skolan ska ansvara for att varje elev efter genomgangen grundskola
kan anvanda sig av ett kritiskt tankande och sjalvstandigt formulera
standpunkter grundade pa kunskaper och etiska 6vervaganden.” Lgr 11

Forskolans betoning av kommunikativa formagor som viktiga bade i det egna
identitetsskapandet och i relationerna till andra 4r den grund skolan bygger vidare
pa. Genom liroplanerna loper en rod trad dir kunskap i form av formaga att sam-
spela och kunskap i form av att kinna till forhallanden av fakta- och forstaelsena-
tur samspelar. Forstaelse av hur vért samhille fungerar och vilka 6verenskommelser
som ligger till grund for var sociala sammanhallning ir nédvindiga byggstenar, lik-
som att undervisningen kring detta bedrivs i demokratiska arbetsformer. Kunskap
om demokrati betyder inte bara att undervisa om vad demokrati ”4r” utan ocksa
att i undervisningen visa vad demokrati innebir i praktiken.

61. Kuvalitet i forskolan, Skolverkets allminna rdd 2005
62. Lpfs 98

FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND 53



”Vi lever vardegrunden”

Pa forskolan Trollet i Kalmar &r organisation, ldrande och férhallningssétt ett. Med
ett projekt- och temabaserat arbetssatt som utgar fran varje barns larande och
utveckling genomsyrar vardegrunden hela verksamheten.

Nagra jattekottar ligger i ett upplyst akvarium men annu ar det tomt och tyst i
det stora 6ppna rum som man pa forskolan Trollet kallar for torget. Roster hors
inifrdn avdelningarna, som ligger runtomkring, och Mia Mylesand plockar fram
material fran den anslutande ateljén. Vid niotiden varje morgon samlas alla barn
och pedagoger pa respektive avdelning for att dela in sig i arbetsgrupper. Torget
ligger mitt i forskolan, mellan de olika avdelningarna, och idag ska en liten grupp
tredringar arbeta med Mia och mala svenska flaggor infor FN-dagen pa fredag.
Till torget kommer ockséa en grupp fyradringar som ska dramatisera en berattel-
se samt en grupp femaringar som tillsammans med torgetpedagogen Christina
Nilsson fortsatter att arbeta skapande utifran ett redan paborjat tema. Resten
av forskolans barn arbetar pa sina avdelningar eller har projekt utomhus.

Respekt och tilltro

Pa forskolan Trollet ar man starkt inspirerade av Reggio Emilia-pedagogiken. En
pedagogik som fatt ett stort genomslag pa manga forskolor i hela landet och
som tar sin utgangspunkt i delaktighet, djup respekt for barnet och en stark
tilltro till barnets egen inneboende kraft att utforska varlden. Lite speciellt for
Reggio Emilia-forskolor ar bland annat just arbetet med estetiska uttryckssatt
och med pedagogisk dokumentation. Ateljeristan fungerar har som ett komple-
ment till pedagogerna utifran just sin kunskap om estetiska uttryck och doku-
mentation av larprocesser genom skapandet. Befattningen torgetpedagog har
forskolan Trollet skapat sjalva som ett led i att forverkliga ett projekt- och tema-
baserat arbetssatt.

Pa forskolan finns ocksa, utdver avdelningspedagoger, en anstalld utepeda-
gog. Det later lyxigt, hur har férskolan rad? Rektor Zanna Lakatos berattar att
det ar ett val de gjort for att kunna fullfélja den pedagogiska idén med projekt-
baserade arbetssatt. Och sjalvklart ar det en kostnad — en kostnad man pa
Trollet 16st genom att inte ta in vikarier.
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Alla barn ar allas barn

For att detta ska fungera har alla som arbetat pd Trollet fatt tdnka om. | stallet for
att de bara ansvarar for en viss grupp barn har alla barn blivit allas barn. Peda-
gogerna ar fortfarande ansvariga for olika grupper men det finns en 6ppenhet
mellan avdelningarna — en 6ppenhet som bade ar rent fysisk med 6ppna doérrar
och glasvaggar, men som ocksa visar sig i att alla har en 6vergripande koll pa
vilka projekt och teman som pagar pa de andra avdelningarna. Alla pedagoger kan
darfér méta varje barn — inte bara de pa den egna avdelningen — och veta vad just
det barnet arbetar med. Ar ndgon sjuk blir de olika arbetsgrupperna storre.

— Men, sager Christina Nilsson, vi backar inte dven om nagra skulle vara
sjuka. Projekten genomfors anda aven om man far tanka om lite. Aldrig att vi i
stallet bara skulle 1ata dagen ga. Barnen har ratt till dagar som ar meningsfulla.

Det ar patagligt lugnt och stilla pa torget trots musik fran teaterhérnan. Mias
tredringar tar ingen notis om vad som pagar runt omkring dem. De tar sig i stal-
let koncentrerat an flaggskapandet utifrAn sina egna tankar och foérutsattningar.

— Vi har inte arbetat med detta tidigare och jag vill att de ska bekanta sig
med olika tekniker och verktyg, berattar Mia. Det ar inte produkten som ar det
viktiga utan det ar att préva och undersoka.

— Forhallningssattet — hur vi ser pa barn och kunskap — har utmejslats ju mer
vi pratat om det, berattar Christina. Nar det galler forhallningssatt, respekten for
barn och hur de tanker, hade vi nog alla med oss det fran bérjan men kanske sak-
nade vi ord. Med hjalp av Reggio Emilias pedagogiska filosofi och satsningar pa
fortbildning for alla pedagoger har verksamheten utvecklats till det som ar Trollet
idag. Men det har varit en lang resa, poangterar hon, allt férandringsarbete tar tid.

Pa Trollet har man satt ord pad det férhallningssatt som ar grunden for hur
man tolkat uppdraget. Det marks att den lokala arbetsplanen ar val forankrad
hos personalen. Utgangspunkten i det kompetenta barnet lyser igenom bade i
hur arbetet ar organiserat och i bemdétandet av varje enskilt barn.

Det enskilda barnets upptiackande

Mia berattar att uppmarksamheten hos pedagogen ar pa just det enskilda bar-
nets upptackande. Inte utifrdn en forestallning om vad resultatet ska bli utan
med fokus pa just det barnet. Ett av barnen far lite hjalp med linjalen och gor
sedan en flagga precis enligt forebilden. En pojke provar olika svarta pennor och
drar streck efter streck over hela pappret. Han valjer mellan olika pennor. Ytter-
ligare ett barn har upptackt pytsarna med akvarellfarg och ser hur gult och blatt
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blir gront i en skimrande pol pa pappret. Mia ser att han behdéver mer utrymme
och hamtar ett storre papper som han nu, efter att ha ritat lite linjer, alltefter-
som tacker med klarrod farg. Pojken ar ny och inte riktigt van att ta for sig sa
Mia vill uppmuntra honom att vaga anvanda materialet och sjalva flaggan ar just
nu av underordnat intresse.

Tva av pojkarna har nu upptackt nagra mjuka hundar och katter i en korg.
Med lite hjalp far de pa dem koppel. De promenerar sedan omkring pa torget
samtidigt som en flicka kommer fram till flaggmalarbordet och sager att hon
ocksa vill mala en flagga. Mia sneglar bort mot kdket dar man har bérjat plocka
fram tallrikar och bestick och sager att visst, det gar bra, men om en stund
maste vi plocka undan. Torget fungerar ocksa som matsal.

— Vill du att jag ska hjalpa dig eller vill du préva sjalv?

Flickan vill ha hjalp och upptacker att det kritvita papper som hon valt ut inte
var det basta att mala pa. Det lite tjockare gra sog upp fargen battre och hon
byter. Slutligen hangs alla flaggorna upp i en julgransliknande metallspiral.

Ytterligare en flicka kommer ut pa torget fran en av avdelningarna. Hon fangar
Christina, vars femaringar blivit klara med sitt arbete, och har ndgot mycket an-
gelaget att beratta. Christina lyssnar koncentrerat men nar flickan vill dra med
henne till en soffa for att beratta mer fradgar hon om det ar nagot mer flickan vill
beratta. Det kanske det ar — och Christina fragar flickan lite funderande om det
ar okej att hon far beratta nar Christina &tit lunch. "Ar det okej for dig?”

Torget ar en 6ppen del men inget allmant lekutrymme och barn som kommer
in fangas upp av pedagogerna de moéter dar. Nagra pojkar som kommer in uppma-
nas att satta sig ner och tanka ut vad de vill géra. Femaringarna har blivit klara
med sina arbeten och tre av dem gar over torget med farggranna tavlor.

— Din ar finast, sager en flicka. Den ar mycket finare an min.

Hennes kompis protesterar lite men ser patagligt lycklig ut.

De mindre barnen ater forst och under tiden ar de storre barnen pa sina av-
delningar. Det blir da tid for det man kallar reflektion. En majlighet for barnen
att tillsammans fundera 6ver vad som hant under formiddagens arbetspass.
Barnens larande dokumenteras standigt — bade av pedagogerna och av barnen
sjalva. Kamera anvénds, liksom OH-apparat och dator. Ar det viktigt att alla kom-
mer till tals under reflektionerna?

— Nej inte alls, sager avdelningspedagogen Camilla Fredriksson som tagit en
paus da hennes tvaaringar lagt sig for att vila. Vid reflektionen vill jag sarskilt att de
barn som har svart att gora sina roster horda ska fa synas och uppmarksammas.
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Dokumentation och miljo starker larande

Dokumentationen ar, kan man lasa i den lokala arbetsplanen, en hjalp for bar-
nen att diskutera och reflektera 6ver vad de gjort, men ocksa for att fa syn pa
och uppskatta kamraternas larande och hur man lar och utvecklas tillsammans.

— Dokumentationen gor barnens larande synligt, menar Mia. Bade for dem
sjalva, oss pedagoger och for foraldrarna. Dokumentationen blir underlag for
oss och hjalper oss forsta och moéta barnen.

De aktiviteter som pagar under férmiddagen utgar fran vad barnen gjort och
tankt tidigare. Det kan vara att en pedagog uppmarksammat att ett visst barn
behover fortsatta att utforska ett visst material, eller sa kan det vara en spirande
vanskap mellan tva barn som tidigare inte lekt tillsammans som far forstarkas
genom att de far arbeta tillsammans. Pedagogerna placerar barnen i grupper men
ibland valjer ocksa barnen sjalva. For att detta ska ga att folja upp noterar man pa
varje avdelning vilka projekt varje barn blir placerat i eller sjalv valjer.

— De teman och projekt vi valjer, liksom de grupper vi satter ihop, bygger pa
konstanta tillbakablickar.




— Har tittar vi tillbaka innan vi gar framat, funderar Camilla. Och det ar nog det,
tror hon, som skiljer Trollet fran de verksamheter hon tidigare kommit i kontakt med.
Vi har inte bestamda aktiviteter bestdmda veckodagar utan utgar fran barnen. Det
ar deras larande som bestammer bade innehall, arbetsséatt och hur grupperna satts
ihop. Skulle vi ha bestdmda dagar for olika aktiviteter sa skulle det inte fungera.

— Miljén ska hjalpa till, sager Christina. Nar vi borjade uppmarksamma miljon
insag vi att det kanske inte var sa lampligt att ha storre och mindre barn tillsam-
mans. Barnen maste kunna ha tillgang till det material de behdver och det gar
till exempel inte att ha saxar framme om man ocksa har valdigt sma barn. Om
de storre barnen ska kunna skapa och bygga staller det till problem om mindre
barn kommer och river ner. Vi har darfér avdelningar sarskilt anpassade for ett-
aringar, tvaaringar, tredringar osv.

Vardegrunden hos Trollet finns inbakad i organisation och i forhallningssatt.

— Vi lever vardegrunden, konstaterar Christina Nilsson.
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Inflytande och delaktighet

Barn har, enligt barnkonventionen, ritt till utveckling och trygghet samt delaktig-
het och inflytande i beslut som rér dem. I samma anda betonar liroplanerna barns
och elevers ritt att utéva inflytande 6ver sitt lirande och sin lirmilj6 bade till form
och till innehall. Ett inflytande som bygger pa de rittigheter som formuleras i till
exempel Barnkonventionen och vad dessa betyder i praktiken. Samtidigt betonar
liroplanerna vikten av att barnen och eleverna utvecklar sin férméiga att ta ansvar.

TILLTRO OCH INFLYTANDE

Elevernas mojlighet till inflytande tycks ha 6kat pa en rad omraden. Andelen éldre
elever som tycker att de har inflytande har 6kat markant pa alla undersokta omra-
den sedan 1993. Samtidigt sd upplever nistan hilften av Sveriges fjortonaringar att
skolan tar ingen eller liten hinsyn till vad eleverna tycker nir beslut ska fattas pa
deras skola, till exempel nir det giller hur undervisningen bedrivs, undervisning-
ens innehall, lirobdcker och annat material, scheman, regler i klassrummet och
regler i skolan.®® Attitydundersokningar visar att elevers intresse aldrig 4r mindre
dn deras upplevda mojligheter att utéva inflytande. Flickor dr mer intresserade

an pojkar och upplever ocksd att de har mer méjligheter att utéva inflytande.*
Lirarnas tillcro till ate eleverna klarar av att ta det ansvar som krivs for inflytande
minskar ocksa nir eleverna blir dldre.®> Forskningen kring barn och elever med
funktionsnedsittning pekar dessutom pa att dessa har mindre inflytande i skolan

4n andra barn och elever.%

DELAKTIGHET FORUTSATTER INSYN

Det dr inte bara 6nskvirt att eleverna far inflytande, de har ritt till inflytande. For-
utsittningarna for att detta ska bli en sjilvklarhet skiljer sig 4t bade utifrin dlder pa
eleverna och utifran vilka eleverna ir. De forestillningar man har i férskolan och
skolan om vad eleverna kan och bor ha inflytande 6ver varierar ocksa. Inflytande
ska ges pa olika nivéer, bide som inflytande i vardagen och som strukturellt infly-

63. Morgondagens medborgare ICCS 2009, Skolverket 2010

64. Flickor och pojkar i skolan — hur jimstillt Gr det? Delbetinkande av Deja -- delagationen for jam-
stilldhet i skolan, SOU 2009:64

65. Skolverkets ligesbedomning 2010

66. Kunskapsbedomning i siirskolan och sirvux, Skolverket 2009
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tande genom elevrad, klassrdd, matrdd med mera. Att arbeta demokratiskt betyder
att alla deltagare har mojlighet att paverka och i deliberativ anda fora en dialog
om olika beslut. Detta giller bide i stort och smatt. Barn och elever som bjuds in
till delaktighet i vardagen kan ocksd pé ett mer sjilvklart sitt ta plats i stdrre, mer
formella sammanhang. I vardagen kan inflytande se ut som i f6ljande exempel:

En klass arbetar med temat rymden och de olika planeterna. En av eleverna har en
slikting i USA som arbetar inom NASA och nu visar det sig att sliktingen har skickar
ett paket med lite olika saker som har med rymden att gora. Bland dessa saker finns
nitton tygmdrken som dr tinkta att delas ut bland klasskamraterna.

Liraren blir orolig for hur mdirkena ska fordelas utan atr nigon blir ledsen efiersom
Jfyra av dessa dr mindre in de andra. I klassrummet liter liraren eleven beriitta vad
NASA éir och visa sakerna de fatt. Bland annat de nitton méirkena att sy pa kliderna.
Eftersom fyra mérken avviker frigar liraren klassen hur de ska gora. Barnen ger flera
olika forslag, liraren lyssnar och fragar vidare hur de tinker. Till slut enas eleverna om
att om det dr ndgon som vill ha de avvikande mindre mdirkena si kan de ricka upp
handen och si kan man lotta ut dem forst och sedan dela ut resten. Det visar sig att de
smd mirkena Gr populira.’

Liraren visar hir dillit till att eleverna sjilva kan 16sa problemet — men hon limnar
dem inte ensamma utan hjilper dem genom ate stilla fragor och leda samrtalet.
Detta stindigt pagiende samtal ar den vardagliga process som ir forutsittningen

for att virdegrunden ska genomsyra verksamheten.

"Varje barn har ratt att uttrycka sin mening och horas i alla fragor som ror
henne/honom. Barnets asikt ska beaktas i forhallande till barnets alder
och mognad.” Barnkonventionen artikel 12

67. Skolvardagens komplexitet — en studie av virdegrundsarbetet i skolans praktik, Skolverket 2011
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Att arbeta demokratiskt forutsitter att barn och elever kinner till vilka villkor

och ramar som giller i olika situationer. Delaktighet och inflytande b6rjar med
insyn. Skolan 4r barnens och elevernas arbetsplats och insyn ir en forutsittning for
delaktighet och detta giller pé flera nivéer i forskolan och skolan. Barn och elever
behéver i tillvaron begripliggjord — smé barn utifrdn sin verksamhet och ildre
barn utifran sin. Pedagoger, forskolechefer och rektorer behéver halla berittelsen
levande om varfér man fattar de beslut man gor. Att délja information 4r en slags
maktutovning — dven om det sker omedvetet.

For att undervisning och lirande ska fungera anvinder forskolldrare och lirare
ofta en hel rad strategier med syfte att gora lirandet sa optimalt som méjligt. Det
handlar bide om kunskapsinnehall och arbetssitt i stort men kan ocksa brytas ner
i en mingd sma delbeslut som fattas i stunden. Ju synligare dessa strategier 4r for
barnen och eleverna desto stérre mojligheter f6r dem att forstd och kunna forhélla
sig till detta. Om inte eleverna kinner till de strategier som anvinds kan konflik-
ter uppsta om eleverna kinner sig ordttvist behandlade. Ett 6ppet redovisande av
strategier och en diskussion kring alternativa strategier 4r en utgangspunkt for
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samtal. Eleverna ir efter ett tag trots allt sjilva experter pa klassrumsmiljo och vet
ofta precis vad som fungerar och inte. Barnen och eleverna kan ocksa bidra med
egna erfarenheter och tillsammans med sina lirare vara med och skapa en lirande
gemenskap.

At se till att barn och elever gors delaktiga och far mojlighet till inflytande
handlar ytterst om att bjuda in till en stindigt pigiende dialog om vad som gors
och varfér. Nigra exempel kan vara hur gruppindelningar gors, i vilken ordning
barn och elever fir hjilp med arbetsuppgifter och hur samtalsregler och turord-
ningsstrategier motiveras och efterfoljs. Att fa vara delaktig och ha inflytande bety-
der inte att alla ska fi bestimma sjilva — det 4r varken onskvirt eller méjligt — men
det betyder att var och en ska ha en méjlighet att paverka i dialog med pedagoger
och kamrater.

"Lararen skall klargbra skolans normer och hur dessa ar en grund for
arbetet och samvaron i gruppen och visa respekt for den enskilda eleven
och i det vardagliga arbetet ha ett demokratiskt forhaliningsséatt.” Lpf 94
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Utveckla demokratisk kompetens

Att kunna paverka sina livsvillkor och aktivt delta i samhillslivet utifrin grund-
liggande demokratiska virderingar kriver demokratisk kompetens i betydelsen
kunskap om demokratin och de minskliga rittigheterna och férmaga att med
andra kommunicera kring gemensamma frigor och problem. Demokratisk kom-
petens utvecklas i méten med andra, genom samtal och relationer. Samtal och
relationer 4r ocksa en grund for det 6ppna klassrumsklimat som 4r en forutsitt-
ning fér en god miljo for ldrande.

Demokratisk kompetens dr titt sammanflatad med kunskapsuppdraget och
inte skild frén andra lirandeprocesser. Detta eftersom kunskap i allmidnhet och
kommunikativa fardigheter i synnerhet ir si centrala for ett aktivt deltagande i
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samhillslivet. Det gemensamma samtalet, som lyfts fram hir och vidareutvecklas i
nista kapitel, fyller ocksa en viktig funktion for forskolans och skolans arbete med
barns och elevers sprakutveckling.®®

OPPET KLASSRUMSKLIMAT

Enligt skollagen ska en strivan vara att uppviga skillnader i barnens och elevernas
forutsiteningar att tillgodogora sig utbildningen.” Precis som med annan kunskap
ir demokratisk kompetens i form av bade kunskap om demokrati och férméga att
just fora kritiska och reflekterande samtal nira sammankopplad med bakgrund
och socio-ekonomiska faktorer. Det gynnsamma 6ppna klassrumsklimatet i skolan,
liksom kunskap om demokrati och politik, 4r vanligare i grupper dir elevernas for-
dldrar har hdg utbildningsnivd. Forskning visar ocksa att ett ppet klassrumsklimat
inverkar positivt pa elevernas kunskaper och engagemang — och detta oavsett
bakgrund.” Detta far konsekvenser for hur man pa skolor ser pa uppdraget att
utveckla demokratisk kompetens, da alla barn och elever ska ha méjlighet att delta
i oppna diskussioner kring normer och virden. Skolhuvudmin har hir ocksa ett
stort ansvar nir beslut tas som péaverkar skolors forutsittningar och resurser for att
mojliggora ett ppet klassrumsklimat oavsett barns och elevers bakgrund.

"Skolans mal ar att varje elev kan gora och uttrycka medvetna etiska
stallningstaganden grundade pa kunskaper om manskliga rattigheter
och grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga
erfarenheter.” Lgr 11

68. Lirande skola bildning — grundbok for lirare, Liberg, C, Lundgren, U.P. och Siljs, R (red.)
Natur och kultur 2010

69. 1 kap. 4 § andra stycket skollagen (2010:800)

70. Elevers demokratiska kompetens, Oscarsson, V, Rapport: Nr 2005:04, Géteborgs universitet
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Det 6ppna klassrumsklimatet kiinnetecknas av att det i klassrummet finns
utrymme for ett fritt meningsutbyte dir alla elever kommer till tals och dir asikeer
respekteras. En sddan miljo, dir relationen mellan lirare och elever priglas av tillit,
leder till bade stérre kunskaper och okad delaktighet.” Lirares formaga att leda
samtal av olika slag, liksom att vilja innehall som engagerar, blir hir centralt.

I kommande kapitel presenteras nigra olika samtalsformer och metoder som kan
anvindas nir etiska och moraliska frigor ska diskuteras bade i undervisningen och
i andra sammanhang;: deliberativa samtal, filosofiska samtal, sokratiska samtal,
samtal i form av interaktiv teater och virderingsévningar. De ldgger alla stor vikt
vid barnens och elevernas tankar vilket gor att samtalsledarens férhéillningssitt far

stor betydelse.

"Barn och elever ska ges stdd och stimulans sa att de utvecklas sa langt
som mojligt. En stravan ska vara att uppvaga skillnader i barnens och
elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen.” 1 kap 4 §
skollagen

71. Ibid.
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Workshopar for klassrummet

Eleverna diskuterar om ndr ménskliga réttigheter krockar. Ska nazister fa
demonstrera utanfér en synagoga? Anna Hellerstedt &r gymnasieladrare i Finspang
och tycker att materialet fran Forum for levande historia engagerar eleverna.

- Det &r konkreta évningar som eleverna far vara aktiva i. Workshoparna har bra
infallsvinklar och ett varierat arbetssétt.

Forum for levande historia har utvecklat metoder och arbetsmaterial for att
starka ungdomars demokratiska varderingar och férebygga att unga utvecklar
ett antidemokratiskt agerande. Workshoparna i Uppdrag Demokrati ska verka
stddjande i skolornas demokratiuppdrag.

Skolan har bade ett demokratiuppdrag och ett kunskapsuppdrag.

— Var tanke med Uppdrag Demokrati har varit att larare och elever i worksho-
parna arbetar med bagge uppdragen samtidigt. Pa sa satt fylls formedlandet av
skolans vardegrund med ett innehall. Det forflutna blir en referens for att disku-
tera relevanta demokratifragor av i dag, sager Eskil Franck som leder verksam-
heten pa Forum for levande historia.

Forum for levande historia

Forum for levande historia arbetar for att starka unga manniskors vilja att aktivt
verka for alla manniskors lika varde. Sedan boken ... om detta ma ni berétta...
kom 1998 har myndigheten arbetat for att motverka intolerans genom att be-
ratta om brott mot manskligheten i historien och i var samtid. De producerar
utstallningar som turnerar pa lansmuseerna, erbjuder lararfortbildningar och tar
fram pedagogiska material for grundskolan och gymnasiet.

Historia och demokratisk kompetens

Det historiska perspektivet ar ett av fyra dvergripande perspektiv som enligt
laroplanerna ska anlaggas pa all undervisning. Genom ett historiskt perspektiv
kan eleverna utveckla forstaelse for samtiden och beredskap infor framtiden.
Det ar vad som brukar kallas historiemedvetande. Historiebruk ar ocksa numera
ett framskrivet begrepp i amnes- och kursplaner. Eleverna ska reflektera dver
sin egen och andras anvandning av historia i olika sammanhang och utifran
olika perspektiv. De ska ocksd undersoka, forklara och vardera anvandningen
av historia i olika sammanhang och under olika tidsperioder. Tillsammans med
kallkritik ar dessa formagor centrala nar det galler att utveckla demokratisk
kompetens.
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Lara om, for och genom

| workshoparna fran Forum for levande historia far eleverna med det forflutna
som referens och genom aktiva metoder problematisera kring demokrati, tole-
rans och ménskliga réttigheter. Utgdngspunkten ar att demokratin aldrig far tas
for given. Vardegrunden ar nagot som maste aterskapas och forvaltas av aktiva
medborgare. Detta genom ett utvecklat kritiskt forhallningssatt och en kansla
av ansvar. Skolans vardegrund problematiseras har utifran historiska handelser
och levnadsdden. Eleverna lar sig om de manskliga rattigheterna och hur de-
mokrati fungerar men ocksa vad som kannetecknar manniskors livsvillkor nar
demokratiska varden och manskliga rattigheter satts ur spel. Workshoparna
bygger metoder dar eleverna ges mojlighet att utveckla formagor som ar viktiga i
en demokrati. Kommunikativa formagor och kallkritik blir undervisning fér demo-
krati. | undersdokande demokratiska samtal praktiseras ett demokratiskt arbets-
satt — undervisning genom demokrati.

Skolans vardegrundsarbete i undervisningen
Ett framgangsrikt arbete med skolans vardegrund kannetecknas ofta av att
vardegrundsarbetet ar ett pedagogiskt flode som standigt ar en del av undervis-
ningen.”? Workshoparnas tre teman demokrati, tolerans och manskliga
rattigheter har alla tydliga kopplingar till Iaroplanernas évergripande delar om
normer och varden men ocksa till det centrala innehallet i ett flertal &mnen och
kurser. Innehallet i workshoparna ror delar av det centrala innehallet i amnen
som historia, samhallskunskap och religion. Nagra av workshoparna i Forum for
levande historias Uppdrag Demokrati ar aven upplagda for amnessamverkan dar
ocksa svenskamnet ar med.

— Om man tanker efter, sager lararen Anna Hellerstedt, s& kommer de har
frdgorna in i undervisningen hela tiden. Workshoparna kanns relevanta for elev-
erna. Jag lagger med jamna mellanrum in arbete med det har.

72. Skolvardagens komplexiter — en studie av virdegrundsarbetet i skolans praktik, Skolverket 2011
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DISKUTERA TILLSAMMANS:
1. Var och hur sker vardegrundsarbetet i er verksamhet?

2. Hur och nér ges barn och elever inflytande och magjlighet till delaktighet i er verk-
samhet och undervisning? Vad har de inflytande 6ver och vad ar de delaktiga i?
Nar blir inflytande och delaktighet svart?

3. Vilka formagor ar viktiga att barn och elever utvecklar for ett aktivt deltagande i
demokratin? Nar och hur far de tillfalle att utveckla dessa formagor?

4. Hur skapas ett dppet klassrumsklimat? Forsok beskriva vad och hur ni gjort nar
ni lyckats sarskilt val med detta?
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SAMTAL OM OCH FOR
VARDEGRUNDEN



Samtalets roll

Att alla barn och elever far méjlighet att uttrycka sina asikter och bli hérda ir bade
en rittighet och en nédvindighet for lirande och utveckling. Det betyder att det
inte bara ska vara majligt for ett barn eller en elev att delta aktivt, barnet ska ocksa
uppmuntras och trinas. Varje forskolldrare och ldrare ansvarar for att, i sin undervis-
ning eller i sina méten med barn och forildrar, organisera och leda samtal pa ett sitt
som mojliggdr och uppmuntrar delaktighet. Rektorer och forskolechefer ansvarar for
att alla pedagoger har den kompetens de behover for att kunna gora detta.

Samtal i olika former kan utveckla bide demokratisk kompetens och tinkande
kring olika imnen och fragor. Det férhillningssitt som ir en forutsittning for
att virdegrunden ska genomsyra hela verksamheten synliggors i olika former av
samtal. Samtal som forutsitter en samtalsledare som ar narvarande och lyssnande.
Samtalsledarens beteende ir en forutsittning, och en forebild, for deltagarnas
beteende och engagemang och inf6r ett samtal kan det vara virt att fundera over

foljande:”

* Placering: Var sitter jag? Ser jag alla barn och elever? Vad signalerar min plats?

* Kroppssprak: Hur sitter jag? Ar min kropp mjuk och avslappnad? Eller skapar
jag en kroppslig barriir genom att sitta med armarna eller benen i kors?

* Lyssnande: Lir jag under tiden jag lyssnar? Ar jag koncentrerad pa vad som sigs
och visar jag det? Tanker jag noga pa det som sigs eller ir jag pa vig mot nista
fraga eller iamne?

* Sprakliga signaler: Uppmuntrar och stoder jag de barn och elever som talar?
Ger jag stodsignaler som att nicka uppmuntrande, siga ’mm”, “aha”, "vad
Jag g pp g
hinde sen?”

"Varje barns ratt till yttrandefrihet, tankefrihet,

religionsfrihet och foreningsfrihet ska
respekteras.” Barnkonventionen artikel 13-15

73. Teaching Children to Think, Fisher, R., Nelson Thornes 2005
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* Ogonkontakt: Har jag 6gonkontakt med dem jag talar med och de som talar
med mig? Ser jag dem?
* Respons: Svarar jag nir ett barn eller en elev talar till mig? Vilka signaler ger

jag? Ar jag avslappnad och vinlig eller ir jag string, forbjudande och distanse-
rad?

* Talutrymme: Hur mycket utrymme tar jag sjilv och hur mycket utrymme far
barnen och eleverna? Ser jag till att alla fir samma utrymme? Ar jag intresserad
av vad barnen och eleverna tinker eller ir jag bara ute efter "ritt” svar?

Samtal i olika former har en central roll i undervisning och i arbetet med virde-
grunden. Tillsammans med undervisning i olika Zmnen syftar bade det filosofiska
och det sokratiska samtalet till att utveckla barnens och elevernas forméga

e il kritiskt tinkande
* att undersoka abstrakta idéer och virderingar
* att lyssna péd andra och uttrycka egna tankar.

Det dr férmégor som i allra hogsta grad hér ihop med ldrande och ett 5ppet
klassrumsklimat och som kréiver att hinsyn tas till bide gruppen och individen.

I gruppen ryms olikheter och hir kan intellektuella erfarenheter delas men for

att samtalen ska lyckas maste varje individ kiinna sig trygg och kunna uttrycka
tankar och asikter utan ridsla for tillrittavisningar eller nedsittande kommentarer.
Samtalsledaren bor i sitt ledarskap striva efter att skapa beteenden som gynnar en
respekefull dialog.”

I bade filosofiska och sokratiska samtal, liksom i interaktiv teater eller forum-
teater, 4r det inte ovanligt att barn och elever som annars inte har en framtridande
roll i klassrummet plotsligt far en rost. Deltagarna Gverraskas inte sillan och far
mojlighet att omprova bade sina virderingar och sina forestillningar om sig sjilva
och varandra.

74. The Paideia Classroom, Billings, Laura, Eye On Education 1999
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Deliberativa samtal

En deliberativ demokratisyn sitter kommunikationen, samtalet, i centrum utifrin
grundidén att beslutsfattande b6r motiveras och diskuteras grundligt mellan alla
ingdende parter. Aven om man inte kan enas i en fraga s kan man bli eniga om vad
man ir oenig om och komma Gverens om vilka alternativa beslut som kan fattas.””

Samtal kring virdegrunden i forskolan och skolan har sin motsvarighet i sam-
hillets behov av en levande dialog om sambhillets virdegrund. En sidan dialog for-
utsitter att det finns utrymme for att diskutera svara fragor om intressekonflikter
och regelmotsittningar.”® Skolan har hir en uppgift att bade fungera som delibe-
rativ arena hir och nu och att férbereda for framtida aktivt deltagande utifran ett
deliberativt forhallningssitt. Att ge deliberativa samtal en framtridande plats i sko-
lans virdegrundsarbete kan darfor ocksé ses som ett sitt att stirka demokratin.”

Ordet deliberation betyder overliggning, radslagning, diskussion, och delibe-
rativa samtal kan beskrivas som samtal dir deltagarna fir utrymme att ge uttryck
for och 6verviga egna och andras asikter och synpunkter. Utifrin férskolans och
skolans uppdrag att forbereda for ett aktivt deltagande i samhiillet, och utifrin en
stravan att skapa 6ppna klassrumsklimat som 4r gynnsamma f6r lirande, 4r samtal
med deliberativa kvaliteter efterstrivansvirda. De pedagogisk-didaktiska idéerna
knyter an till vikten av ett 6ppet klassrumsklimat och en vixande forskning som
just pavisar kommunikationens och samtalets betydelse f6r lirande.”® Hir har
ocksa begrepp som deliberativ pedagogik och deliberativt lirande f6rts fram, vilket
siger ndgot om den pedagogiska anknytningen.”

Deliberativa samtal ir inte en samtalsmetod i forsta hand, utan snarare en
metod for att virdera kvaliteten i olika samtal. Deliberativa samtal sker stindigt. I
forskolans och skolans virld kan det vara i ett utvecklingssamtal, ett elevhilsométe,

75. Deliberativa samtal som virdegrund — historiska perspektiv och aktuella forutsittningar, Skolverket
2000 (Englund, T)

76. Dialog om sambillets virdegrund, Regeringens skrivelse 2009/10:106

77. Deliberativa samtal som virdegrund — historiska perspektiv och aktuella forutsittningar, Skolverket
2000 (Englund, T)

78. Utbildning som kommunikation, Englund, T, Daidalos 2007

79. Se Fritzell, Christer, Pedagogisk praktik som demokratiska samtal, Vixjd universitet 2003; Roth, K,
"Deliberativ pedagogik” i Deliberativ demokrati, red. Premfors, R och Roth, K, Studentlitteratur
2004 samt Gerrevall, Per, "Bedémning av demokratisk kompetens — en pedagogisk utmaning”,
Utbildning & Demokrati 2003, Vol 12, Nr 3
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ett arbetslagsmote, en lektion, en samling, en bokdiskussion, ett klassrad, ett led-

ningsgruppsmote eller i ett spontant samtal i korridoren eller i matsalen. Utgings-

punkten hir 4r avgrinsad till samtal i grupp utifran ett fokus pa deliberativa samtal
i undervisningen men mycket gir att dverfora till andra samtal.

"Forskolan ska strava efter att varje barn utvecklar sin formaga att
lyssna, reflektera och ge uttryck for egna uppfattningar och forsta
andras perspektiv.” Lpfo 98
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Alla samtal lyckas inte. Ibland gir det bittre, ibland gir det simre. Att ha erfa-
renhet och veta vad man strivar efter gor det enklare, men avgérande ir att forsoka
och forsoka igen. Det ir viktigt att reflektera 6ver varfor det blev som det blev och
hur det kunde ha gjorts, och kan géras, annorlunda.

For att ett samtal ska lyckas i deliberativ mening bor man striva efter att samtalet
* har hog grad av frivillighet

* engagerar deltagarna

* har ett innehill med hég upplevd relevans for deltagarna

* innehiller gemensamma dverviganden

* kidnnetecknas av att deltagarna anstringer sig att forstd varandra

* inte innehaller stérningar (hin, avbrytanden med mera)

* kinnetecknas av att argument ges utrymme och beaktas

* kinnetecknas av en vilja att komma Sverens

* innehéller uppféljning och omprovning av tidigare beslut.

Vart och ett av dessa kriterier ér vil virt att diskutera — utifran olika typer av sam-
tal och mellan olika deltagare. Hur kan till exempel frivillighet forstas i en obliga-
torisk skola? P4 vilket sitt hinger engagemang och relevans ihop? Virderingsmallen
pa s. 81 tar upp aspekter som kan vara virda att diskutera.

I forskolan och skolan dger olika former av samtal rum i en mingd olika
konstellationer och med en mingd olika syften. Att ha deliberativa samtal som en
utgingspunkt kan vara ett sitt att medvetandegora hur virdegrunden gestaltas i
dessa och att virdera samtalen i deliberativa termer 4r ett sitt att synliggora hinder
och méjligheter i dem. Samtalen kan da bedémas utifran vilka forutsittningarna
var, hur sjilva samtalet genomférdes samt pa vilket sitt samtalet f6ljdes upp. For-
hoppningsvis kan detta leda till ett mer gynnsamt dppet klassrums- och skolkli-
mat dir olika stindpunkter och argument kan vigas mot varandra, inte i syfte att
nagon ska vinna diskussionen, utan att alla ska fa mojlighet till okad forstaelse och
till att kunna komma Gverens.

"De etiska perspektiven ar av betydelse for manga av de fragor som tas upp
i skolan. Darfor skall undervisningen i olika amnen behandla detta perspektiv
och ge en grund for och framja elevernas formaga till personliga stallnings-
taganden.” Lpf 94

76 FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND



Kurs- och dmnesplanerna, bade i grundskolan och i gymnasiet, rymmer manga

maél dir deliberativa samtal kan efterstrivas. Nigra exempel:

I imnet matematik i grundskolan ir ett av undervisningens 6vergripande syften
att bidra till att eleverna utvecklar kunskaper f6r att kunna formulera och lésa
problem samt reflektera 6ver och virdera valda strategier, metoder, modeller och
resultat. Undervisningen ska ocksa bidra till att eleverna utvecklar forméigan att
argumentera logiskt och fora matematiska resonemang.®

I imnet bild i grundskolan ska undervisningen bland annat ge eleverna moj-
ligheter att diskutera och kritiskt granska olika bildbudskap och bidra till att
eleverna utvecklar kunskaper om bilder i olika kulturer, bade historiskt och i
nutid.®!

Undervisningen i de samhallsorienterande dmnena i grundskolans arskurs 1-3
har som centralt innehéll bland annat att behandla livsfragor med betydelse for
eleven, till exempel gott och ont, ritt och oritt, kamratskap, konsroller, jim-
stilldhet och relationer.*?

I imnet svenska i grundskolans arskurs 46 ska eleverna utveckla férmégan att
argumentera i olika samtalssituationer och beslutsprocesser.*

I dmnet fysik i gymnasieskolan ska eleverna till exempel utveckla sin formaga att
reflektera 6ver och virdera valda strategier, metoder och resultat. Ett av under-

visningens overgripande syften ir att bidra till att eleverna, frin en naturveten-
skaplig utgangspunkt, kan delta i samhillsdebatten och diskutera etiska fragor
och stillningstaganden.®

"Lararen ska klargoéra och med eleverna diskutera det svenska samhallets
vardegrund och dess konsekvenser for det personliga handlandet samt

Oppet redovisa och diskutera skiljaktiga varderingar, uppfattningar och
problem.” Lgr 11

80.
81.
82.

83.
84.

Lgr 11, kursplan i matematik

Lgr 11, kursplan i bild

Lgr 11, kursplaner i de samhillsorienterande imnena (geografi, historia, religionskunskap och
samhillskunskap)

Lgr 11, kursplan i svenska

Gy 2011, dmnesplan i fysik

FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDEGRUND 77



UTMANINGAR OCH HINDER

Verkligheten bjuder pa en hel del utmaningar. Viktigt att tinka pa 4r att det finns
en mingd inbyggda ojimlikheter i de relationer som utgdr férskolans och skolans
vardag. Det handlar till exempel om lirarens makt, om kulturella och sociala ojim-
likheter och om ojdmlikhet mellan kénen.® Pedagogen har genom sin institutio-
nella make ett slags tolkningsforetriade vilket kan utgora ett hinder {6r den gemen-
samma forstaelsen av samtalets mening och betydelsen av gemensamma beslut. Att
det finns en ojimlikhet inbyggd i forhillandet mellan lirare och elev kommer man
inte ifran men det krivs att varje pedagog 4r medveten om och reflekterar 6ver
detta i dialog med berérda. Ojimlikhet férekommer ocksé i samtal mellan perso-
nal och mellan personal och férildrar.

Ett hinder i samtalen 4r stérningar av olika slag. Det kan handla om att bli
avbruten, inte bli tagen p4 allvar, att bli ignorerad eller forlsjligad pa nigot sitt.
Det kan ocksa handla om att tiden 4r alltfor knapp eller att deltagare samtidigt 4r
upptagna av nigot annat. Ojamlikheter och storningar far effekter for deltagarna.
Utifran det demokratiska uppdraget finns en strivan att barnen och eleverna ska
fa ett okat samhillsengagemang. Det har visat sig att personer som blir trevligt
bemétta och inte upplever att de utsitts for stérningar i samtal blir mer benigna
att engagera sig samhillsmissigt i till exempel foreningar. P4 motsvarande sitt ver-
kar det som att denna benigenhet minskar hos dem som upplever samtalen som
negativa for sjilvbilden. Om samtalen uppfyller strivansmalen f6r ett deliberativt
samtal finns alltsd tecken pd att de kan bidra till ett 6kat sjilvfortroende och ett
storre engagemang.

P4 samma sitt som insyn ir en forutsittning for delaktighet ger en deliberativ
samtalssyn majlighet att synliggéra kommunikationen och dirmed ocksd mojlig-
heten att kunna reflektera 6ver den. Genom att vid olika tillfillen lyfta olika aspek-
ter hjilper man till att synliggora. "Idag nir vi diskuterar ska vi ocksé vara sirskilt
uppmirksamma pa hur vi pratar med varandra.”

85. "Deliberativa samtal i skolan — utopi eller reell méjlighet”, Hultin E, i Utbildning som kommuni-
kation (red. Englund, T) Daidalos 2007

86. "Deliberativt deltagande och dess effekter”, Theodorsson, A., i Deliberativ demokrati, Premfors,
R, och Roth, K, (red.) Studentlitteratur 2004
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FORUTSATTNINGAR

Platsen f6r samtalet skapar till viss del férutsittningarna och sirskilt viktig ar

mobleringen och placeringen av deltagare. Deltagarna bor, om de ir flera, placeras
i nagon form av ring eller fyrkant s att alla kan ha 6gonkontakt. Villkoren och
reglerna for samtalet bor ocksa tydligt framga — utifran just de aktuella personerna
eller den aktuella gruppens behov och forutsittningar. Tillrickligt med tid bor vara
avsatt och innehdllet bor vara valt sd att deltagarna upplever det som relevant. Vid
upprepade samtal dr det en férdel om samtalsregler och andra villkor f6r samtalet
kan formuleras utifrin synpunkter och upplevelser barnen och eleverna har haft
tidigare. Det 4r ocksé en fordel om innehallet i samtalet 4r initierat av barnen eller
eleverna.
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GENOMFORANDE

Samtalsledaren ansvarar for att alla deltagare inte bara ges ritt att tala, utan ocksa
mojlighet att tala. Det kan betyda att man inleder samtalet med att gé laget runt
eller att samtalsledaren uppmuntrar deltagare genom att stilla frigor. Fragorna bér
stillas pa ett sitt som okar engagemanget. Frigor som 4r 6ppna och som stills uti-
frin en genuin nyfikenhet och undran kan skapa delaktighet och engagemang pa
ett helt annat sitt 4n slutna fragor, dir den som stiller dem redan sitter inne med
svaret. Oppna frigor utan givna svar ir att foredra och frigor som har karaktir

av forhor bor undvikas. Deltagarna bér ocksa uppmuntras att granska varandras
pastaenden och resonemang. Detta kan géras genom att deltagare uppmuntras att
dterberitta vad tidigare talare har sagt med egna ord. "Hur tror du han tinkte?”,
”Vad ir det hon forsoker siga tror du?”. Argument som stdder pastaenden bor
efterfragas liksom fortydliganden av argumenten. Eftersom olika deltagare har
olika forutsittningar kan skriftliga inslag fylla en viktig funktion for att alla ska ha
mojlighet att uttrycka sig. Ytterligare ett site ar att lata deltagarna pratas vid tva
och tv4, eller i mindre grupper, innan en fraga tas upp i hela gruppen.

RESULTAT

Nir samtalet avslutas kan det vara limpligt att lata deltagarna sammanfatta vad
som sagts och vad man eventuellt kommit fram till. Nigon form av utvirdering,
muntlig eller skriftlig, kan vara pa sin plats for att samtalet ska kunna anvin-

das i utformningen av kommande samtal eller arbete. For att alla verkligen ska
komma till tals 4r ett skriftligt inslag ofta nédvindigt. Utvirderingen kan fokusera
antingen pd innehallet eller pa formen, beroende pa samtalets syfte och deltagarnas
behov. Om samtalet leder till att beslut fattas r det viktigt att de foljs upp och
efterlevs. Da blir det ocksa mojligt att vid ett senare tillfille ompréva och skapa
mojlighet for en medskapande dialog.

P nista sida finns en mall f6r virdering av deliberativa kvaliteter i samtal. Den
kan anvindas for att granska bade méten och undervisningssituationer. Om till
exempel tvé ldrare 4r mentorer i en klass kan en av lirarna vara observator vid ett
klassrdd och sedan kan en diskussion féras om genomférandet av métet, vad som
skulle kunna forbéttras och hur.
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Deliberativ varderingsmall for samtal

Deliberativa kriterier Stammer | Stammer | Stammer | Stammer | Stammer

helt mycket lite inte alls

Forutsattningar

Deltagarna initierar samtalet
Deltagandet ar frivilligt
Deltagarna paverkar innehallet

Deltagarna paverkar formen
Tillrackligt med tid ar avsatt
Innehallet ar relevant for deltagarna

Genomforande

Alla deltagare har ratt att tala

Alla deltagare ges mojlighet att tala
Innehallet engagerar

Deltagarna granskar varandras bidrag

Argument ges

Fortydliganden av argument gors

Argument ges for beslut

Samtalet saknar storningar som till exempel
avbrytande

tolkningsforetrade

osynliggérande

forlojligande

Deltagarna lyssnar pa varandras standpunkter

Deltagarna uppmuntrar varandra att tala

Deltagarna respekterar varandras asikter

Resultat

Deltagarna efterstravar enighet

Deltagarna kompromissar

Samtalets konsekvenser efterlevs

Beslut foljs upp

Beslut omprovas
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Las mer i Lat barnen
filosofera av Beate

Borresen och
Bo Malmhester!

Filosofiska samtal

Att fa mojlighet att tillsammans med andra fundera, undra, och préva tankar ar
centralt for forskolans och skolans verksamhet — och nédvindigt i arbetet med
virdegrunden. Filosofiska samtal 4r en metod som limpar sig sirskilt vl for just de
frigor som virdegrunden rymmer. Frigor som om och om igen miste formuleras,
omformuleras och redas ut for att hallas levande och begripliggoras.

Det kan lata stort och svart men filosofiska samtal kan borja i det lilla, i en lek,
under en lektion eller en lunch. Att tinka och lyssna ir centralt for filosofiska sam-
tal. Lite dldre elever — och ménga vuxna — kan ofta ha uppfattningen att en diskus-
sion varit lyckad om man “vann” eller fick “ritt”. I filosofin 4r det snarare tvirtom.
Det handlar inte i forsta hand om att dvertyga andra utan om att forsta, undra
tillsammans och tinka nytt. Eftertinksamhet r hir mer virdefullt 4n snabba svar
— liksom att andra uppfattning eller tilligna sig ett helt nytt perspektiv.

Filosofiska samtal bygger pd idén om en undersékande gemenskap som stimu-
lerar deltagarna att tillsammans f6rstd och koppla samman de stora frigorna med
var egen vardag. Och detta ir ju precis vad verksamma i skolan och forskolan
behoéver gora med de grundliggande demokratiska virderingarna — forsta vad som
menas med dem och koppla dem till den egna vardagen — utifrin en metod som
bade utvecklar deltagarnas kritiska formaga och deras forstaelse av olika perspek-
tiv. Filosofiska samtal kommer, som namnet antyder, ur en filosofisk tradition dir
intellektuella verktyg har en framtridande plats.

FILOSOFISKA FRAGOR

Filosofiska fragor ir frigor utan givna svar. Vilket inte dr detsamma som att de inte
har nigra svar alls! Det 4r frigor vars svar vi endast kan nirma oss genom att resonera
och tinka tillsammans. Frigor dir vi inte kan gi ut i verkligheten och finna svaret.
De skiljer sig frdn faktafrigor pé det sttet att svaret nés i dialog. Virdegrundsfrigor
ar typiska filosofiska fragor. De gir att diskutera, fantisera kring samt anvinda for att
argumentera for olika stindpunkter. I klassrummet eller i barngruppen kan fragorna
ocksa diskuteras utifran en konkret hindelse dir virderingar aktualiseras.

Deltagare som inte 4r vana kan till en bérjan ha svért att se skillnad pé olika
typer av frigor och kanske ocksé att avgora vad en filosofisk friga ir. Likasa krivs
det trining for att formulera relevanta fragor. Att diskutera valet av fragor och be
deltagarna motivera och argumentera gor att de kommer nirmare att kunna vir-
dera béade fragor och pastienden. De kommer snart att uppticka att hur frigorna
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ar formulerade har betydelse for vilka svar som ges. Mindre barn ir ofta fulla av fra-
gor medan ildre elever ibland kan uppleva sjilva frigandet som bevis pa okunskap.

RAMAR OCH STRUKTUR

Filosofiska samtal foljer en tydlig grundstruktur. Efter hand kan den utvecklas

for att passa deltagare och samtalsledare men till en borjan har den flera férdelar
eftersom den 4r utvecklad f6r att uppmuntra just eftertinksamhet, tinkande och
lyssnande. Samtalets ram utgdrs av grundstrukturen liksom av den kontroll sam-
talsledaren star for i form av fragor och samtalsregler.’” Strukturen ger ofta de barn
och elever utrymme som annars inte pratar sa mycket i gruppen eller klassen.

Samtalet har foljande strukeur:®
* Hindelse

* Tankepaus

* Insamling av fragor

* Tankepaus

* Val av fragor

e Samtal

* Tankepaus

¢ Metasamtal

Handelse
En hindelse idr en text, lek eller friga man valt som utgingspunkt. Texter lises med
fordel hogt tillsammans. Fragor kan ocksd komma fran deltagarna sjilva.

Tankepaus

Forst dgnas nagra minuter at att enskilt tinka efter. Har deltagarna en loggbok ska
de skriva ner vad de tinker dir, annars pa ett papper. Sedan ber samtalsledaren
deltagarna att fundera 6ver vad de fann intressant, konstigt eller virt att uppmirk-
samma och ber dem tinka en stund till. Hir kan deltagarna diskutera vad de tinkt
tvd och tvd. Detta ger trining i att formulera tankar och i att lyssna pa andra.
Ovana deltagare blir ofta rastlosa och vill skynda pa men tankepauserna ir viktiga
for kvaliteten pa samtalen — vilket brukar bli tydligt efter hand.

87. Lit barnen filosoféra, Bérresen, B och Malmhester B, Liber 2004
88. Ibid.
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Insamling av fragor

Nir alla deltagare tinkt och skrivit 4r det dags att gi laget runt och be var och

en formulera en friga utifrin det de tinkt och skrivit. Fran att kanske vara lite
trevande ldr sig deltagarna ganska snabbt hur frigor kan formuleras. Be var och

en siga sin fraga och skriv upp dessa pa en whiteboard eller pa ett blidderblock,

i numrerad ordning, sa att alla kan se. Kontrollera med deltagaren att frigan ir
ritt uppfattad eller om den ska formuleras annorlunda. Deltagarens namn skrivs
ocks bredvid respektive friga. Ar deltagarna vildigt unga kan det ricka att barnen
formulerar fragor i par eller i grupper om tre. P4 sa sitt blir det mer hanterbart.

Tankepaus

Hir ombeds deltagarna fundera 6ver vilka frigor de helst vill fordjupa sig i — och
varfor. Denna diskussion fors enskilt i loggboken eller pd papper. De ska inte i det
hir ldget fundera dver svaret pd frigan utan bara pa vad de finner intressant och
varfor.
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Val av fragor

Att vilja ut frigor 4r en central del av samtalet och kan gi till pa lite olika sitt. Det
enklaste och snabbaste sittet ir att helt enkelt rosta fram en fraga. For att sa manga
tankar som mojligt ska kunna uppmirksammas kan varje deltagare fa tre roster
och mojlighet att ge alla tre rosterna till en fraga eller sprida ut dem. Ect lite mer
avancerat och nyanserat sitt att hantera valet ir att diskutera fram ett beslut och d
lata deltagarna motivera sina val. En sddan diskussion kriver en fungerande grupp,
att strikt talordning foljs och att samtalsledaren ser till att ordet fordelas rittvist.
Det kan ibland vara bra att gruppen far erfarenhet av olika sorters frigor — val av
friga kan da till exempel lottas fram eller bestimmas av samtalsledaren.

Samtal
Den deltagare vars fraga valts ut ldser sin fraga hogt och fir sedan méjlighet att
beritta hur han eller hon tinkt. Sedan ir ordet fritt.

Tankepaus
Hir far deltagarna, och samtalsledaren, tid att fundera 6ver samtalet.

Metasamtal

I ett metasamtal samlas tankar kring samtalets innehall ihop. Vad handlade samta-
let om? Vad kom vi fram till? Vad var vi 6verens om? Vilka definitioner gjorde vi?
Vilka argument framf6rdes? Har vi lirt oss ndgot vi inte visste innan?

I filosofiska samtal spelar vissa grundliggande begrepp, sa kallade verktyg, en
central roll:

 Likhet

e Skillnad (distinktion)

e Kinnetecken (kriterium)
e Jimforelse

* Motsatser

* Definition

* Frigor

* Pastienden

* Argument

* Regel

Dessa verktyg anvinds under samtalets ging. Samtalsledaren beh6ver ha presente-
rat dem ndgra it gingen och ibland under samtalet uppmirksamma anvindningen
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av dem. Hur dessa verktyg anvinds 4r sedan en del av metasamtalet — samtalet om
samtalet. Det ir viktigt att tdnka pa att det dr eleverna som madste ansvara for inne-
hallet. Om samtalsledaren sammanfattar vad som sagts 4r det litt hint att nigon
av deltagarna, som inte uppfattade samma sak, tinker att han eller hon gjort och
tinkt fel. Men lite hjilp pa traven kan behovas till en bérjan i form av: "Ni gjorde
en skillnad nir ...” eller "ett argument som framfordes hir var ...”.

De filosofiska samtalen har tvi sidor — dels den innehallsliga dir deltagarna till-
sammans far férhalla sig till viktiga fragor om livet och tillvaron, dels en begrepps-
lig sida dir verktygen hjilper till att bringa klarhet.

SAMLING AV DJUR — ETT EXEMPEL

Har du en samling djur i plast kan dessa utgdra en "handelse” (det gir naturligtvis
att anvinda bilder ocksa). Still till exempel upp en elefant, en hist, en kyckling, en
flodhist, en katt, en gorilla och en 6dla pé ett litet bord eller pa golvet. Eventuellt
kan en sagofigur anvindas ocksé eller en minniskofigur. Placera barnen och dig
sjdlv i ring runt omkring. Friga vilka av figurerna som hér ihop. Vilka dr familjer?
Syftet ir inte att komma fram dill ett ritt svar utan att barnen sjilva ska fi fundera
och diskutera. Olika konstellationer av djur bidrar till olika diskussioner. Snilla
djur kanske hor ihop? Djur med tva ben? Djur med pils? Djur som bor i vatten?
Ar det hur djuren ser ut som ir avgorande eller ir det hur de beter sig? Kanske vad
de dter?

Finns det flera uppsittningar av djur, eller méjlighet att kopiera flera bilder, kan
man lata olika grupper av barn ta sig an frigan separat. Sedan kan de fa beritta for
varandra hur de tinkt. De fir di majlighet att gora jimférelser, uppticka skillna-
der och likheter samt argumentera for sina val och lyssna pa andra.

Sorteringsévningar kan goras pA minga olika sitt med barn och elever i olika
aldrar. Ovningen ovan kan ocksi anvindas som en inledning till att diskutera pa
vilka grunder vi virderar saker och ting olika. Utifrin en saga eller ett textutdrag
som beskriver ett specifikt djur som sirskilt virdefullt kan frigan stillas vad det dr
som gor att till exempel katten maste visas sirskild omsorg. Varfor inte flodhdsten?

Ar olika djur olika virda? Vilka skillnader ir betydelsefulla? Varfor?
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"Filosofiska samtal som metod for att forsta hur vi tanker”

Filosofiska samtal med barn och elever i forskolan och skolan kan fylla en funk-
tion genom att méjliggéra gemensamma undersokningar av hur vi tdnker kring

varderingar i allménhet och kring Barnkonventionen och ménskliga réattigheter i
synnerhet.

Liza Haglund undervisar pa lararutbildningen pa Sodertérns hogskola och har
ocksad under manga ar drivit och utvecklat filosofiska samtal med barn och unga
inom ramen for Ung filosofi pa Soédra teatern i Stockholm.

— Jag brukar saga att "big people philosophy” ar sant som man haller pa med
pa universiteten och "small people philosophy” ar sant som alla gor. Det ror
stort och smatt, vad som ar ratt att gora, varfor vissa ska bestamma och sa.
Barn och unga vill prata om dessa fragor och det finns en poang i att formalisera
samtalen. Det handlar ju om varderingar som skiftar mellan manniskor. Ofta
forstar vi inte ens vara egna varderingar, varfor vi har dem. | det filosofiska sam-
talet kan vi reda ut hur bade vi sjalva och andra tanker. Man tror att man ar sa
olika men det behover ju inte nddvandigtvis vara sa om man far tid att ga lite pa
djupet, sager Liza Haglund.

Som metod gar filosofiska samtal att anvanda i nastan alla aldrar. Sa fort
barn kan borja valja sa kan man boérja med filosofi. Med de riktigt sma barnen
kan det vara att undersoka och undra. Att boérja med att fraga varfér och upp-
marksamma enkla skillnader.

— Om man vill prova ar det viktigaste att inte utgd fran att man forstar vad
nagon annan sager och att man later barnen stalla fragor och tolka varandra.
Ofta tar man genvagar genom att géra en blixtsnabb tolkning av vad nagon sagt
och sedan direkt ga vidare. Da galler det att stanna upp. Man kan till exempel
be ndgon av de andra deltagarna att aterberatta det som sagts med egna ord
eller frdga om nagon som forstar kan hjalpa till att férklara. De som blir tolkade
brukar bli jatteglada! Vi gor det ihop.

Att be deltagare upprepa vad som sagts, snarare an att sjalv komma med
tolkningen, fyller en viktig funktion, liksom att stalla frdgor som leder samtalet
vidare.

— Det ar viktigt att inte prata sa mycket sjalv och att utga fran att deltagarna
ar rationella och har viktiga tankar. Vi undersoker fragorna tillsammans. Det
handlar mycket om gruppen och det behdvs olika tillgangar. Filosofin har ju flera
aspekter. Vi varderar fantasin valdigt hogt. Det behovs kreativitet och fantasi,
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liksom rationalitet och forsiktighet. Intuition ar ocksa viktigt — att kunna ga till-
baka och saga att det har kanns inte ratt, man ska visserligen tanka att man
ska komma fram till nagot, men man ska tanka tillsammans! Fa mojlighet att
leka med tanken och med vad man kan komma fram till. Jag kan inte alltid sjalv
komma fram till allt, jag behdver andra.

— Ska man fostra demokratiska medborgare s maste man forsoka forsta vad
demokrati ar. Det ar ett demokratiskt arbetssatt. Att tillsammans forsoka ta reda
pa hur vi ska leva. Att forsta att vi ar en del av en gemenskap och att vi forsdker
tala kring riktiga saker och forsoker forsta varandra, forklarar Liza Haglund och
fortsatter:

— Det finns en poang i att det finns en intellektuell verksamhet dar man inte
maste utga fran sina kanslor. Det finns en poang i att fa undersdka saker pa ett
intellektuellt satt. Att fa préva. Man maste inte tro sjalv men man kan préva. De
sprakliga verktygen som man utvecklar i filosofiska samtal har man ocksa nytta
av i all utbildning.
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Sokratiska samtal

I det sokratiska samtalet betonas egenskaper i form av dygder, som till exempel
uppriktighet, 6dmjukhet och koncentration i det gemensamma undersékandet.
Som namnet antyder har filosofen Sokrates varit modell och dé framfér allt hans
satt att nd klarhet genom att stilla fragor. Samtalsformen har utvecklats pa olika
hall — inom folkbildning, i universitetsvirlden och inom skolan — med det gemen-
samma malet att skapa aktiva samhillsdeltagare. Utgangspunkten ir det goda
seminariet — som med sitt kunskapsinnehéll och sin form dr motsatsen till det som
kan kallas for fikaprat eller konversation. Det goda seminariet fordjupar forstielsen
av olika fragor, idéer och begrepp medan fikapratet eller konversationen ror sig pa
ytan och hoppar fran det ena dmnet till det andra.

UTMANINGAR OCH HINDER

Sokratiska samtal ir en relativt enkel metod och det gar bra att sjilv prova sig fram
med utgingspunkt i de samtal man sjilv redan leder. Det stora steget for manga

ar att kliva ur sin ldrarroll pa si sitt act man leder samtalet genom fragor — inte
genom att sjilv komma med svar. Detta kan vara en ovan kénsla for manga.

Det vanligaste problemet for ovana samtals- och seminarieledare 4r ofta just att
kliva tillbaka. Denna svérighet hor ihop med uppgiften att £ blyga och oenga-
gerade barn och elever att delta samtidigt som andra behéver hindras fran att
dominera. Ett av milen med samtalet dr just att viinja av barnen och eleverna vid
att forlita sig pd ldraren sa fort nagot blir svart och komplicerat. Utmaningen at, i
huvudsak, bara stilla frigor mojliggdr for deltagarnas ansvarstagande. Samtalsleda-
rens uppgift dr inte att ldra ut, utan att coacha deltagarnas tinkande.

FORUTSATTNINGAR

Det sokratiska samtalet trinar deltagarna i ett demokratiskt férhallningssitt och en
dialogisk samtalskultur. Dessa kommunikativa formagor, eller dialogiska dygder,
brukar lyftas fram:®

* Bildbarhet: Deltagarna ir beredda att lyssna till och ta intryck av vad andra har
att saga.

89. "Sokratiska samtal och reflekterande lisning”, Lindstrom, L. I Az vixa med sprik och litteratur,
Bjérk, M, (red.) Natur och kultur 2000.
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* Sjalvdisciplin: Deltagarna underordnar sig vissa enkla regler fér uppforandet,

som att bygga vidare pa vad andra personer har sagt.

* Underbyggnad: Deltagarna f6rsoker underbygga sina stindpunkter — tolkningar
och argument — genom att s6ka stod i texten eller i sin egen erfarenhet.

* Koncentration: Deltagarna hjilps it att hilla en r6d trad, genom att avgrinsa
och hilla sig till ett imne, som 4r virt att diskutera.

* Uppriktighet: Deltagarna siger sin uppriktiga mening, utan att gémma sig
bakom auktoriteter eller undanhilla idéer som kan vara av betydelse.

* Mod: Deltagarna ir beredda att formulera djirva gissningar eller tolkningsmoj-
ligheter som kan kasta nytt ljus over diskussionen.

* Respekt: Varje deltagare bedoms vara sa intressant att man bryr sig om att stilla
fragor till och lyssna pa honom eller henne.

* Generositet: Var och en ges tid och utrymme for att formulera och omformu-
lera en idé utan att bli avbruten.
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* Hovlighet: Varje deltagare ir beredd att tillfilligt avsta frin att ligga fram sin
egen synpunkt for att i stillet hjilpa nagon annan att formulera sin idé.

¢ Odmjukhet: Varje deltagare ir beredd att avsta frin atc ligga fram sin egen
synpunke helt och hillet, dirfor att en annan person, eller den vindning hela
diskussionen tagit, ir viktigare.

Dessa kommunikativa forméagor dr den erfarne deltagarens och de kan diskuteras
med grupper som kommit en bit pa vig. De ir ocksd vigledande f6r samtalsleda-
ren. Med nybérjare kan enklare samtalsregler formuleras och motiveras med st6d
i dessa dygder. Det ir skillnad pa deltagare som har fullt upp med att hélla sig till
vissa enkla uppféranderegler och de som till exempel utvecklat formagan att avstd
frin att lagga fram egna synpunkter och som samtalsledare méste du sjilv bedéma
vilka behov och férutsittningar din grupp har.

GENOMFORANDE

Valet av text eller innehall 4r viktigt och man kan behéva prova sig fram. Manga av

de vanliga barnbockerna kan fungera att samtala sokratiske utifran, exempelvis:

* Lycklige Alfons Aberg av Gunilla Bergstrom (om lycka)

* Pricken av Margret Rey (om mobbning och utstotthet)

* Flaxa med vingarna av PD. Eastman (om att fi vara den man ir)

o Sagan om flodhdisten av Arne Norlin (om att ha en uppgift/att vara den man 4r/
om vinskap)

* Billy och arga Lotta av Birgitta Stenberg (om vinskap)

* Pippi Langstrump och Broderna Lejonbjirta av Astrid Lindgren (om godhet och ondska)

Astrid Lindgrens Pippi Langstrump och Broderna Lejonbjirta fungerar alldeles utmarke
just eftersom det inte 4r alldeles tydligt vad som 4r bra och daligt, gott och ont.

Kapitlet "Pippi ordnar frigesport” i Boken om Pippi Lingstrump rymmer méinga
fragor kring hur vuxna och barn férvintas bete sig i skolan, vad som ir bra och
diligt och i férlingningen om minniskosyn. Den kan anvindas som samtalsunder-
lag bide for samtal med elever och med kollegor eller personal. Skulle man vilja ha
Pippi i klassrummet? Och om man har det — hur gér man? Om man bérjar prata
om Pippi-texten i personalgruppen kan man sedan ocksa lisa nagot avsnitt ur
Janusz Korczacs Barnets ritt till respeket.

Med ildre elever eller vuxna kan utgingspunkten for ett sokratiskt samtal med
fordel vara svarare texter. Men man bér passa sig for att vilja ett imne som man sjilv
har vildigt bestimda uppfattningar om. Samtalsledaren bér i stillet vélja nagot som
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Las mer i Sokratiska
samtal i under-

visningen av
Ann S. Pihlgren.

han eller hon sjilv idr nyfiken pa och undrande infér. Valet av utgangspunke ér viktigt
och texten eller bilden bor vara mangtydig. Lirobokstext fungerar inte alls! Konstverk,
fotografier, en dikt eller utdrag ur annan litteratur brukar fungera béttre. En filmsnutt
eller ett musikstycke kan ocksd anvindas. Det centrala ir att texten eller bilden rym-
mer frigor som ir meningsfulla for deltagarna och samtalsledaren. De flesta skol-
dmnen rymmer etiska fragor och sokratiska samtal kan vara ett sitt att lyfta dessa.

Andra underlag som kan vara limpliga att borja med:*

o Lyckad nedfrysning av Herr Moro, antologi utgiven av Stockholms lins landstings
kultur- och utbildningsnimnd

e Lisa bilder, bildantologi av Alberto Manguel

* Art & Physics, bildantologi av Leonard Shlain

* Bibeln, Koranen

* Sagosamlingar, folksagor

* Det osynliga barnet, antologi av Tove Jansson

Strukturen for samtalet, eller seminariet, kan se ut s hir:”!
Individuell férberedelse

Personligt mal och gruppens mal

Inledande fraga

Tolkningsfragor } seminariet/samtalet
Virderingsfragor

Utvirdera mal enskilt och i grupp

A N

Innan samtalet kan det vara limpligt att gé igenom de samtalsregler eller dygder
som ir nédvindiga. Varje deltagare kan ocksa fi méjlighet att skriva ner ett per-
sonligt mil. Dessa kan se olika ut beroende pi vem som formulerar dem och till en
borjan kan de handla om att prata mer eller prata mindre eller att stilla frigor till
andra deltagare. Gruppens gemensamma mal kan formuleras utifrdn hur det gick
sist. Kanske behover gruppmedlemmarna hjilpa varandra att hélla sig till texten,
eller ge varandra uppmuntran pa olika sitt.

Sjdlva samtalet sker inom ramen for den inledande frigan, tolkningsfrigorna
och den avslutande virderingsfragan. Innan och efter — och i viss man under sam-
talets gdng — sker ocksa ett samtal kring formen och sjilva deltagandet. Inlednings-

90. Sokratiska samtal i undervisningen, Pihlgren, Ann S., Studentlitteracur 2010
91. Ibid.
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vis kan mycket tid behova dgnas it formfragor och samtalsregler eftersom de ir sa
viktiga for hur samtalen utvecklas.

Inledande fragor bér knyta an béide till texten eller underlaget och till deltagarens
upplevelse. Fragorna kan till exempel formuleras sd hir:

* Vad skulle en annan titel pa... kunna vara?

* Vilket dr textens viktigaste ord?

* Vilken ir bildens viktigaste symbol eller del?

* Vilken ir den viktigaste meningen, eller det viktigaste stycket, i ...?

Tolkningsfragorna syftar till att bringa klarhet. Svaren pa dessa fragor ska sokas
mellan raderna eller under ytan i det lista eller sedda. Exempel pi friagor kan vara:
* Vad menas med ...?

* Beritta vad du menar med ...

* Var i texten star det att ...?

* Vad ir skillnaden mellan ... och ...2

* Vad innebir det att ...?

Med de avslutande virderingsfragorna tas ett kliv ur texten och deltagarna far i
stillet reflektera Gver hur idéer som fanns i texten relaterar till egna erfarenheter
och tankar. Fragorna kan ocksi handla om hur samtalet fick deltagarna att tinka
nya tankar. Exempel pa fragor:

* Om du var ... i berittelsen eller bilden vad skulle du gjort?

* Var det rdtt att ...?

* Vad har texten lirt oss om ...2

* Vad har du lirt dig av samtalet? Vad var det som bidrog?

Nir samtalet r firdigt kan deltagarna fi mojlighet att utvirdera sina individuella
mél och tillsammans i mojlighet att diskutera gruppmalet. De framgangar grup-
pen gor i samtalskonst kan ocksa uppmirksammas.

I arbetet med virdegrunden har gemensamma referensramar ett virde. Att
tillsammans diskutera livsfrigor och virdefrigor gor det majligt att fa en 6kad
forstaelse bade for varandra och for de centrala idéer och begrepp som ir innehél-
let. Majlighet ges ocksa att tinka om och tinka nytt samtidigt som klasskamrater
eller kollegor framtrider pa ett nytt sitt. De bilder, texter och musikstycken man
véljer att samtala om skapar ocksa en gemensam bildningsram. Att dela detta i en
klass skapar gemenskap. Barn och elever efterfragar att fi prata om livsfrigor, om
vinskap och kirlek, ritt och fel, livet och doden.
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"Sokratiska samtal starker analysformagan”

- Genom sokratiska samtal lar sig eleverna att analysera och reflektera. Det ut-
vecklar ocksa lasférstaelsen. Grundtanken ar att lata eleverna fa samtala kring
fragor utan att lararen har en plan fér vad man ska komma fram till. Lararens roll
ar att underlatta processen och se till att allas asikter respekteras.

Det sager Ann Pihlgren, som skrivit en avhandling om metoden sokratiska samtal
och i dag ar studierektor vid UTEP (Institutionen for utbildningsvetenskap med
inriktning mot tekniska, estetiska och praktiska kunskapstraditioner vid Stock-
holms universitet).

Metoden sokratiska samtal kan anvandas for alla aldersgrupper, fran férskolan
till vuxna. Ofta utgdr samtalen fran en bild eller en text. Samtalsledaren staller
en inledande fraga som alla deltagare kan svara pa. Fragan ska utga bade fran
bilden eller texten och fran deltagarnas egen upplevelse ("vad skulle du goéra i en
liknande situation?”). Ett syfte med fragan ar att den ska hjalpa deltagarna att
fa syn pa sin forforstaelse och kanske sina forutfattade uppfattningar. Samtalen
kommer ofta att handla om grundlaggande vardefragor, exempelvis om vilka hand-
lingar som ar moraliskt riktiga. Nar metoden anvands med femaringar racker det
att halla pa i 20 minuter, langre orkar de inte. Med vuxna kan ett samtal halla pa
i upp till en och halv timme.

| skriften "Sokratiska samtal”®? preciseras de spelregler som galler for ett
samtal och som alla deltagare maste acceptera:

- Att genom eftertanksam dialog gora ett utforskande majligt

- Att det inte finns nagra "ratt” eller "fel”, men mer eller mindre underbyggda argument
-+ Att lyssna

+ Att vara beredd att andra sin standpunkt.

Ann Pihlgren har under manga ar praktiserat metoden inom ungdomsskolan, ofta
har utgangspunkten varit just en bild. Ofta har en klass delats in i tva grupper.
For att alla ska kunna komma till tals bor det inte vara alltfor manga deltagare.

— Ett underliggande motiv for att 1ata barnen sjalva styra diskussionen ar tron
pa deras egen formaga, men ocksa att barn inte kan skyddas fran allt ont utan
utvecklas nar konflikter tilldts framtrada, sager Ann Pihigren.

92 Utgiven av Vistra Gétalandsregionen, Konst- och kulturutveckling (2007)
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Utvecklar kritiskt tankande

| sin forskning har Ann Pihigren funnit att eleverna som aterkommande, det vill
saga ungefar var tredje vecka, far praktisera sokratiska samtal utvecklar sina
formagor inom fyra omraden:

— For det forsta utvecklar de sitt kritiska tankande, de blir kapabla att géra
mer avancerade analyser och dra mer preciserade slutsatser. For det andra ut-
vecklar de spraket, de blir battre pa att tala och lasa, framfor allt tranas de i att
|asa for att forsta en text och for att kunna delta i en diskussion. For det tredje
blir de ocksa battre pa att skriva, ndgot som de har nytta av i alla @mnen. Och
for det fjarde paverkas elevernas sociala samspel, de blir mer 6ppna for andras
idéer. De blir skickligare pa att samverka med andra for att I6sa ett problem och
de far en beredskap for att mota asikter som inte ar lika deras egna.

Men Ann Pihlgren menar att eleverna ocksa forandras pa ett mer svarfangat
plan, de far en annan sjalvbild. Ann Pihlgren berattar om en elev som sade att
det tidigare alltid hade varit viktigt for honom att "vinna” diskussioner. Plotsligt
fick han insikten att det inte behover vara nagot farligt att lugnt sta fast vid sin
standpunkt aven om andra inte haller med.

— Metoden stimulerar ett djupare tankande, olika perspektiv far komma till
uttryck, man blir ofta varse att ett problem kan ha manga bottnar, nagot som
forhindrar att man hamnar i en enkel 16sning, menar Ann.

Enkelt att lara ut

En fordel med sokratiska samtal ar att metoden ar ganska enkel att lara ut. Ett
samtal kan ocksa avbrytas nar som helst. Det viktiga ar samtalet och sjalva
processen, inte vad man kommer fram till.

— Daremot kan det ofta vara svart for lararna att kliva ur sin vanliga roll. Plots-
lig ska ju lararen inte ha en plan for vad eleverna ska komma fram till. Samtidigt
ar min erfarenhet att metoden kan skapa en nytandning for larare. Plotsligt far
de en mdjlighet att ta fasta pa ursprungliga idéer som de ofta hade nar de bor-
jade studera till larare. Att introducera sokratiska samtal ar ocksa en vag for att
fa syn pa sina egna tankar. Alla som deltar paverkas, menar Ann.

For Ann Pihlgren finns en nara koppling mellan sokratiska samtal och skolans
vardegrundsarbete.

— En fordel ar att det kommer att handla om vardegrund i ett vidare perspek-
tiv. Det ar oerhort viktigt att skolan arbetar mot mobbning och diskriminering,
men fragan om vardegrund kan inte reduceras till det. Det handlar ocksa om
demokrati och manniskosyn.
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Varderingsovningar och drama som samtal

Utvecklingen av kommunikativ kompetens ér central for lirande och det demo-
kratiska uppdraget. Att tillsammans med andra samtala om frigor som upplevs
som viktiga och problematiska likasi. Deliberativa kvaliteter utgér grund for att
samtalen kan utvecklas i en riktning dir allt fler fir méjlighet att gora sin rost
hérd. Det traditionella samtalet, som exemplifierats genom olika former av deli-
berativa samtal, dir filosofiska och sokratiska samtal kan sigas utgora en del, kan
i skolan ocksd kompletteras med andra uttryckssitt. Barn och elever ska trinas

i samtalets konst men kan ocksd behova anvinda andra sinnen. Att arbeta med

drama eller andra estetiska uttryckssitt kan mojliggora detta.

Det styrda samtalet ir inte det enda sittet att arbeta med barnens och elever-
nas ritt att trina och utdva sina firdigheter i att ta stillning, uttrycka asikter och
bli lyssnade pa. Virderingsévningar eller interaktivt drama i form av till exempel
forumteater eller forumspel kan vara olika sitt att arbeta for att alla ska komma till
tals och att olika tankar ska fi utrymme. Hir méjliggérs en medvetenhet om hur
vi tinker kring olika fragor och dvningarna kan med férdel anvindas tillsammans
med barnen och eleverna — och arbetskamraterna.

Viktiga samtal och évningar kring virden och normer kan ibland upplevas som
utmanande och svéra. Att som pedagog leda och tillsammans med barn och elever
genomfora virderings- och dramagvningar innebir ett ansvar for bade fore, under
och efter. Att planera virdegrundsévningar kriver omsorgsfulla forberedelser.

* Fundera 6ver om nigot barn eller elev riskerar att uppleva sig som krinkt
genom Gvningen eller samtalet.

* Tink igenom 6vningen utifrin frigan om den verkligen problematiserar
uppfattningar om vad som 4r normalt och avvikande och inte dterskapar eller
forstirker redan ridande normer.

* Ett tillidisfullt 6ppet klimat ér en forutsittning for ett undersdkande sametal
kring virden. Ett samtal som bejakar olika perspektiv och dsikter. Kan ett till-
rickligt 6ppet klimat skapas i klassen for att 6vningen ska fungera?

* Ligg mer tid pd gemensam reflektion i klassen 4n pa sjilva genomférandet av
6vningen.
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INTERAKTIVT DRAMA

Olika metoder for interaktivt drama® kan 6ppna upp for ny forstaelse och nya
stallningstaganden. Forumteater 4r en metod som hirstammar fran Augusto Boal
som i 1960-talets Brasilien utvecklade sin teatergrupp i interaktiv riktning. En
form av teater dir askadaren blir till en aktiv deltagare snarare 4n till en traditionell
passiv betraktare. Gemensamt for olika former av interaktiv teater 4r att deltagarna
bjuds in som medskapare av handlingen. Antingen genom att kommentera hand-
lingen och foresld alternativ eller genom att g in i en scen och inta en roll. Bade
virderingsévningar och interaktivt drama kan skapa férutsictningar for delibera-
tion utifran inlevelse och empati. De uppmirksammar ocksi icke-verbal kom-
munikation och visar hur deliberativa kvaliteter inte ir begrinsade till traditionella
samtal utan ocksi handlar om till exempel kroppssprak.

Samarbeten med personer, foreningar och organisationer som har kunskap om
dessa former av 6vningar kan komplettera den kunskap som finns i olika verksam-
heter. Det ir en fordel om den som anvinder virderingsovningar kinner sig bekvim
med formen och med att hantera de frigor och stindpunkter som kommer upp.

P4 nista sida dterfinns en intervju som handlar om forumspel. Direfter beskrivs
virderings6vningar lite nirmare och nigra konkreta exempel ges.

93. Till exempel forumteater, forumspel, interaktiv teater
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"Forumspel lyfter pa locket och synliggor”

Med forumspel far barn och elever méjlighet att reflektera kring, ta stéllning och
uttrycka sina asikter i fragor som upplevs som problematiska. De som deltar far
préva att inta olika roller, ifragasétta och bli kritiska. Forumspel ar en interaktiv
form av teater dar askadarna far méjlighet att ge forslag pa I6sningar pa de kon-
flikter som spelas upp pa scenen.

Anna Gustavsson Avci arbetar med forumspel bade med teatergruppen Spelrum
och med sina egna elever pa Farsta gymnasium i Stockholm.

Forumspel, som metod, ar en variant av forumteater som ursprungligen ut-
vecklades under diktaturen i Brasilien av Augusto Boal och "de fortrycktas tea-
ter”, da i form av gatuteater. Metoden kan anvandas for de flesta aldrar — fran
aldre forskolebarn till vuxna.

Anna Gustavsson Avci har under flera ar bade arrangerat forumspel med
elever pa olika skolor och anvant metoden med sina egna elever. Nar hon till-
sammans med teatergruppen besoker en skola har de ofta fatt i uppdrag att
genomfora ett forumspel utifran ett visst tema. Det kan bland annat handla om
mobbning, alkohol eller genus. Overhuvudtaget frdgor som rér etik och moral
lampar sig val for forumspel.

— Forumspel fungerar identitetsskapande. Deltagarna, vare sig det ar barn
eller vuxna, far mojlighet att inta andra roller och pa sa satt prova att ta stall-
ning pa ett satt de kanske inte kan i verkligheten, sager Anna Gustavsson Avci.

Forankring och sammanhang
Nar Spelrum aker ut till en skola gor de forst research kring det amne som
forumspelet ska ta upp. Det kan handla om att ta reda pa vad som ror sig kring
just den aldersgruppen just da. Finns det nagon aktuell film som de flesta har
sett? Ar de i en alder dar Facebook eller ndgot annat ar stort? Genom att an-
vanda popularkulturella referenser som eleverna kanner igen sig i kan man 6ka
engagemanget. Om mobbning ar temat sa tar det sig olika uttryck i olika alders-
grupper. Sma barn ar ofta ganska konkreta i sina uttryck, menar Anna.

— De kan saga att "du ar inte bjuden pa mitt kalas” medan ungdomar och
vuxna ar mer subtila. Dar kan det handla om osynliggéranden som ar svarare att
peka pa men som syns i tonfall och miner.
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Det ar viktigt att sjalva forumspelet satts i ett sammanhang. Anna berattar
att nar hon besoker skolor med teatergruppen far skolans larare en lararhand-
ledning att folja med forberedelsedvningar.

— Nyligen ville en kommun att vi skulle komma och genomféra forumspel
utifran elevernas val till gymnasieskolan. Det har visat sig att eleverna ofta
valjer gymnasieprogram valdigt konsspecifikt och kommunen ville att eleverna
i arskurs atta skulle fa en mojlighet att reflektera lite djupare éver sina val. |
lararhandledningen vi skickade ut infor just detta tema hade vi formulerat fyra
Ovningar som lararna skulle genomfora med sina elever infor forumspelet. Syf-
tet med dem var att synliggora fordomar i allmanhet och kring genus i synnerhet
samt visa hur praglade vi ar av dem, berattar Anna.

Den forsta 6vningen handlade om att alla elever fick avsluta meningar av ty-
pen "Manniskor fran USA ar...”, "Poliser ar...”, "Medelalders man ar...”, "Blon-
diner ar...”, "Elever som gar pa naturvetenskapligt program ar...”. | évning tva
fick de sedan, i grupper om fyra, jamféra och diskutera hur de tankt. Hade de
mer negativt att sdga om vissa grupper? Vilka? Var det svarare att skriva spon-
tant om vissa grupper? Varfor? Vad &r en férdom? Hur uppstar férdomar? Ar det
nagon som inte har férdomar? Finns det skillnad mellan olika férdomar? Har du
sjalv blivit utsatt for fordomar? Slutligen fick de i 6vning tre kategorisera vissa
givna ord som manliga och kvinnliga. Forst adjektiv som "sét”, "organiserad”
och "stark”, och sedan verb som "grata”, "fisa” och "skojbraka”.

Frihet och regler
Sjalva forumspelet foljer vissa regler. For formen galler till exempel att

- man anvander aldrig sitt eget namn
- spelet inte ska vara for langt

- det ska sluta nar det ar som varst
- det ska vara realistiskt

- det alltid finns tre typroller — en fortryckt, en fortryckare och en pendlare (det
kan finnas fler roller men dessa tre finns alltid)

- den fortryckta vid nagot tillfalle i forumspelet ska forsoka bryta sitt fortryck
utan att lyckas.

— Nar vi ska satta igang berattar jag for eleverna att vi kommer att spela upp en
scen tva ganger. Forsta gangen vill jag att ni bara tittar men andra gangen vill
jag att ni ar med. Da far ni avbryta spelet nar ni tycker att det finns en orattvisa
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ni inte skulle stalla upp pa. Efter forsta spelomgangen fragar jag publiken om
det finns nagon som ar fortryckt. Nar vi spelar upp igen far de stoppa men bara
byta ut den fortryckte, forklarar Anna.

Forumspel lyfter pa locket och synliggor. Det ger dem som deltar en chans att
inta olika roller, ifragasatta och bli kritiska. Fordelen med forumspel ar att det inte
finns nagot ratt eller fel, det finns inget facit. Det finns i stallet majlighet att préva.

— Jag brukar saga att "nu har ni fjarrkontrollen i er hand”.

Frihet att inta en roll

Nar Anna Gustavsson Avci anvander forumspel med sina egna elever sa har hon
en chans att se nar elever hon kanner kliver in i ovantade roller. Med de egna
eleverna ser ocksa forberedelserna annorlunda ut — dar skapar de sjalva spelet
tillsammans. Men reglerna ar desamma. Man spelar aldrig sig sjalv. Det finns en
viktig frihet i att inta en roll. Med forumspel ar processen i fokus — inte malet.

— Ofta ar det elever med erfarenhet av att vara "fortryckare” som tar de
kranktas perspektiv och gar in. Men det kan ocksa vara sa att de som ar utsat-
ta pa olika satt gar in och tar den rollen. De far mojlighet att préva och leva ut
en roll pa ett satt som de inte kan i vanliga fall. Genom att fa méjlighet att gora
detta far de en slags forforstaelse for hur det skulle vara att ga ett steg vidare
ocksa i verkligheten. Det ar stort, avslutar Anna Gustavsson Avci.
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Nagra typer av varderingsovningar

Nedan beskrivs nagra varianter pa vanliga varderingsovningar och darefter ges
nagra exempel hamtade ur Barnombudsmannens handledning till materialet Jag
vill séga nagot!’* Detta material, liksom manga andra, innehaller utforliga beskriv-
ningar av varderingsoévningar — hur de gar till och vad som kan vara viktigt att tan-
ka pa. Materialet ar ocksa valt eftersom det kan ge vardefull kunskap om barns
rattigheter — och darmed 6kad kunskap om vardegrundens syfte och tillampning.
Exemplen som ges i materialen ar satta i ett sammanhang, och det kan vara vik-
tigt att tanka pa att dvningarna inte ar tankta att anvandas l6sryckta. Exemplen
har ar snarare tankta som illustrationer. Utifran dessa exempel kan sedan varde-
ringsovningar integreras, utvecklas och bli en del av undervisningen pa olika satt.
Den som leder 6évningarna bor tanka pa att halla sig neutral. Varderingarna
eller stallningstagandena bor varken uppmuntras eller forddmas. Daremot kan
foljdfragor stallas och den som leder samtalet kan forsoka skapa ett gott diskus-
sionsklimat genom att fordela ordet jamnt. Att noga tanka ut vilka asikter som
kan komma fram ar ocksa en fordel, sarskilt med tanke pa vilket genomslag olika
varderingar kan komma att fa. Ju mer forberedd man ar som ledare, desto storre
mojlighet har man att moéta asikter pa ett neutralt satt. Beratta ocksa att det inte
kommer att finnas mojlighet for uttdmmande diskussioner under sjalva évningen.

Linjen

Har behovs en storre tom golvyta. Lagg lappar med siffrorna 1 till 4 i en rat linje
pa golvet och med nagon eller ett par meters avstand emellan med ettan nar-
mast och fyran langst bort. Nummer 1 och 4 markerar ytterlighetsuppfattningar.
Man kan ha sd manga skalsteg man vill, men fyra eller sex brukar vara lagom.
Det ar viktigt att det inte finns nagot mittenalternativ.

Kom med ett pastaende som eleverna ska ta stallning till. Efter att ha tankt
igenom pastaendet staller sig deltagarna i bredd pa de skalsteg de har valt. Bred-
vid varandra pa ettan, tvaan, trean eller fyrans linje. Var hela tiden tydlig med vad
ytterligheterna betyder, till exempel haller helt med — haller inte alls med.

Nar deltagarna har tagit stallning och stallt sig pa ett skalsteg far de disku-
tera med dem som star narmast. Darefter far nagon fran varje skalsteg argu-
mentera for sin standpunkt. Det ar tilldtet att byta plats om man blir évertygad
av nagon annans argument.

94. Jag vill siga ndgot! Informationspaket frain Barnombudsmannen (BO)
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Fyra horn

Har behovs ett 6ppet rum dar tre av rummets horn representerar ett stallnings-
tagande och det fjarde ar ett sa kallat 6ppet horn. | det 6ppna hornet staller
man sig om man har en annan uppfattning an vad som erbjuds i de tre dvriga
hornen.

Olika situationer beskrivs av den som leder 6vningen. Darefter gar ledaren
till vart och ett av hornen och berattar vilket stallningstagande de representerar.
Deltagarna far sedan stalla sig i det hérn som bast dverensstammer med hans
eller hennes uppfattning. Lat de olika grupperna motivera sina val. (De kan fa
prata lite med varandra forst). Det ar viktigt att alla lyssnar nar de som valt an-
dra horn berattar hur de tankt. Deltagare i det 6ppna hornet kan ha olika tankar
och darfor bor alla dar fa mojlighet att komma till tals. Det ar sjalvklart tillatet
att byta horn!

Heta stolen
En ring med stolar stalls upp. Det behovs en stol mer an antalet deltagare. Le-
daren laser upp ett pastaende i taget fran en lista. Om deltagarna haller med
reser de sig och byter plats. De som inte haller med sitter kvar. Om nagon ar
osaker och inte vet kan man bestamma att hon eller han till exempel satter sig
med armarna i kors. For varje pastaende far nagon motivera varfor han eller hon
reste sig respektive satt kvar.

Varianter pa évningen ger fler mojligheter till reflektion. Deltagarna kan upp-
manas att kort motivera sina val for varandra tva och tva. De kan ocksa skriva
individuellt efterat eller tala med varandra i mindre grupper.
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En véarderingsovning pa temat inflytande

Det ar viktigt att den som leder 6vningen har tankt igenom pastaendena noga
genom att fundera Over vilka asikter som kan dyka upp. En del faktakunskaper
kan vara bra att ha med sig in i dvningen. | évningen nedan kan fakta kring
Barnkonventionen och lagstiftning vara anvandbar (sarskilt for diskussion av
pastaende G och H). Beroende pa vilken grupp du gor 6vningen med kan ocksa
pastaenden behdva omformuleras, tas bort eller bytas ut.

Tank slutligen pa att sjalv vara neutral under évningens gang — rollen ar sam-
talsledarens. Ordet bor fordelas jamnt mellan deltagarna och det ar viktigt att

Las mer i Jag vill
séga nagot! fran

Barnombuds- _
mannen. alla kommer till tals.

DU HAR RATT ATT SAGA VAD DU TYCKER

Forberedande diskussion:

+ Far man tycka vad man vill?

- Far man saga vad som helst bara for att man tycker det?

- Vem ar det som ska bestamma i en grupp?

- Om tre barn tycker en sak, men lararen eller ledaren tycker en annan, hur blir
det da?

Linjen

A. Nar nagot ska bestammas som ror hela gruppen ar det bast att lararen eller

ledaren bestammer. Hon eller han har mest erfarenhet och dessutom gar det

mycket fortare.

Alla i gruppen ska fa saga vad de tycker i alla fragor, aven om det tar Iang tid.

De som har latt for att prata ska uppmuntra dem som tycker att det ar jobbigt.

Om nagon i gruppen vet mest om en viss fraga sa ska hon eller han fa bestamma.

Elever borde fa bestamma allting i skolan.

Nar man tycker att nagot ar fel ska man alltid saga till pa en gang, aven om

det ar storande och kan gora att man blir osams.

. Man far alltid saga vad man tycker aven om det sarar nagon annan.

H. Vuxna som ska fatta beslut om barn behéver inte lyssna pa dem som ar
under 16 ar eftersom de inte har tillrackliga erfarenheter av livet for att veta
sitt eget basta.

Mmoo w

o
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En varderingsovning pa temat att ma bra

Forberedande diskussion:
- Vad behdver man for att ma bra och kanna sig pa bra humor?
- Vad ar skillnaden mellan att vilja ha och att behdva nagot?

Heta stolen

Det syns alltid pa en om man mar daligt.

Alla manniskor ar glada innerst inne.

De flesta ar oroliga for krig.

Vuxna ar mer deprimerade an barn.

Det kan vara kul att vara sjuk.

Om man har bra sjalvfortroende behéver man inte vara tuff.
De flesta ar radda for att gora bort sig.

Det kan vara bra att vara lite radd.

Aven om man bara ér lite sjuk ska man vara hemma och vila.
:LO Grat ar ett tecken pa svaghet.

© 00 N ol s W E
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En virderingsovning pa temat du har ratt att ga i skolan

Forberedande diskussion:

- Hur ar en bra skola? (Exempel: innehallet i undervisningen, skolbyggnaden,
maten, reglerna, personalen, arbete mot mobbning, den sociala miljon.)

- Har man nytta av det man lar sig i skolan?

-+ Vad skulle ni gora om ni inte gick i skolan?

Fyra horn

Det viktigaste man kan lara sig i skolan:
A. respekt for andra manniskor

B. hur man hittar kunskap

C. att samarbeta

D. Oppet horn.

En bra dag i skolan:

A. nar man har haft roligt

B. nar man har varit med kompisar
C. nar man har lart sig nagot nytt
D. Oppet horn.

Vad ska man géra om elever skolkar fran skolan?

A. Lata alla valja vilka lektioner de vill ga pa.

B. Lata alla som skolkar betala boter varje gang.

C. Ta reda pa varfor de skolkar och forsoka andra pa det som inte ar bra.
D. Oppet horn.

Vad innebar det att lyckas i livet?

A. Att man blir s bra man kan pa nagonting.
B. Att man mar bra och har kul.

C. Att man blir rik och beromd.

D. Oppet hérn.






DISKUTERA TILLSAMMANS:

1.

Vid vilka tillfallen far barnen och eleverna tillsammans diskutera varden
och etiska fragor?

2. Hur tar vi hand om och utnyttjar olika asikter och varderingar?

3. Far aven de varden som vardegrunden omfattar ifragasattas?

Sker det? Nar? Erfarenheter? Hur hanterar man det?

. Vilken kunskap om hur samtal kan foras finns i er verksamhet?

Vilka olika former av samtal anvands i undervisningen?



SYSTEMATISKT
KVALITETSARBETE



Systematiskt kvalitetsarbete

Personal i forskolan och skolan behdver ta reda pa hur virdegrundsarbetet funge-
rar. Ar det tillrickligt bra och behéver det forbittras? Det gér man genom det som
kallas systematiskt kvalitetsarbete. Det innebér att man i grupper av kollegor som
arbetar tillsammans diskuterar om det man gér leder till det man vill astadkomma
dvs. uppfyller mélen. Verksamheten diskuteras utifran frigor som Var dr vi? Vart
ska vi? Hur gor vi? och Hur blev det? D3 synliggors vad som fungerar och vad som
behover utvecklas. Arbetet behéver goras regelbundet och tillsammans. Tid och
utrymme behéver skapas i verksamheterna for att organisera det systematiska kvali-
tetsarbetet.

Hur blev det? @
@

KVALITETSHJULET

Bilden ovan visar kvalitetshjulet och fyra fragor som driver kvalitetsarbetet.
Utgangspunkten f6r virdegrundsarbetet 4r de nationella mél som finns i styrdo-
kument som skollag och liroplaner. Det handlar, férenklat sett, om att frimja
demokrati och motverka odemokratiska uttryck. Det sitt utbildningen utformas
och genomférs pé ir ockséd kopplat till nationella mal som har med virdegrundsar-
betet att gora. Utifrin detta sitter man upp egna kontreta mél f6r vad man vill
astadkomma. Det anknyter till fragan Varz ska vi?

For att sitta upp mal for den egna verksamheten behdver man gora en kartigg-

ning och analys av hur det ir i den egna verksamheten. Det anknyter till frigan
Var dr vi?

Med kartliggningen som grund faststills mal. Direfter gors en planering av vad
som ska goras for att nd malen. Det anknyter till fragan Hur gor vi?
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Slutligen tar man reda pa om det som gjordes var det ritta och tillrickligt for att
ni det uppsatt malen. Det anknyter till frigan Hur blev der?

VAD AR VIKTIGT?

I detta systematiska arbete ir lingsiktighet viktigt. Hinsyn maste ocksd tas till just
de forutsittningar som varje respektive verksamhet har. En gemensam analys over
svaren pd frigorna hjilper till i planeringen och utvecklingen av hur arbetet ska ske
framat sett. Ett framgangsrike arbete kinnetecknas av hog kinsla av delaktighet,
att det blir tydligt vilka insatser som behover géras och vem som ansvarar for vad.
En dialog kring det gemensamma arbetet med virdegrunden ir en férutsittning.
Malet 4r ett professionellt forhdllningssitt och ett arbetssitt i stindig utveckling.

Ta girna hjilp av Skolverkets allminna rad om systematiskt kvalitetsarbete eller
av sjilvskattningsverktyget BRUK.”

ANSVAR

Det ir huvudmannen som ir ytterst ansvarig. Huvudman ir kommunen eller den
fristaende skolan eller forskolans dgare. De 4r ocksd ansvariga for act det finns for-
utsittningar och méjligheter att bedriva och utveckla virdegrundsarbetet och det
systematiska kvalitetsarbetet sd som det star i styrdokumenten.”

Rektor och forskolechef leder det systematiska kvalitetsarbetet och ansvarar for att
tillimpa styrdokumenten. De ir ansvariga for enheternas respektive verksamhet.

Personalen ansvarar for att genomfora ett kvalitetsarbete som leder till att varje
barn och elev kan utvecklas s langt som majligt i férhallande till de nationella
malen.

95. Skolverket (2012), Allmidnna rdd med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete for skol-
visendet.
96. Om systematiskt kvalitetsarbete i skollagen 2010:800, kap. 4, (2-8 §S).
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BRUK - Skolverkets kvalitetsverktyg

BRUK (bedémning, reflektion, utveckling, kvalitet) ir ett verktyg for sjilvskatt-
ning som kan anvindas i kvalitetsarbetet. BRUK kan anvindas av ett arbetslag, en
hel forskole- eller skolenhet, eller av en huvudman for att starta samtal och synlig-
gora vad man gor i forhallande till hur det blir och till de nationella malen. Syftet
med BRUK ir att underlitta for huvudmin, forskolor, skolor och vuxenutbildning
att synliggora, analysera och utveckla kvaliteten i sina verksamheter. Det ska ge

en insikt om vilka kvaliteter och vilken grad av maluppfyllelse verksamheten har i
forhallande till hur det borde vara.

Verktyget innehéller pastienden om verksamheten, kriterier, som personalen
tillsammans kan skatta sitt eget arbete utifrin. Strukturen foljer liroplanens omra-
den. I kvalitetsarbetet med virdegrunden skattar man i férsta hand normer och
virden och ansvar och inflytande.

Kriterierna som man tar stéllning till utgar ifrn styrdokumenten och beskri-
ver ett vl fungerande virderundsarbete. Efter varje omride man skattat f6ljer ett
avsnitt dir man fir stdd att analysera sin verksamhet.

Materialet BRUK i sin helhet finns pa Skolverkets webbplats:
www.skolverket.se/BRUK.
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De forskolor och skolor som lyckas levandegora och ge-
stalta vardegrunden i alla méten och aktiviteter, samtal och
relationer har vavt in demokrati och manskliga rattigheter

i hela verksamheten — bade som forhallningssatt och som
systematiskt kvalitetsarbete. Undersokningar visar emellertid
att arbetet med vardegrunden alltfor ofta sker fragmentariskt
eller bars upp av enstaka eldsjalar. Det har ocksa visat sig att
barns och elevers kunskaper om de rattigheter de har enligt
FN:s barnkonvention ar bristfalliga.

Detta stodmaterial beskriver forskolans och skolans
uppdrag att formedla, férankra och gestalta grundlaggande
demokratiska varden. Har betonas att det demokratiska
uppdraget i mangt och mycket ar ett kommunikativt uppdrag
och olika former av samtalsmetoder och verktyg lyfts som
exempel pa vad ett forhallningssatt utifran vardegrunden kan
betyda i praktiken. Materialet innehaller ocksa reportage fran
nagra olika verksamheter och intervjuer med foretradare for
nagra olika samtalsformer. Dessa ar tankta att inspirera till
fortsatt utveckling av arbetet med vardegrunden.

Materialet vander sig framfor allt till forskollarare, larare,
forskolechefer och rektorer men i férlangningen till alla som
kan — och ska — ta ansvar for att barn och elever bemots som
de individer de ar och utifran de rattigheter de har.

Skolverket

www.skolverket.se
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